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A POSTÁSOK SZAKSZERVEZETÉNEK LAPJA

Készül az új kollektív szerződés
A  P O S T Á S O K  Szakszerveze�

tének  E lnöksége — a  m inisz�
te rhe lye ttesi é rtekez le t u tá n  — 
áp rilis  29- i ü lésén  tá rg y a lta  
az  új ko llek tív  szerződés te r �
vezetét és hagy ta  jó v á  an n ak  
a dolgozók elé tö rtén ő  v itá ra  
bocsátását. Az 1968. ja n u á r  
e lsején  életbe lép e tt ú j m u n �
kajogi a lap rendelkezések  a lap �
já n  negyedik alkalom m al ké�
szü lünk  a  postásdolgozók kö�
zössége és a M agyar P osta  kö�
zös m egállapodása, a  M unka 
T örvénykönyve v á lla la ti szin�
tű  végrehajtási szabálya, a 
ko llek tív  szerződés m egköté�
sére.

Az ú j ko llek tív  szerződés
1976. jú liu s  1 - én lép  hatá lyba . 
Időbeni h a tá ly á t a  Posta  kö �
zép távú  tervével összhangban 
— az V. ö téves népgazdasági 
te rv  id ő ta rtam ára  — 1976— 
1980 évekre tervezzük.

A  célk itűzéseket dolgozóink 
az idén  ja n u á rb a n  v ita ttá k  
m eg és vélem ényezték. A v i�
tákon  elhangzo tt észrevéte lek �
ből, kiegészítésekből és a  to �
vábbi javasla tokbó l egyérte l�
m űén  m egállap ítha tó  vo lt az a 
h a tá ro zo tt e lvárás, hogy az ú j 
ko llek tív  szerződés szabályai�
n ak  a lka lm asnak  kell lenn i a r �
ra , hogy elősegítsék, illető leg  
b iztosítsák  az V. ö téves te rv  
célk itűzéseinek  rea lizá lá sá t; a 
postai b é r -  és jövedelem poli�
tik a i célok m egvaló sításá t; a 
Postások  Szakszervezete X. 
kongresszusa h a tá ro za ta ib an  
fog la ltak  m egvaló sításá t; a 
központi h a tá roza tok  é rvénye�
sü lését, különös tek in te tte l a 
m unkásokat, a nőket és a  fia �
ta lo k a t é rin tő  p á rth a tá ro z a �
to k ra ; az időszerű m u n k aerő �
gazdálkodási fe lada tok  m egol�
d ásá t; az igényekhez igazodó 
és szükséges képzésre, illetőleg 
továbbképzésre  való  ösztön�
zést; a  v á lla la ti szociálpoliti�
k a i tevékenység  fo lyam atos 
és te rv szerű  k iszé lesítésé t; 
azon v á lla la ti in tézkedések  
m indenkori m eg té te lének  le �
hetőségét. am elyeket a  gazda�
sági szabályozó rendszernek  
a  P osta  helyzetére , e red m é�
nyeire  gyakoro lt h a tá sa  m eg�
követel.

A  TERVEZET a szem pon�
to k  érvényesítése  m e lle tt ké�
szü lt el.

A  b é r -  és jövedelem politi�
k a i cé lk itűzésekben  m eg h a tá �
rozo tt fe lad a to k  m egvalósítá�
sakén t, m inden  é r in te tt  m u n �
kakö rben  m egem eljük  a pénz -  
kezelési pó tlék  összegét. A 
nagym érvű  lé tszám h iány  eny �
hítése, a  m u n k ae rő - v án d o r�
lás. csökkentése és a kedve�
zőtlen  m unkavégzési ad o ttsá �
gok ellensú lyozása é rde�
kében  egyes m unk a te rü le tek en  
(m unkakörökben) az idén  k ie�
m e lt a lap -  vagy m ozgóbér�
fejlesz tést irán y o z tu n k  elő. F e�
lü lv izsgáltuk  és ennek  e red �
m ényekén t to v áb b fe jlesz tjü k  a 
h ír lap á ru so k  és h írlapkézbesí�
tők  jelen leg i bérrendszeré t, az 
in d o ko la tlan  b é ra rán y ta lan sá �
gokat m érsékeljük , a te r je sz �
té s  ha tékonyságának  fokozása 
érdekében . T ovább ra  is fontos 
fe lad a tk én t kezeljük  a  női és 
fé rfi dolgozók bérezése között 
m ég m eglevő indoko la tlan  
a rán y ta lan ság o k  m egszün te té�
sét. E gységesítjük  a b é rp ó tlé �
kok  ren d szeré t; az igények 
a la p já n  e  te k in te tb e »  is szű�
k ít jü k  a Függelékek  szabá�
lyozási körét.

A  célk itűzésekben  válla ltuk , 
a  te rv eze tb en  pedig u ta ltu n k  
a r r a  a k é t — á lta lu n k  a te rv �
időszak legfon tosabbnak  íté lt 
— bérin tézkedésre , am elynek  
kapcsán  rendszeresítenénk  a 
P ostán  is a  m űszakpó tléko t és 
k ido lgoznánk a postás dolgo�
zók tö rzsgárda -  szabályzatát.
M indkét in tézkedés je len tős 
bérkö ltség - k iha tássa l já r , ezért 
bevezetésük, ille tve  a lk a lm a�
zásuk  legkorábban  csak 1977-  
ben  lehetséges.

MŰSZAKPÓTLÉKBAN azo�
k a t a dolgozókat te rvezzük  ré �
szesíteni, ak ik  az á lta lános 
m unkarend tő l, ille tve  szolgá�
la ti beosztástól e ltérően , re n d �
szeresen v asá rn ap  is m unkát 
végeznek és ennek  so rán  te �
vékenységük  nem csak felügye�
leti, készen léti szo lgála tra  k o r�
látozódik. E pó tlékban  a  re n �
delkezésre álló  anyagi eszkö�
zök a d ta  lehetőségek  m elle tt, 
so rrendben  a  végrehajtószo l�
g á la t következő m u n k a te rü le �
te in  te rvezzük  a  pó tlék  beve�
zetésé t; a  postafo rgalom nál az 
egyesíte tt - , tá v ira t -  és ex �
pressz kézbesítőknél, a  fe lvé�
te li szolgálaton, v a lam in t a

feldolgozást, a  já ra ti  és köz�
vetítő  szolgálato t e llá tó k n á l; a  
távközlésforgalom ban, a H TI 
távbeszélő - kezelőknél, a  K TH  
táv ira t - közve títők , v a lam in t a 
nagyforgalm ú v idéki közpon�
to k  távbeszélő - kezelő i és tá v �
ira t - k özve títő iné l ; a  m űszaki 
szolgálat te rü le tén  az előfize�
tői és helyközi h ib ae lh á rítá s t 
végzőknél, a  berendezést fen n �
ta rtó k , va lam in t a já ra ti  szol�
gá la to t e llá tó  gép já rm űveze�
tőknél.

A  tö rzsgárdaszabályzat k i�
dolgozásával régi k ívánságot 
és a  P ostához h ű  dolgozóink 
jogos „követe lésé t”, adóssá�
g u n k a t tö rlesztenénk . A  tö rzs�
g árdaszabályzat cé lja : a  Pos�
tán á l m unkav iszonyban  e ltö l�
tö tt  idő, anyagi és erkölcsi e l �
ism erése. E szabályok re n d �
szerbe fog lalásával g a ran c iá t 
ak a ru n k  b iztosítan i a régi, 
hosszabb ide je  a  P osta  szolgá�
la táb an  álló  dolgozóink m eg�
becsüléséhez, a  fia ta l, a  P os�
tán á l m ost m u n k á t válla ló  
dolgozóink szám ára  pedig 
ugyanilyen  ta r ta lm ú  p erspek �
tív á t  n y ú jtan i, a  postai m u n �
kához való hűségre  am bicio�
nálni. A  tö rzsgárda  anyagi 
m egbecsülését egyösszegű ju �
ta lom  fo rm ájá b an  lá tju k  cé l�
szerűnek  m egoldani; a  ju ta l�
m azás fo rrá sa  a  b é ra lap  len �
ne.

TERVBE VETTÜK az ügy�
intézői II. b é rté te l m egszünte�
tését. Ezzel nagyobb lehetőség 
ny ílik  — a b é rté te li h a tá ro k  
kiszélesedésével — a k v a lifi�
k á ltab b  m u n k ák  anyagi elis�
m erésére . Ez önm agában  azon�
ban  csak  lehetőség. A m unka 
szerin ti elosztás elvének  k ö �
vetkezetesebb  m egvalósítása  
érdekében  szükséges, hogy a 
m un k álta tó i jogokat gyakorló 
m unkahely i vezetők a  b érb e�
sorolásoknál nagyobb fegyel�
m ezettséggel, a szabályok kö�
vetkezetes a lkalm azásával já r �
ja n a k  el.

Ü j szabály  a ko llek tív  szer�
ződés tervezetében , m in t jöve�
delem alak ító  elem , hogy a  jö �
vőben a gyerm eke gondozása 
céljából fizetés nélkü li szab ad �
ságon levő  nődolgozóink szá�
m ára  a fizetés né lkü li szab ad �
ság te lje s  ta r ta m á ra  fize tünk  
év  végi részesedést.

Igen je len tősnek  íté ljü k  az 
ú j ko llek tív  szerződés szociális 
és k u ltu rá lis  ju tta tá so k  körébe 
tartozó  szabályaink  m ódosítá�
sát. Á  Postások  Szakszervezete
X. kongresszusán  hozott h a tá �
roza toknak  m egfelelően a  la �
kásép ítés v á lla la ti tám o g a tá �
sán ak  szabá lya it fe lü lv izsgál�
tu k  és a  m indennap i é le tben  
elő fordu ló  helyze tek re  is r u �
galm asan  a lka lm azha tóan  to �
vább fe jlesz te ttük . A  fe jlesz té �
si a lapbó l n y ú jth a tó  kölcsön 
felső h a tá rá t m egem eltük , s 
m eghosszabbíto ttuk  a  v isszafi�
zetési idő ta r ta m á t. A  je len le �
gihez képest csökken  a  kö l�
csönigényléshez szükséges pos�
ta i m unkaviszony  m érték e  is: 
a  fiz ikai dolgozóknál k é t év�
rő l egy évre, a  nem  fizikai 
dolgozóknál három  évről k é t 
évre.

SZÜKSÉGESSÉ VÄLT a
m u p k a ru h a - e llá tá s  rendszeré�
nek ko llek tív  szerződésbeli 
szabályozása. H á lá tlan  fe lad a t�
ra  vá lla lkoz tunk  — ezzel szá�
m olunk  —, de b ízunk  a  jó  
érzésű  és józan  gondolkodású 
postásokban  (tud juk , hogy do l�
gozóink tú lnyom ó többsége 
ilyen), ak ik  fe lism erve  ennek  
az in tézkedésnek  szükségessé�
gét, ja v a s la tu n k a t tám ogatn i 
fogják . A  m u n k a ru h a - ju tta tá s  
egységesítése so rán  lesznek 
dolgozók, ak ik  e  ko rább i ju t �
ta tá su k a t elveszítik  (m ert 
m unk ak ö rü k  nem  k ív án ja  meg 
e ju t ta tá s  b iztosítását). Ö sszes�
ségében azonban  a  ju tta tá so k  
köre  bővül, am it egyértelm űen  
bizonyít az, hogy h a  a te rveze t 
szerin ti ju tta tá s i rendszert 
dolgozóink e lfogadják , a  m un�
ka ru h a - k ö ltség ek  postaszin ten  
a  korábbihoz képest 1,3 m illió  
fo r in tta l em elkednek . E nnél 
m agasabb  költséget, te h á t e 
ju tta tá so k  tovább i bővítését 
egyelőre nem  lá tju k  b iztosít�
ha tónak .

F igyelem m el k ísé rték  ezért 
a  folyó v itaé rtekez le teké t, ahol 
szem élyes ta lá lkozásokon  ke�
resz tü l is lehetőség ny ílt az új 
ko llek tív  szerződés szabályai�
n ak  pontosabb  kidolgozására.

Povorai György

A KGST Postai és Távközlési Állandó Bizottsága május 
közepén Budapesten tartotta ötnapos ülését, m elynek során 
arról a támogatásról tárgyaltak, am ellyel a tagországok Mon�
gólia postai és távközlési hálózatának fejlesztését segítik. A 
küldöttségek vezetőit fogadta dr. Huszár István, az MSZMP 
Politikai Bizottságának tagja, m iniszterelnök - helyettes.

Május 17- én a Veszprém m egyei Taliándörögd községben  
Horn Dezső m iniszterhelyettes, a Posta vezérigazgatója ünne�
pélyesen elhelyezte az Interszputnyik földi állom ás alapkövét, 
s ezzel egyidőben aláírták az alapító okmányokat is. Az In�
terszputnyik földi állom ás m integy 400 m illiós beruházással, 
a jövő év végére készül el.

A béke hónapja

Éppen azon a napon kezdődött hazánkban a 
„Béke és Barátság Hónapja”, amikor a világtörté�
nelmi győzelemre is emlékeztünk; május 9- én, azon 
a napon, amikor éppen 31 esztendeje volt, hogy a 
szovjet hadsereg katonái a Reichstagra, a fasiszta 
főváros központjában kitűzték a vörös lobogót.

Béketalálkozók, előadások, kiállítások sora jelzi, 
a „Béke és Barátság Hónapjában”, hogy túl a tör�
ténelmi visszaemlékezésen, a jelen követelményei�
nek megértésével, a szocialista közösség internacio�
nalista politikájának követésével és a lenini békés 
egymás mellett élési gondolat jegyében folyó nem�
zetközi politikai tevékenységgel van jelen a világ�
fórumokon a magyar nép és kormánya. Természe�
tes, hogy mi nemcsak májusban vagyunk hívei ég 
harcosai a békének és a népek közötti barátságnak; 
a békéért folytatott küzdelem nem afféle kampány�
feladat magyar földön. Ám természetes, hogy ez a 
hónap segít erőteljesebben hangsúlyozni azokat az 
összefüggéseket, amelyek a munkás, a paraszt, az 
értelmiségi mindennapi helytállása és a világpoliti�
kában követett elvi állásfoglalásaink között van. 
Békét akarunk és azt, hogy az enyhülés eddigi két�
ségtelen eredményei egészüljenek ki a katonai eny�
hüléssel — és nagyon jól tudjuk, hogy ennek a cél�
nak az elérésében különleges jelentősége van a szo�
cialista közösség egésze erőnövekedésónek. Márpe�
dig gazdasági erőt, politikai súlynövekedést sok más 
mellett az is ad egy- egy országnak — így a szocia-  i 
lista Magyarországnak is —, ha fiai naponta becsű-  j 
le tte l. elvégzik a gazdasági tervek végrehajtásából 
rájuk eső feladatot, vagy csak egy egészen keveset, 
egy ezreléknyit, egy félszázaléknyit, többet tesznek, 
mint azt a terv előírja . . .

Aki acélt önt, kukoricaföldön dolgozik, postai 
pénztárablak mögött számol és lelkiismeretesen, hi�
bátlanul akarja elvégezni a rábízott feladatot, egy�
úttal a közösség erejét és lehetőségét növeli, hogy 
mind nagyobb súllyal állhasson ki a nemzetközi 
színtéren a haza, a békét szolgáló, a szocialista or�
szágok egyeztetett politikája jegyében előterjesztett 
javaslatok oldalán. Sokszor fölmerül bennünk a 
kérdés: vajon van- e az egyes embernek lehetősége 
arra, hogy befolyásolja a világpolitika nagy dönté�
seit, konkrétan a békeharc menetét. Aki végiggon�
dolja, hogy az egyes ember által végzett munka ösz-  
szegezése, a közösség ereje mit jelent, joggal felel�
heti: igen, sokat, nagyon sokat számít mindany-  
nyiunk tette, szava.

Immár nyolcadik éve, hogy minden esztendőben m egün�
nepeljük a Távközlési Világnapot, a Nemzetközi Távközlési 
Egyesület kezdeményezésére. Május 18- án Juhar! Istvánné, a 
posta vezérigazgató - helyettese ünnepi beszédet tartott, meg�
em lékezve az ENSZ legrégebbi és legtöbb tagországot magába 
foglaló egyesületének alapításáról, eddigi tevékenységéről.

VILÁG PROLETÁRJAI, EGYESÜLJETEK!
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A  nem zetközi p o litika  e l�
m ú lt h e te it á ttek in tő  m agyar 
ú jságolvasó szám ára  term észe�
tesen  a  hazánk  nem zetközi 
fe llépéseit összefoglaló je len té �
sek  a  legem lékezetesebbek. 
E zek közö tt is

m in isz tere lnökünk  bécsi 
ú tja

k a p ta  a  legszélesebb körű  
v isszhangot nem csak  a  m a �
gyar, de a nem zetközi sa jtó �
ban  is. É rdekes vo lt m egfi�
gyelni, hogy a  szocialista o r�
szágokkal nem  is barátságosan  
foglalkozó nyugati tőkés lapok 
is m egjegyezték: B udapest és 
Bécs viszonya tény leg  az t m u �
ta tja , hogy lehetséges e redm é�
nyeket e lérn i a  békés egymás 
m elle tt élésben. V alóban: a 
k é t ko rm ányfő  tárgya lása inak  
végén  m eg állap ítha tta , hogy 
a n e m z e tk ö z i p rob lém áida t a 
tő k é s  r e n d s ze rb e n  é lő  A u s z t �
r ia  és a szo c ia lis ta  kö zö sség �
h e z  ta r to zó  M a g ya ro rszá g  e g y �
fo r m á n  k ö ze lít i  m e g  és az  eny �
h ü lés  továbbfejlesztésének  
kérdésében  is e g y fo r m á n  lá t �
já k  a  tenn iva lóka t. A háro m �
napos m agyar ko rm ányfő i lá �
togatás so rán  L á zá r  G yö rg y  
és  B ru n o  K r e is k y  a  több i k ö �
zö tt a  gazdasági együ ttm űkö�
dés továbbfe jlesz tésének  lehe�
tőségeirő l is beszélt. Lényeges 
dolog ez — A usztria  esetében 
M agyarország az első a  szo�
c ia lis ta  p a rtn e re k  so rában , 
M agyarország ped ig  a  tőkés 
p a rtn e re k  között m ásodikként 
ta r t ja  szám on A usztriá t. M int 
ahogy  a  m agyar m in isz te re l�
nö k  bécsi lá to g a tása  a  m in d  
g y a k o r ib b , m a g a ssz in tű  m a �
g ya r— o sz trá k  m e g b e szé lé se k  
á lla n d ó , re n d s ze re s  fo ly a m a tá �
ba il le s z k e d ik  be, a  m ost elő�
k é sz íte tt kapcso latbővülés is 
te rm észetes, m egalapozott fe j�
lődés része.

szá llnak  s ík ra  a szocialista kö�
zösség á lta lános és közös, v a �
lam in t az  egyes szocialista o r�
szágok, te h á t az NDK k ü lö n �
leges érdekeiért.

Az utóbbi idők egyik legfon�
tosabb  nem zetközi á llásfogla�
lása  kétségk ívü l az a

Szovjet ko rm ányny ila tkozat

volt, am ely elsősorban az eu �
rópai b iztonság és eg y ü ttm ű �
ködés po litiká já t, az enyhü lést 
tám adó  n y u ga tném et po litikai 
köröket részesíte tte  részletes, 
m egalapozott és m egindokolt 
b írá la tb an , de  n em  hallga to tt' 
a rró l sem , hogy a z  N S Z K - n  
k ív ü l  is v a n n a k  h ív e i e n n e k  a 
h id e g h á b o rú t v is s za k ív á n ó  á l�
lá sp o n tn a k . Ezek a  h ideghá�
borús po litikusok  „azt sze re t�
nék  bebizonyítani, hogy a 
N A TO - országok e ré ly te lenek  a 
Szovjetun ióval kapcsolatos 
ügyekben, s  hogy en n ek  kö�
ve tkez tében  az enyhü lés á llító �
lag  csupán  a  szocialista  á lla �
m oknak  hasznos. E célból 
szán tszándékka l lek iesiny lik  a 
K ele t és N yugat közötti gya�
k o rla ti együ ttm űködés e lért 
eredm ényeit, a  m eglévő nehéz�
ségeket pedig  leküzdhe te tlen -  
n ek  á ll ít já k  be” — áll a  szov�
je t  ko rm ányny ila tkoza tban , 
am ely  leszögezve, hogy a z e n y �
h ü lé s  e g y ik  le g a la p v e tő b b  f e l �
té te le  a m á s  o rszá g o k  b e l -  
ü g y e ib e  v a ló  be n e m  a v a tk o �
zá s e lv é n e k  sz ig o rú  m e g ta r tá �
sa, a  leg h a tá ro zo ttab b an  u ta �
s í t ja  v issza és bélyegzi m eg az 
a rcá tlan , c in ikus szovjetellenes 
rágalm azók  k ita lá lása it. A  jö�
vendő, a ho lnap  felé  p illan tv a  
a  ko rm ányny ila tkoza t Deonyld 
B rezsnyevnek  a r r a  a k ije len �
tésére  u tal, hogy „a ta r tó s  b é �
k é n e k  a z ö sszes eu ró p a i n é p e k  
te r m é s ze te s  é le t fo r m á já v á  k e ll  
v á ln ia ”.

„M in tha  b a j lenne  a  fe llendü lésse l” — m ond ja  a n yuga tné�
m et „Die W elt” k a rik a tú rá ja . A k o n ju n k tú ra  — k issé  bepó�
lyázo tt lábba l korcsolyázva el is bu k o tt a  nyugati gazdaság 
síkos te repén  és a  b írák  legjobb esetben  egyszázalékos növe�
kedést á llap ítan ak  meg, am i a  m últhoz képest, bizony fö lö t�

tébb  szegényes

A  m ag y ar nép , a  m agyar 
k om m un is ták  jók ívánságait, a 
m u n kasikerek  fö lö tti öröm ét 
fe jez te  ki

K á d á r Ján o s B erlinben ,

a  N ém et Szocialista Egység�
p á r t  IX . kongresszusán. A  N é�
m et D em okratikus K öztá rsa �
ság  vezető e re jén ek , az 
N SZ E P - nek  tö rténe lm i fon tos�
ságú  esem ényén elhangzott 
beszám olók m in d en k it m eg�
győztek a rró l, m ilyen  e redm é�
nyesen  dolgoztak  a ném et 
m unk ás - p a rasz t á llam  kom �
m un istá i a  hazai ép ítő m u n k á�
ban  csakúgy, m in t a nem zet�
közi küzdőtereken . E rich  
H o n ecker , uz N SZEP KB első 
titk á ra , v isszap illan tv a  az e l�
m ú lt évekre, e légedetten  á lla �
p íth a tta  meg, hogy az a  blo�
kád, am elye t az im peria lizm us 
szervezett a  N ém et D em okra�
tikus K öztársaság  ellen , össze�
om lott. B erlinben , a z  N D K  
fő v á ro sá b a n  — a m e ly e t ö t - h a t  
é v e  a m e r ik a i m e g  n y u g a tn é �
m e t  h id eq h á b o r iis  p o li t ik u s o k  
„ m e llé k v á ro sn a k ”, „ e lh a n ya �
g o lh a tó  s z ín té r n e k ” p ró b á lta k  
b e á llíta n i — m a  szá zh u s zo n �
eg y  o rszágga l d ip lo m á c ia i k a p �
cso la to t ta r tó  k ü lü g y m in is z té �
r iu m  te v é k e n y k e d ik  sok  m ás 
dolog m elle tt azon, hogy az 
E N SZ - tag NDK a  nem zetközi 
po litika  m inden  te rü le tén  kép �
v ise lje  az t a  po litiká t, am ely  
m ögött nem csak  az NDK m ég 
az ellenségnek  is im ponáló 
ü tem ű  gazdasági fejlődése , si�
kere i á llnak , hanem  az o k ö �
zö se n  k ia la k íto tt ,  e g y e z te te t t  
á llá s fo g la lá s - re n d sze r  is,
am elyben  a  szocialista  közös�
ség országai azonos sú llya l

M ájus végén ta r to ttá k  meg 
O slóban a

N A T O - kü lügym iniszterek

szokásos tavaszi tanácskozását. 
A  h ivatalos, ny ilvánosságraho -  
zo tt p rogram  p o n tja itó l (közöt�
tü k  p é ld áu l a  görög—török 
ellen té trő l, az angol—izlandi 
tőkehalháború ró l) m essze e l�
kalandozva, fő k én t a  z á r t ü lé �
sen, m eg a folyosói és fe h é r�
asztal m elle tti beszélgetéseken 
a  leg többet egy jún iu s végi 
esem ény v á rh a tó  következm é�
nye irő l e se tt szó. A z  o lasz p a r �
la m e n ti  v á la sz tá so k ró l, köze�
lebbrő l a rró l, m i tö rtén ik , ha 
az olasz választók , akárcsak  
tavaly  a  hely i választásokon, 
ú jr a  nagyobb a rán y b an  v á �
la sz tan ak  m eg k om m un is táka t 
m in t eddig, és e lkerü lhe te tlen  
lesz az olasz ko rm ányban  szá�
m os kom m un is ta  m in isz ter be�
lépése. K issinger (és Ford  e l�
nök  is) az e lm ú lt hetekben  
többször is fenyegető  hangon 
tiltak o zo tt az ilyen fe jlődés e l�
len. Á m  O slóban ú ira  k iderü lt, 
hogy m é g  a N A T O - o r s zá g o k  
(v e ze tő  p o li t ik u s a i k ö z ö t t  is 
v a n n a k , a k ik  v is s z a u ta s ít já k  
a z i ly e n  n y í l t  b e a v a tk o zá s t az 
o lasz b e lü g y e k b e . K issinger, a 
tanácskozást követő egyik s a j�
tóértekezle ten , am iko r többen 
is az olasz válasz tásokkal k a p �
csolatos kérdéseke t kapott, k e�
serű  m osollyal így fe le lt: 
„ N incs m e g je g y zé se m , e lég  n e �
k e m  e g y  v á la sz tá s  m ia tt  ba jba  
k e r ü ln i.” Azaz u ta lt a rra , hogy 
az elnökválasz tási kam pány 
egvik m ellék - e redm énye m ár 
v ilágos: az ő kü lügym iniszter -  
ségének  n ap ja i m á r  m eg v a n �
n ak  szám lálva.

G. M.

■■ JT I r

Vörös zászló

A H TI dolgozói k iváló  m u n �
k á ju k k a l hatodszor n y e rték  el 
a  M inisz tertanács és a  SZOT 
E lnökségének V örös Zászlóját.

Az igazgatóság H orváth  M i�
hály  té r i épü le tének  színház -  
te rm ében  m eg ta rto tt ü n n ep �
ségen m eg je len t K a zá r i J ó zse f,  
az  M SZM P K B  osztályveze�
tője, H o rn  D ezső  m in isz te rhe�
lyettes, postavezérigazgató , 
K iss  E rn ő , a  P ostások  Szak -  
szervezetének  titk á ra , S za b ó  
Is tv á n , a  V III. k e rü le ti p á r t -  
b izottság  első titk á ra , S zá s z  
A n d rá s , a  K ISZ  KB tag ja , v a �
lam in t a szovjet hadsereg  
képviselői, az igazgatóság é len �
já ró  dolgozói és vezető m u n �
ka tá rsa i.

A  H im nusz h ang ja iva l és 
röv id  m űso rra l kezdődő ü n �
nepséget S ze g e d i L á sz ló , a  
H TI p á rtb izo ttság án ak  ti tk á �
ra  ny ito tta  meg. K öszöntötte 
az e lnökségben helyet fog lalt 
po litikai, á llam i és tá rsa d a l�
m i tisztségviselőket, a  m eg je�
len t dolgozókat és vendége�
ket. M egnyitó szavaiban  u ta lt  
a rra , hogy 86 éve ü n n ep ü k  a  
v ilág  m unkása i m áju s 1 - ét. 
Ezen a napon  a  nem zetközi 
m unkásm ozgalom  évről év re  
h ite t tesz az in ternacionaliz�
m us eszm éje m ellett.

A  m egnyitó  u tá n  H o rn  D e�
zső  m in isz terhelyettes, vezér -  
igazgató m é lta tta  az igazga�
tóság m u n k á já t . . E lm ondta, 
hogy a  H TI jövőre ünnep li 
fen n á llá sán ak  25. év fo rdu ló já t. 
Az e lte lt idő a la tt  tizenötször 
n y erte  el az Élüzem , ille tve  
a K iváló  Igazgatóság cím et, 
ké t a lka lom m al érdem elte  ki 
a Postavezérigazgatóság  és a 
P ostások  S zakszervezetének  
elism erő  oklevelét. Az e lm ú lt 
öt évi m u n k á já é rt k ap o tt vö�
rös zászló a következő ö t év �
ben  az igazgatóság b ir tokában  
m arad . E zu tán  azokról a  fe l�
adatokró l beszélt, am elyeket 
az igazgatóság az e lm ú lt 
években  elvégzett. A leg je len �
tősebb m u n k ák  között em lí�
te tte  az országos gerincháló �
zat rek o nstrukc ió já t, am elyet 
a fővonalakon, koax iális k á �
belekkel ép íte ttek  ki, s k o r�
szerű síte tték  a  távközlést. H a�
zánka t m a m á r m inden  szom �
szédos országgal koax iális k á �

be lirán y  kapcso lja  össze. Ez�
zel m egvalósu lt E urópában  a 
nyugati és az észak—déli ir á �
nyú összeköttetés. A  belföldi 
és a nem zetközi táv h ív ás be�
vezetésével 131 helységünk  és 
21 ország kapcso lódott be a 
távh ívó  forgalom ba.

Ilyen  nagy hálóza t lé te s í�
tése és üzem elte tése  a  do l�
gozók kiem elkedő  he ly tá llásá t, 
szakm ai fe lkészü ltségét köve�
te lte  meg. A gazdasági e red �
m ények  eléréséhez a  szolgál�
ta tó ág ak  közötti szoros eg y ü tt�
m űködésre, a  fe lad a to k  össze�
han g o lására  vo lt szükség. N a�
gyon sokan, soka t és jó l do l�
goztak. K öszönet ille ti az 
igazgatóság dolgozóit, szocia�
lis ta  b rig ád ja it, ak tiv is tá it és 
vezető it — m o n d ta  beszéde 
végén  H orn  Dezső.

A z ünnep i beszéd e lh an g �
zása  u tá n  K a zá r i J ó zse f, az 
M SZM P K özponti B izo ttságá�
n a k  osztályvezetője a d ta  á t 
S za rv a s  S á n d o rn a k , a  H TI 
igazga tó jának  a M in isz terta�
nács és a SZOT elnökségének 
Vörös Z ászlóját.

S za r v a s  S á n d o r  m egköszön�
te  a  m agas k itü n te té s t, az 
igazgatóság dolgozóinak jó 
m u n k á já t és a  következőket 
m o n d ta :

—  T udom  és hiszem , hogy 
ez az összeszokott, nagysze�
rű  ko llek tíva  a  jövőben  is 
m eg fog m inden t tenn i, amit 
h azán k  és a szocialista rend  
v á r . . .

Az ünnepség  befejező részé�
ben  S zá s z  A n d rá s , a  K ISZ 
K özponti B izo ttságának  dicsé�
rő  ok levelét ad ta  á t  az igaz�
gatóság K ISZ - szervezetének . A 
m in isz teri és vezérigazgatói 
ju ta lm a k a t H orn  Dezső, a 
szakszervezeti és b rig ád k i�
tü n te té sek e t K iss E rnő, az 
igazgatósági ju ta lm a k a t pedig 
S zarvas S ándor ad ta  á t  a  k i�
em elkedő  m u n k á t végző dol�
gozóknak.

A vörös zászló á tv é te le  a l�
kalm ábó l többen  köszöntö tték  
tá v ira tb a n  a H elyközi T ávbe�
szélő Igazgatóságot. R ö d ö n y i 
K á ro ly , közlekedés -  és posta �
ü g y i m in isz te r is táv ira tb an  
fe jez te  ki e lism erésé t és jó �
k ívánsága it az igazgatóság do l�
gozóinak.

Sz. R.

Nemzetközi hírek
Á prilis  30 - án fogad tuk  szak -  

szervezetünk  székházában  M o �
h a m e d  H a lla k  kollégát, a  Szí�
riá i postás szakszervezet köz�
ponti vezetőségének tag já t, 
ak i a SZOT vendégekén t 3 
hetes szakszervezeti szem iná�
rium on v e tt rész t B udapesten . 
H allak  ko llégának  postai, k u l�
tu rá lis  és szociális in tézm é�
nyeket m u ta ttu n k  be és tá jé �
k o z ta ttu k  szakszervezetünk  te �
vékenységéről.

•
A Ja p á n  P ostaforgalm i Dol�

gozók Szakszervezete (ZEN-  
TEI) 30 tagú  tisztségviselők�
ből álló  tu ris tacso p o rtja  u ta �
zo tt B udapestre , a SZOT Szo -  
c iá ltu risz tika i Iroda  szervezé�
sében. A vendégek részére  
m ájus 2 - án  fogadást ad tu n k  a 
Postás M űvelődési K özpont�
ban. Kölcsönös tá jék o z ta tás  
hangzo tt el szakszervezete�
ink  tevékenységéről, jelenlegi 
fe ladata iró l.

•
M ájus 5 - én  szakm ai napot 

szerveztünk  a SZOT vendége�
k én t a  m áju s 1 - i ünnepségek�

re  hazán k b a  lá togató  mongol 
postás k ü ldö ttek  részére. T o m -  
z s ir  S z u r e n d s a v in  m egyei t i t �
k á r  és T e g sb a ja r  G e leg in , a 
N agy N épi H urá l kü ldö tte , a 
Távközlési M in isztérium  szak -  
szervezeti b izo ttságának  elnö�
ke  m eg lá toga tta  a P osta  K öz�
pon ti T áv író  H iv a ta lt és m eg�
beszéléseket fo ly ta to tt szak -  
szervezetünk  székházában .

E urópai kö ru tazása  során 
néhány  n ap ra  hazán k b a  is e l�
lá to g a to tt L eonard  H ale  ko llé�
ga (feleségével), az A usztrália i 
Postások  Szakszervezetének 
titk á ra . A  vendégeket B ese -  
n y e i  M ik ló s  fő titk á r tá jék o z�
ta t ta  szakszervezetünk  je len le �
gi fe ladata iró l.

A s a já t szervezésű, kü lfö ld i 
csereüdü lte tés kere tében  m á �
ju s 30 - tól jún iu s 12-  ig 40 tagú  
postás üdülőcsoport u tazo tt 
C sehszlovákiába, S ta ry  Smo-  
kovecre. A csoport tag ja i a 
B udovatel üdülőben  tö ltik  sza�
badságukat.

Kitüntetések
M ájus 1., a 'b a lm áb ó l
A  „Szakszervezeti m u n k áért 

a ran y ” fokoza; k itü n te té s t 
K a sz tn e r  L á sz ló  (Pusztasza -  
bolcs ph. rovatoló , m b - ti tk á r , 
K V - tag), K o rm o s  Já n o s  (BU-  
VIG csoportvezetője , vezetőb i�
zalm i, vezetőpropagand ista), 
F u ta k y  G ábo rn ó  (Szolnok 1. 
ph. d íjelszám oló, JSZB - elnöik), 
B a lo g h  L á sz ló  (N agykanizsa 1. 
ph. postaosztály  vezető, szb -  
titk á r), C sá ky  B é lá n é  (Bor�
sod m egyei Távközlési Ü zem  
forgalm i előadó, szó - titk á r) , 
K a p u i K á lm á n  (Szom bathely
1. ph. főpénztáros, gazdasági 
felelős), L ó r in c z  P ál (H ódm e�
zővásárhely  1. ph. főpénztáros, 
szb - titk ár) , K o zm a  L á sz ló  
(Siófok rád ióállom ás, gépész, 
ta n á é t szb - tag , sz b - titk á r)^  
U d v a rd y  Is tv á n n á  (B udapest’ 
112. ph. vezetője, ISZT szb -  
elnök) é t  T a m á s  Z o ltá n n á  
(Posta K özponti Já rm ű te lep  
forgalm i adm in isz trá to r, OB-  
tag, T T - üdülőfelelős, szb - tag) 
kap ták .

A „Szakszervezeti M unkáért
ezüst” fokozat k itü n te té s t 
B e rk ó  M ih á ly n é  (Gödöllő 1. 
ph. helyi e llenőre , gazdasági 
felelős), N a g y  Je n ő  (D ebrece�
ni Posta igazgatóság  csoportve�
zető, ISZ T - tag), M a d a i P á ln é  
(M iskolci P ostaigazgatóság  
te rvcsopo rt vezetője, szb - e l -  
nök), ö zv . M ih á ly i Já n o sn é  
(S z e re n «  ph. főpénztáros, 
szb - ti tikár), dr. F a lu sy  Z s ig �
m ondi (Pécsi P ostaigazgatóság  
osztályvezető, p ropagand ista , 
M D B - elnök), D óber L a jo sn é  
(Győr 2. po stah iv a ta l, he ly i e l�
lenőr, T T - felelős), L u d á n y i  
L a jo s  (Szegedi P osta igazgató �
ság m unkaügy i csoportveze�
tő, közgazdasági felelős), S z a �
bó Id a  (B ékéscsaba 1. ph. h ír �
lapfelelős, közgazdaság i - in fo r -  
m ác !ós felelős), Ú jv á r i L á s z ló �
nk  (HTI B elföldi T ávbeszélő  
K özpont távbeszélő - e llenőr, 
ISZT szb - tag , K özgazdasági 
B izo ttság  tag ja ), M a tu s  
G y ö rg y  (HTI ellenőrzési osz�
tá ly  m inőségi e llenőre, ISZT 
szb - tag , m u n k av éd e lm i - m u n -  
k áse llá tá s i biz. vezető je), N é �
m e th  J ó z s e f  (B udapesti P o sta -  
igaziffatóság tervező je , m u n �
kavédelm i é t  m u n k áse llá tá s i 
biz. vezetője), P á k a y  L a jo sn é  
(TIG belső rev izo r, T T - tag , 
gazdaság i felelős) ér. K u lc sá r  
L a jo s  (L ipót T ávbeszélő Üzem  
főm űvezető , szb - titk á r)  k ap -  

•ták.
A  „Szakszervezeti M unkáért 

oklevél” fokozat k itü n te té sb en  
ré szesü lt: C zu d a r  S á n d o r  (Ba�
la ssag y arm at ph. he ly i e llen �
őr, js zb - íi tk á r) , D ér M ih á iy -  
n é  (Fejér m egyei T ávközlési 
Üzem anyagszám adó, gazdasá�
gi felelős), V a rg a  M á ria  (Sár -  
bogárd  1. ph. tg x  kezelő, gaz�
daság i felelős), G u rlic h  M ária  
(Székesfehérvár 1. ph. táv író -  
e llenőr, T T - felelős), M ó ri A n -  
ta ln é  (T árnok  ph. h iva ta lveze�
tő, TT - felelős), G orán  N á n -  
d o rn é  (K om árom  m egyei T áv �
közlési Üzem szám lázó, gazda�
sági felelős), A ra v e c s  L á sz lá n é  
(Salgó tarján  1. ph. helyi e llenőr, 
b izalm i szvb - e lnök), P u sk á s  
C aba  (T a tabánya  1. fái. ro v a �
toló, m egyei k u li  úrfelelős), 
G a csá ri I s tv á n n á  (D ebreceni 
ISZT, ad m in isz trá to r), S za b ó  
L a jo s  (D ebreceni Posta igazga�
tóság  B eruházási O sztály  elő�
adó, k lubveze tő ), P o p o v ic s  
I s tv á n n á  d r . (D ebreceni Pos -  
tag igazgatóság  Jog i O sztály  
előadót ISZT szb - tag , n ő b i�
zo ttság  vezető je), G o m b o s  
G y u lá n ó  (Szolnok 2. ph. fő�
pénztá ros, szb gazdaság i fe le�
lős), R o z in k a  Já n o s  (K isvárda  
ph. fo rgalm i előadó, JS Z B - tit -  
k á r) , V ass I s tv á n  (C senger 
ph. kézbesítő , JS Z B - titk á r), 
S ze n d r e i B a rn a b á s  (H ajdú -  
B ih ar m egyei T ávközlési 
Ü zem, m űszak i ügyintéző, szb -  
elnök), K o d a k  Já n o s  (N yíregy�
háza 2. ph. levé lirány ító , b i�
zalm i), C siszá r  O ttó n é  (Z ala�
egerszeg 1. ph. távbeszé lő - k e �
zelő, b izalm i). T a r já n y i M a r�
g it  (Csurgó ph. hely i e llenőr, 
m u nkahe ly i b izo ttság  titk á ra ), 
H o rv á th  M ih á ly  (Szerszárd  
ph. kézbesítő  e llenő r, szb - e l -  
nök), N é m e th  S á n d o rn é  (M ar�
cali ph. távbeszélő - kezelő , b i�
zalm i), R o m r f N á n d o rn é  (Paks 
ph. táv írász , JS Z B - titk á r), K ó �
ré  G y u lá n é  (D om bóvár 1. ph. 
távbeszélő - kezelő , JSZP—ti t �
k ár) , R ib é n y i E rn ó n é  (Pécsi 
PostaigazPa+ósSir. m unkaügyi 
előadó, ISZT T T - b izo ttság  ve�
zetőié), Ó b e r t N á n d o r  (HA�
LÉD építésvezető , b lza’m i, 
ISZT K u ltú r - . A git. - P ron. Biz. 
t=gia, Pécs), H ó d o si G v ö rq y n é  
(Pécsi V árosi T ávközlési Ü zem

forgalm i előadó, gazdasági 
felelős), S á rd in e c z  L a jo s  (Ba�
ra n y a  m egyei T ávközlési 
Ü zem  vonalfelv igyázó, b iza l�
mi), S o m o g y i J á n o sn é  (Szom�
bathely  2. ph. leszám oló, b i�
zalm i), J a k a b  J ó zse f  (Pápa 1. 
ph. egyesíte tt kézbesítő , b iza l�
m i, in fo rm ációs felelős), 
K in c z l i Já n o s  (Győr- Sopron. 
m egyei T ávközlési Ü zem  k ö r�
zettag , b izalm i), C zig á n y  G y u �
láné  (Győr 1. ph. tgx - kezelő , 
bizalm i), Z s ilá k  T a m á s  
(V eszprém  m egyei T ávközlé�
si Ü zem , P ápa, k a rb a n ta r tó  
m űszerész, M B - titkár, ISZ T -  
tag), H o rv á th  T ib o r n é  (K is�
kun fé legyháza  1. ph. főpénztá�
r i  tiszt, szb - titk á r) , R e itm a n n  
F eren c  (B aja 1. ph. főpénz tá �
ros, szb - titk á r) , B á n k i H. I s t �
v á n n á  (O rosháza 1. ph. tá v b e �
szélő d íjelszám oló, közgazda -  
sági felelős), K o vá cs  V e n d e l -  
ná  (G yula ph. előadó, JSZ B -  
titk ár), G u n c ze r  A n d o r n é  
(C songrád m egyei T ávközlési 
Üzem  m űszaki rajzoló, T T - , 
felelős, ISZT T T - b izo ttság  v e �
zetője), O la jo s Á rp á d  (Szeged, 
ISZT közgazdasági b izo ttság  
vezetője, függe tlen íte tt), P a p p  
E n d re  (HTI h a tv an i góc, 
üzem vezető - helyettes, közgaz�
dasági b izo ttság i tag), N a g y  
T ib o rn é  (HTI pécsi góckörzet, 
ad m in isz trá to r, szb - tag , a g i t �
prop. gazdasági felelős), G á s�
p á r  L á sz ló n é  (HTI In te ru r -  
bán  T áj. H ivata l csoportveze�
tő), N a g y  L á sz ló  (Szentes 
TV - állom ás, techn ikus, szb -  
titk á r), H o rto b á g y i G y u lá n é  
(RTV Igazgatóság  előadó, T T -  
elnök). K onc - . S á n d o rn é  (Rá�
kosszen tm ihály  1. ph. főpénz�
táros, főbizalm i). N a g y  L á sz ló  
(B udapest 70. ph. egyesíte tt 
kézbesítő , bizalm i), K a c sm a r -  
c s ik  M ih á ly n é  (Csepel 1. ph. 
fo rgalm i előadó, szb - titk á r) , 
K iss  J ó z s e fn é  (N agytétény ph. 
hely i ellenőr, közgazdasági fe �
lelős), S o m k u t i  F  e re n c n é  
(Pesterzsébet 1. ph. m u n k a �
ügyi előadó, gazdasági felelős), 
H aulil: G y u lá n é  (B udapest
112. ph. helyi ellenőr, T T - e l�
nök), Vác - . M ih á ly n é  (B uda�
pest 100. ph. h ír lap á ru s , b iza l�
mi), M észá ro s B é lá n é  (B uda�
pest, 62. ph. bizalm i), 
XVilhelm  J ó z s e f  (BHÜ 
h ír lap á ru s , m unk áse llá tá si fe�
lelős), dr. K o vá cs  L á sz ló n é  
(B udapest 78. ph. ügyintéző, 
T T - elnök). V a d á sz  J á n o sn é  
(Erzsébet T ávbeszélő Üzem  
a lk ö zp o n t - k a rb an ta rtó , b iza l�
m i), S za b ó  L a jo s  (Posta K á -  
b e lfen n ta r td  Ü zem  ép ítésveze�
tő, T T - felelős), L a k n e r  Z o l�
tá n n á  (Ferenc T ávbeszélő  
Üzem, csoportvezető, vezetőb i�
zalm i), T ó th  L a jo s  (Teréz 
T ávbeszélő  Ü zem  k áb e lren d e�
ző csoportvezető, sportfelelős), 
S im o n  J ó z s e fn é  (L ipót T ávbe�
szélő Ü zem  fo rgalm i előadó, 
SZV B - elnök), V a sv á ry  B é lá n é  
(B elvárosi Távbeszélő Ü zem  
m űszerész, b izalm i), B á k o s  
E le m é rn é  (Posta K özponti 
T áv író  H iv a ta l ira tirá n y ítá s  
vezetője, szb gazdasági fe le�
lős), B o h u s  Ilo n a  (Posta É r�
ték c ik k  H iv a ta l m unkaügy i 
előadó, b izalm i), K la p k a  J e n ő  
(Posta K özponti Já rm ű te lep , 
esztergályos, szt - tag , gazdasá�
gi felelős), K n o p p  A r a n k a  
(Posta - vezérigazgatóság , e lő �
adó, T T - b izalm i, tag), Kovács. 
B o rb á la  (Szociális H iv a ta l 
óvónő, segélyezési felelős), 
M a d a rá sz  G ézá n é  (Posta  K öz�
pon ti K ábelüzem , anyaggaz�
dálkodási előadó, b izalm i), 
N agy L á sz ló n é  (POKM Ü b é r�
e llenőr, T T - elnök), R e ic h n a c h  
M ária  (Posta K özponti A nyag�
h iv a ta l csoportvezető , b iza l�
m ihelyettes), T o ó k o s  T ib o r  
(Posta K ísérle ti In téze t sze -  
m élvzeti vezető, szb - e lnök), 
T ö rö k  J ó z s e fn é  (M agyar F ila -  
té lia i V á lla la t árukönyvelési 
csoportvezető, T T - elnök), V ic �
to r  D á n ie l (Posta K öznonti 
Jav ítóüzem  üzem vezető - he -  
luettes. m unkavéde lm i fe le�
lős), T ó th  S á n d o rn é  (PSZSZI 
rendszerszervező , sz b - k u ltú r -  
felelős), D o m b a i M ih á ly n é  
(Gyöngyös 1. ph. távbeszélőel�
lenőr, szb - ku ltú rfe le lő s H o r�
v á th  B e r ta la n  (M iskolc 
H Á L É P b e tan íto tt m un�
kás, bizalm i), K le in  J á �
n o sn é  (Kál, távbeszélő - kezelő , 
b izalm i), dr. K r is to n  K . N á n �
d o rn é  (Ó zd 2. ph. hely i e llen �
őr, szb - titk á r) , L é n á r t J ó z s e f  
(Szendrő ph.. h ivata lvezető , 
JSZ B  közgazdasági felelős) és 
T o p e rc ze r  G y ö rg y  (Göncz h i�
vatalvezető . JSZ B - elnök).

A H T IS Z T - titkára , Zach&r 
G yő zó n é , a  P osta  K iváló  Dol�
gozója k itü n te té s t kap ta .

2  POSTÁS D O L G O Z Ó



O sztatlan  az orom  a  Z ala�
egerszeg 1 - es postah ivata lban . 
A  Dobó K ata lin  távbeszélő�
kezelő szocialista b rigád  e l�
m ú lt évi v á lla lása in ak  te lje �
s íté séé rt és a  ko rább i évek  
k iem elkedő m u n k á já é rt e l�
nyerte  a  „Posta K iváló  B ri�
gád ja” k itü n te tő  cím et.

A b rigád  1965. ó ta  vesz rész t 
a szocialista m unkaverseny -  
m ozgalom ban és m á r az a la �
k u lás  évében k iérdem elte  a  
szocialista k itü n te té st, a  m eg�
előző három  évben pedig egy�
m ás u tá n  aran y  fokozatot.

A Dobó K ata lin  szocialista 
b rigád  az e lm ú lt év tizedben  
m inden  évben  m agasabb  kö�
vete lm ényeket á llíto tt m aga 
elé és ezeket m inden  esetben 
m arad ék ta lan u l te ljes íte tte . 
F ok ró l - fok ra  é rv én y esü lt a  
szocialista  m ódon „ tanu ln i, 
dolgozni, é ln i” h á rm as je l�
szó. K ülön érdem es m egem lí�
ten i az  1974- es tevékenységü�
ket, am iko r az  év  e le jén  v á l�
la lt fe ladatok  m e lle tt a  kong�
resszusi é s  fe lszabadu lási 
m unkaverseny  érdekében  je �
len tős tö b b le tfe la ján lást te tte k  
és ezek nyom án növekedtek  a  
bevételi, jav u ltak  a  m inőségi 
m utatók . Az e lm ú lt évben v á l�
la lták , hogy m egakadályozzák 
a  d íjk ieséseket, pontosan  
m érik  a  távolsági beszélgeté�
sek  idejét, csökken tik  a  d íja �
zási h ib ák  szám át. M indezt 
k iem elkedő  sz in ten  te lje s íte t�
ték . O lda laka t lehetne  írn i a  
szám szerű  tényekről, am elyek 
m indez t dokum entá lják .

N em  kisebb azonban  az  a  
tevékenység, am elyet a  gazda�
sági eredm ények  m e lle tt a  
h árm as jelszó m egvalósításá�
n ak  érdekében  fo ly ta ttak . A 
b rigád  valam ennyi tag ja  
igyekszik, hogy szakm ai tu d á �
sá t á llandóan  gyarapítsa . Fel�
a d a tu k n a k  tek in tik  az  ú j, 
kezdő dolgozók tan ítá sá t, n e�
velését is. A  m ú lt évben  a  
b rig ád  egyik tag ja  rész t ve tt 
az egyéni ifjú ság i verseny�
m ozgalom ban és e ln y erte  a  
„K iváló  If jú  S zakm unkás” 
cím  első fokozatát. E bben az 
eredm ényben  része van  va la �
m enny i b rigád  tágnak , hiszen 
m indanny ian  seg íte tték  „ver�
senyzőjük” fe lk ész íté sé t

P o litika i ism ere te ike t is á l�
landóan  fejlesztik . M indnyá�
ja n  rész t vesznek  a  po litika i 
ok ta tás  va lam ilyen  fo rm ájá �
ban . A  fontosabb k ü l -  és be l�
po litika i esem ényeket ren d �
szeresen m egbeszélik. H árm an  
végezték el közü lük  a  m a r�
x izm us—len in izm us egyéves 
esti középiskoláját, am elynek  
egy tag ju k  je len leg  is ha llga�
tó ja . É vente  je len tő s összegért 
vásáro lnak  könyvet. A b rigád  
egyik tag ja  a  K ossuth  K önyv�
k iadó  k iad v ánya inak  te r je sz �
tésé t p á rtfe la d a tk é n t végzi, 
ezé rt a  tevékenységéért a  V á�
rosi P ártb izo ttság  d icséretben 
részesíte tte . V alam ennyien  
tag ja i a  V öröskereszt Szerve�
zetnek, sz in te  m indegy ikük �
nek  van  valam ilyen  tá rsa d a l�
m i funkciója. Évek ó ta  részt 
vesznek a  Z alacsányi N evelő -  
o tthon  p a troná lásában . G on�
do lnak  a  nyugd íjas szalktár -  
sa k ra  is.

1975- ben je len tő s tá rsa d a l�
m i m u n k á t végeztek, kapcso�
lódva a  H azafias N épfron t és 
a  V árosi T anács á lta l szerve�
ze tt „30 ó rá t Z alaegerszegért” 
versenym ozgalom hoz. Részt 
v e ttek  a  k ertváro si já tszó té r 
fe lú jítási, k a rb a n ta rtá s i m u n �
káiban , az ú j ú ttö rőház  á tadás 
e lő tti tak a rítá s i m u nkáiban  és 
összesen 380 ó ra  tá rsada lm i 
m u n k á t te ljes íte ttek .

A  fe lso ro lt száraz  tények  
önm agukért beszélnek. O lva�
sásuk  u tán  úgy tűn ik , hogy 
ezeknek  a  ren d k ív ü l e lfog la lt

em bereknek  nincs is  m ag án �
életük. Ez azonban csak a lá t�
szat. V alam ennyien csa lád �
anyák, G elen csér  É v a  k iv é te �
lével, ak in ek  m áju s 8 - án  vo lt 
az esküvője, ahová term észe�
tesen  m egh ív ta  a  brigádot. K i�
rán d u ln i já rn ak , lá to g a tják  a  
színház -  és m ozielőadásokat, 
h a  úgy adódik , szívesen m en �
nek  „p incézni”.

Ez d e rü lt k i abból a  beszél�
getésből, am elye t a  b rigád  tag �
ja iv a l fo ly ta ttam , ezt e rő síte t�
ték  m eg K á ro ly i I s tv á n n a k ,  a  
távközlési osztály vezetőjének 
szavai, aki befejezésül anny it 
m ondo tt: az egész h iv a ta l so�
k a t köszönhet en n ek  a  b rig ád �
nak.

—  M  —

E G Y  T A N Á C S K O Z Á S  M A R G Ó J Á R A

Első lépések
A Postások  Szakszervezete 

K u ltu rá lis , A gitációs és P ro �
paganda O sztálya áp rilis  22— 
24 között rendezte  m eg a  Pos�
tás Ifjúság i K lubvezetők  I. 
Országos T anácskozását a 
Postás M űvelődési K özpont�
ban, m elyen 24 klubvezető  
képviselte  a  postás ifjúság i 
k lubokat.

A  tanácskozást B a ra n ya i  
G ézá n é  osztályvezető ny ito tta  
meg. V itaind ító  e lőadásában  a  
postás ifjúság i k luboknak  a 
Szakszervezeti m ozgalom ban 
b e tö ltö tt szerepéről, s az eb�
ből adódó fe lada tok ró l szólt. 
A je len levők  között é lénk  esz�
m ecsere a la k u lt ki, m elynek  
so rán  m egfogalm azódott, hogy 
az ifjú ság i k lubm ozgalom  k i -  
szélesítése seg íthe tné  a  Pos�
tán  belü l is kom oly p rob lém á�
k a t okozó fluk tuáció  m eggáto�
lásá t, h iszen a k lubok  o tt�
honosságukkal, közösségte�
rem tő  lehetőségeikkel köz�
v e te tt m ódon, új postás gene�
rác ió t nevelhetnek . D o b á k  Z su �
zsa , az Á llam i Ifjú ság i B izott�
ság m u n k a tá rsa  e lőadásában  
vázolta  a k lubm ozgalom  o r�
szágos irányelveit. H angsú�
lyozta, hogy k iem elt je len tő �
séggel b ír  a  közösségi nevelés, 
e lsősorban a  m űvelődési prog�
ram okkal, s eb b en  kom oly 
szerep  ju t  a  m u n k a te rv  e lké�
szítésének, a  nevelési célok 
k ö rü lh a tá ro lásán ak . A  jó  
m u n k a te rv  soha  nem  szakad �

h a t el a  költségvetéstől, a  gaz�
dálkodási lehetőségeket m in �
den tervezés a la p já v á  kell 
tenn i. A  v itában  sok szó esett 
a  k lubok  p rob lém áiró l a  
k lubvezetők m u n k á ján ak  bü�
ro k ra tik u s  akadályairó l, a rró l, 
hogy egyes h ivata lvezetők  még 
nem  lá ttá k  be a  k lubm ozga�
lom  jelentőségét, s sz in te  p a r�
tizán - tevékenységnek  tek in tik  
azt, am ié rt a lig - a lig  ta rto zn ak  
felelősséggel. A tanácskozás 
résztvevői hangsú lyozták  a 
m unkahelyek  gazdasági és 
tá rsad a lm i vezetőinek a  fele�
lősségét, a  m agasabb  sz in tű  
irán y ítá s  szükségességét.

G áb o r L á sz ló , a  K ISZ B u�
dapesti B izottsága osztályve�
zető - helyettese  a  K ISZ és a  
k lubok  kapcso la táró l ta r to tt  
előadást.

G ál Iv á n , a Fővárosi M ű�
velődési H áz igazga tó ja  az  
ideológiai harc  fon tosságáró l 
beszélt. Az osz tá lyharcban  a  
gazdaság i - ideo ióg iai - po litikai 
te rü le tek n ek  d inam ikus k a p �
cso latban  kell álln iuk . F on to �
sak  a  tuda ti nevelés kérdései, 
e te rü le ten  lem arad áso k a t 
ke ll bepóto lnunk , m ondo tta  
G ál Iván. E lőadásának  v itá �
ja  u tán  V a n k ó  I ld ik ó  egyete�
m i tan á rseg éd  (ELTE) a  k ö �
zösség és csoportfogalm akró l 
beszélt, abból k iindu lva , hogy 
a k lub  o lyan  csoport, am e ly �
ből az ak tiv itá s  á lta l közösség

A Szakszervezetek Országos 
Tanácsának Nőbizottsága „Az 
én családom” cím m el pályáza�
tot hirdet.

A pályázat célja: bemutatni 
a családi élet értelm ét, szép�
ségét, gondjait és problémáit. 
Kérjük, hogy a pályázók sze�
m élyes tapasztalataik és élm é�
nyeik alapján mutassák be a 
családon belüli együttélést, az 
egyenjogúságot, az egymáson 
való segítést, a gyerm ekneve�
lés örömeit, gondjait, ember�
formáló szerepét, a gyermek, 
a szülők és a nagyszülők v i�
szonyát, a család és a munka 
összeegyeztetését, a szabad idő 
szép és hasznos eltöltését, és 
mindazokat az esem ényeket, 
am elyek a családi élettel ösz-  
szefüggnek.

Pályáza t i

felhívás!
A családok életének alaku�

lása, fejlődése elválaszthatat�
lan része mindannak, ami ha�
zánkban végbem egy. Pályáza�
tukkal a postások is segítséget 
nyújthatnak a harmonikus 
családi élet, a szocialista élet�
mód elterjesztéséhez is, mert 
az egyes családok tapasztala�
tai, problémái hasznos taná�
csokkal, példákkal szolgálhat�
nak az életüket alakító új, és 
a szocialista típusú családesz�
m ényt tudatosan m egvalósí�
tani kívánó családok számára.

A  pályázaton részt vehet 
m indenki: nő, férfi, szülő,
nagyszülő. A pályamunkák  
terjedelm e legfeljebb 15 gé�
pelt oldal lehet, term észetesen  
olvasható kézírással is beküld�
hető!

Beküldési határidő: 1916.
november 1. Cím: SZOT Nő�
bizottsága, 1415 Budapest, Dó�
zsa György út 84 b.

A legsikerültebb pályam ű-  
veket a következő díjazásban 
részesítik: I. díj 6000 forint,
II. díj 4000 forint, III. díj 3000 
forint. A helyezéseken kívül 
a zsűri több pályázatot külön -  
díjban részesít.

A  díjak átadása: 1977. már�
cius 8 - án, a SZOT- székházban

k o v ácso ló d h a t V ázolta a  kö�
zösséggé a lak u lás  szociál�
pszichológiai ú tjá t.' Ezt köve�
tően L ő r in c i  J u d it ,  az FM H 
m u n k a tá rsa  ta r to tt  v ita in d ító t 
a k lub és a dem okrácia  k é rd é �
séről, k ité rv e  a  dem okrácia  
a lka lm azásának  m ódszereire , 
m ajd  B ö g el J ó zse fn é , a  N ép�
m űvelési In téze t m u n k a tá rsa  
ve tte  á t a  szót. A neve lőm un�
káró l, a  k lubm ozgalom  h á ló �
za tán ak  fe lad a ta iró l beszélve, 
rész le tesebben  m eg h atá ro z ta  a  
m ódszertan  fogalm át, hangsú �
lyozva a m ódszer és a fu n k �
ció kölcsönös v iszonyának, a 
k o n k ré t m ódszer (forgató -  
könyv) m eg tervezésének  fe�
lelősségét.

A klubvezetőik m eg tek in te t�
ték  a  Postás M űvelődési K öz�
pont és a B udapesti T ávbeszé�
lő Igazgatóság if jú ság i k lu b �

j á t
A h a rm ad ik  napon  Z o ltá n  

Is tv á n n á , a  szakszervezet 
k u ltu rá lis , ag itációs és p ropa�
gandaosztá lyának  m u n k a tá r�
sa ism erte tte  a továbblépés 
k o n k ré t lehetőségeit, a  m ód�
sze rtan i k ap cso la tta rtá s  m ó d �
ja it  és a  te rv eze tt országos 
k lubveté lkedő  szem pon tja it, 
m ajd  a k lubveze tők  ve tték  á t 
a  szót. F elszó lalt többek  kö�
zött M e g y e r i E rnő  (RTV), aki 
a  te rm észettudom ányos n eve�
lés m ódszereirő l szólva, a já �
tékosságot em elte  ki. C se led y  
A n d rá s  (TIG) a  k lubhely iség  
tervezésének  és á tv é te lén ek  
c s ín já ra - b ín já ra  figyelm ezte t�
te  a jelenlevőiket, e tém ához 
szólt hozzá S za b ó  T ib o r  (Deb�
recen), a szellőztető  és fű tőbe�
rendezések  fon tosságát h an g �
súlyozva. K o v a r ik  Z su zsa  és 
D orcsin  Já n o s  (Pécs és H a jd ú �
szoboszló) eg y arán t a szem élyi 
p rob lém ákró l beszéltek . M ind�
anny ian  eg y e té rte ttek  abban, 
hogy m ódszertan i há lózato t 
kel! lé trehozn i, am ely  a p rog�
ram kü ldéseken . e lőadásszerve�
zésen k ívü l a po litika i n ev e �
lésit, a  közös nevelési te rv  k i�
dolgozását, az ellenőrzést, de 
e lsősorban segítést, az anyagi 
erők koo rd iná lásá t, a  tan ác s�
kozások, vetélkedőik, a közös 
nyári k lu b  tá l ál közök szerve�
zését, a  p o litika i és spo rtese�
m ényekrő l való  tá jék o z ta tá s t 
kell, hogy végezze. A je len le �
vői? a Postás M űvelődési 
K öznont fü g g e tlen íte tt k lu b �
vezető jét b íz ták  m eg az 
iránye lvek  kidolgozásával.

Vadász János

A Népköztársaság Kiváló brigádjaA
z idei m áju s e lseje 

ünneplése a  szokott�
n á l is ünnepélyeseb�
ben  za jlo tt le  a  B u�

dapest 112- es P ostah iva ta l 
szépen fe ld ísz íte tt n ag y te r�
m ében. Az arcokró l a  büsz�
keség, az e lism erés sugárzo tt 
am ikor J u h a r i I s tv á n n á , a 
P osta  vezérigazgató - helyette�
se a  h iv a ta l P e tő fi  egyesíte tt 
kézbesítő  szocialista b rig ád �
já n a k  á tad ta  a  M in isz terta�
nács és a Szakszervezetek  
O rszágos T anácsa E lnökségé -  
ge á lta l adom ányozott M a�
gyar N épköztársaság K iváló 
B rigád ja  k itün te tést.

— A  M a g ya r P o stá n á l 
2783 szo c ia lis ta  b rigád  d o l�
g o zik . E rre  a m a g a s e lism e �
ré sre  a fo rg a lo m b a n  d o lg o �
z ó k  k ö zü l e g y e d ü l Ö n ö k , 
m u n k á ju k  és szo c ia lis ta  e m �
b eri m a g a ta r tá su k  a la p já n  
v á lta k  m é ltó v á . K ü lö n ö se n  
n a g y  je le n tő s é g ű  ez  a z  e re d �
m é n y , h is ze n  a k é zb e s ítő k  jó  
m u n k a fe l té te le i  m é g  rlincse -  
n e k  b iz to s ítv a . Ö n ö k  e n n e k  
e lle n é re  15 é v e  h ib á tla n u l  
d o lg o zn a k . S z e r e te t te l  és 
t is z te le t te l  k ö szö n tő m  a b r i�
gád  m in d e n  ta g já t  — m ond�
ta  a vezérigazgató - helyettes 
a  k itü n te té s  á tadásakor.

A Petőfi szocialista brigád  
a  k iválók  között is a  legk i�
válóbb. M ilyen em berek  is 
ők? H ogyan élnek , cselek�

szenek, dolgoznak? M itől 
többek  a  több iné l?  Ism erke�
dem  velük, hogy képe t k a p �
ja k  ró luk , hogy beszélhessek 
ró luk , hogy a bennem  m o�
toszkáló  kérdések re  választ 
kaphassak . A brigád tagok  
d íszegyenruháján  sok - sok k i�
tü n te té s  b izonyítja , hogy ed �
dig is e lism erték  kiem elkedő 
m u n k á ju k a t. K özvetlenek, 
kedvesek, v idám ak  és m ég 
k ics it m eghatódo ttak  az 
im én t leza jlo tt ünnepségtől. 
A z a lap ító  taggal, a  régi 
b rigádvezetővel, E rd é ly i F e �
re n c  kézbesítővel kezdem  
beszám olóm at. 1940. ja n u á r  
ó ta  postás, de m in t m ond ja 
— he ten  v an n ak  a b rig á d �
ban  — ke ttő  k ivéte lével egy�
k é t éves d ifferenciával h a �
sonló „öreg” postások. Első 
b rig ád a lak ítá su k  1958- ban 
volt, de m ió ta  a  Petőfi b r i�
gád valóságos a lap ítá sá t szá�
m ítju k : 1959. m ájus 1. Nagy 
len d ü le tte l in d u ltak  és úgy 
érezték , hogy v á lla lásu k  a 
m axim um , am it m á r nem  
tu d n ak  tú lszárnya ln i. Egy-  
egy b rig ád tag  évi 28 300 fo�
r in t  összegű h írlapelő fize tést, 
é rték c ik k e lad ást v á lla lt és

te ljes íte tt!!! V alóban, igen 
m agasra  te tté k  a  m ércé t 
m á r a kezdet kezdetén.

— O lyan em berek  ezek az 
„öreg fiú k ”, ak ik e t o tthon  
az ap án k  a m unka  szere te -  
té re , a  tisztességre, szorga�
lom ra, becsületességre n e �
velt. És fegyelem re, az ado tt 
szó b e ta r tá sán ak  a fegyel�
m ére. Így az tán  o tthon ró l jó 
ú trava lóva l starto lva , ig y e �
k e z tü n k  b e c sü le tte l s zo lg á ln i 
a z ü g y fe le k e t,  a m u n k á n k  
ir á n ti  s z e re te t te l , fe g y e lm e �
z e t te n  v é g re h a jta n i a p o sta i 
u ta s ítá so k a t. É s n e m c sa k  
p é n zk e r e sé sn e k , á llá sn a k , te �
k in te n i  fe la d a ta in k a t, h a n e m  
h iv a tá sn a k  is. Jó  család  
m ó d jára  é ltü n k  mi, a  b r i�
gád tag jai. S eg ítjük  egym ást 
kérés né lkü l és tesszük  a 
dolgunkat, am it nem csak 
szeretünk , de é le tünk  é r te l�
m ét is ebben  lá tju k . V égez�
zük a tá rsad a lm i m u n k á t is, 
m ely n ekünk  m unka, de u tó �
d a in k n ak  fog ja  szebbé és s i�
m ábbá tenn i az életet.

N em  szere tik  a nagy sza�
vakat, és tiltakoznak , ha 
nagy te ttek n ek  nevezem  
m u n k á ju k  egy ik - m ásik  á llo �

m ását. K ötelességről, becsü�
le trő l, e lkö telezettségrő l b e �
szélnek  helyette , am it te r �
m észetesnek  vé lnek  és büsz�
kék, őszin tén  büszkék  postá -  
si m ivo ltuk ra .

— R ang ez, tek in té ly , és 
az egyénen m úlik , hogy 
m ekkora  a „sa rzsija”, am it a 
közönség, a  te rü le t ad meg, 
m iko r csa lád tag jává , b iza l�
m asává, és tanác sad ó jáv á  te �
szi „a postás b ácsit”. L ehet -  
e nagyszerűbb  érzés, m in t 
m ikor bem egyek egy házba, 
ahol m á r v á rn a k  és k ö rü l�
vesznek az em berek?! M eg�
osz tják  velem  gondjaikat, 
e ld icsekszenek sikereikkel. 
T anácsom at kérik , igénylik, 
szóval szeretnek , b iza lm asuk  
vagyok, v á rn a k  nap ró l n ap �
ra . A lkalm azkodni a  sokféle 
em berhez, tü re lem m el, sze�
re te tte l — m indennap  — 
b án n i velük, m eghallga tn i 
titk a ik a t, s azokat, m in t „á l�
lam i, postai ti tk o k a t,” soha 
senk inek  tovább  nem  adni, 
együ ttérezn i velük, ezek az 
a lap - a ranyszabá lyok  — v a ll�
ja  E rd é ly i F erenc , aki sok 
szakszervezeti m u n k á t is 
végzett. Egy évtizedig  b izal�

m ikén t is, de bizony v a la �
hogy e rrő l e lfe le jtkeztek . 
F á jla lja  is, b á r  nem  oklevél�
é r t  te tte , am it te tt, de úgy 
érzi, m in th a  ezt a m u n k á já t 
nem  ism ernék  el.

— I t t  van  a G yurka, a  m i 
gyerekünk, m i neveltük . 16 
éves volt, am ikor a  b rigá�
dunkba k e rü lt. B eilleszkedett 
az „öregekhez”, a lka lm azko�
dott, jófejű , fogékony, rem ek  
em bernek  bizonyult. „M ár” 
27 éves, és m ost ő a  b rig ád �
vezető. F elkész íte ttük  e rre  a 
fe lad a tra , s m ikor én  m ár 
e lfá rad tam , — de hiszen ez 
a  term észetes — a jövőnek, 
a  f ia ta ln ak  ad tam  á t  a ve�
zetést. N agyon e légedettek  
vagyunk vele. Jó l vá lasz to t�
tunk , jó l dön tö ttünk , és r a j�
ta  a  segítő, óvó, figyelő sze�
m ünk.

B e rn á th  G yö rg y  b rigádve�
zető m egfonto ltan , kom olyan 
beszél é letéről. Felesége is 
postás, anny ira , hogy m ikor 
egyik brigád tag , betegség 
m ia tt nem  tu d o tt elm enni 
egy tá rsad a lm i m u n k a  e l�
végzésére, a  brigádvezető  fe �
lesége m en t el helyette . F él�
reé rté s  ne essék, a  feleség

nem  tag ja  a  b rigádnak . A 
posta  egészen m ás ágaza tá �
b an  dolgozik. M iért te tte?  
M ert ő postás, v a llja  büsz�
kén. A 27 éves B ernáth  
G yörgy három szoros K iváló  
if jú  szakm unkás, a  Szakm a 
if jú  m estere  c ím ekkel büsz�
kélkedhe t. T anítóihoz, pé lda�
képeihez, hasonlóan, ő is h i�
v a tá sá n a k  és ra n g o sn a k  t e �
k in t i  a k é zb e s ítő i m u n k á t.  
T anu ln i, dolgozni, felelőssége 
ism eretében  tovább  gyarap í�
tan i a  P etőfi b rigád  eddigi 
sikere it, ezek a  céljai. K é�
pezni m ag á t szakm ailag , po�
litika ilag . N em  az oklevele�
ké rt, h anem  azért, m e rt ezt 
k ív án ja  a jelen , a jövő, az 
a szocialista em bertípus — 
az id eá lja  — aki te tte ivel, 
é le tv ite lével, gondolkozásával 
m ás, több példam utatóbb , 
m in t azok, ak ik  m ég nem  
é rte k  meg, nő ttek  fel ehhez 
a  követelm ényhez. A zt h i�
szem , i t t  bu k k an tam  rá  a 
fe lte tt kérdésem re, hogy m i�
től többek, m ások ők? Attól, 
hogy m ár m egközelíte tték  a 
jövő, a szocialista em b er tí�
pusát.
A P etőfi b rigád  tag ja i: Ha�

vasi Péter, Csepeli László, 
Ledneczki János, Bernáth 
György (brigádvezető), Erdélyi 
Ferenc, Sáfár István és Csok-  
nyai Károly.

Schenker Pál

POSTÄS D O L G O Z Ó  3

O ó z t a t f c m

öröm



Mi lesz nyáron?!

Szép, m odern a  m i h iv a ta �

lunk, csak a csom agrak tá -  

run lj „m in i” — m o n d ja  L a -  

czó M ih á ly n j h ivatalvezető , 

Z án k a - t i  ttö rő  városban . Dél�

e lő tt tíz ó ra  tá jb a n  m á r  nem  

lehel a fe lveti csom agokat sem

a ra k tá rb a n , sem  r, h iv a ta l 
belső te rében  tá ro ln i. — M ajd  
jö jjön  el főszezonban is hoz�
zánk. M ost csak 800 kis ú ttö �
rő lakit: a  tábo rban , de nyá�
ron 3000- en lesznek! — m ond�
ja  M olnár Lászlóm: egyesített 
felvevő.

A különböző fórumokon és' 
naponta, közvetlen beszélge�
tések során is gyakran emle�
getjük, s hivatkozunk a köz-  
gazdasági szabályozókra. Te�
gyük mindjárt hozzá, hogy 
nem véletlenül, hisz minden�
ki vár, remél valamit ezek�
től a szabályozóktól, vezetők 
és beosztottak egyaránt. Vár�
ják és remélik, hogy ezek�
nek ösztönző hatására meg�
javul a munka hatékonysá�
ga, a termékek és a szolgál�
tatások minősége, a munka-  
fegyelem és sorolhatnánk 
még .. .  Ugyanakkor a szabá�
lyozókban látják sokan zá�
logát jövedelmük és életszín�
vonaluk növekedésének is. 
Egyszóval: a negatív és visz-  
szás jelenségek felszámolását.

Mindenesetre, jó dolog az, 
hogy ma már a szabályozó 
rendszerünk nemcsak a gaz�
dasági szakembereket, hanem 
a dolgozóknak szinte vala�
mennyi rétegét érdekli és 
foglalkoztatja. Nos, hát indít�
sunk sorozatot a szabályozók�
ról, s ennek keretében néhány 
olyan cikket, amelyek nem a 
szakemberek, hanem a szak-  
szervezeti tagság tájékoztatá�
sát célozzák.

M indenkit érdekel (I.)

A közgazdasági szabályozókról
K ezd jük  m in d já r t a  b é r -  

szabályozással!
A zért, m e r t — ta lá n  nem  

tú lzás — a dolgozókat ez fog�
la lk o z ta tja  legközvetlenebbül. 
É rthető , hiszen senk i szám é�
ra  nem  közömbös, hogy hány 
százalékos lesz áz  éves b á r�
fejlesztés, vagy m enny i lesz 
a  hav i keresete. 1976- tól 4-  
féle bérszabályozási fo rm át 
vezettek  be: re la tív  b é rs z ín �
vo n a l - s za b á ly o zá s , r e la tív  
b é r tö m e g - s za b á ly o zá s , k ö zp o n �
ti  b é rs z ín v o n a l - s za b á ly o zá s  és  
k ö zp o n ti  b é r tö m e g - s za b á ly o �
zás. A v á lla la to k  nem  m aguk 
hatá rozzák  m eg — így a 
P osta  sem  —, h o g y  m e ly ik  
b érsza b á lyo zá si fo r m á t a lk a l�
m a zzá k . E z t fe lső b b  s z in te n  
í r já k  elő.

Az V. ötéves terv időszak ra  
a  P o stá t a  központi b érsz ín �
vonal - szabályozásra  k ije lö lt 
vá lla la to k  közé so ro lták . Ez 
a  szabályozás azonban  nem

b

K e r e k a s z (a l-b e § z é !g e té s

A gócosított feldolgozásról
E gyre tö b b e t beszélnek  

és h a lla n a k  a  postás dolgo�
zók a  gócosíto tt feldolgo�
zásról, a  góch ivata l sze r�
vezéséről, a  m ellékgócok�
ról. T a lá lg a táso k  helyeslé�
sek  m e lle tt b írá la to k  is e l�
han g zan ak  ez ügyben, 
m egkérdőjelezve, hogy 
eg yá lta lán  ke ll - e , vagy 
v an - e  lé tjogosu ltsága  en �
n e k  az ú jn a k ?  Jó - e  a  m in �
den n ap i dolgozó em ber 
szám ára , üzem szervezési -  
Ieg pedig  fe jlő d ik - e  ezzel a  
P o sta?  Hogy való  képet 
k ap h assu n k  és ad h assu n k  a 
m in d en k it é rdek lő  k é rd és�
ben, fe lk e re s tü k  azokat a  
vezetőket, ak ik  a  m á t és a  
pöstafo rgalom  h o ln ap já t 
te rvez ik , irán y ítják , — is�
m ere téb en  azoknak  a  nagy  
összefüggéseknek, m elye�
k e t m ás  te rü le tek en  dolgo�
zók, de m ég ta lá n  az igaz�
gatóság  vezetői sem  ism er�
h e tn e k  — hogy a  „kerek -  
asz ta l - b eszé lge tés” fo rm á�
já b a n  k ap ju n k  tá jé k o z ta �
tá s t  e rrő l a  fon tos k é rd é s�
ről. A  P osta - vezérigazgató�
ságon a  házigazda dr. K o t -  
s is  B é la , a  P ostafo rgalm i 
Szakosztály  vezető je  volt. 
A  m egh ívo ttak : P iro sk a
Is tv á n ,  a  S zállítási O sztály 
vezetője, v a lam in t P u sk á s  
J ó zse f, a  P osta i Fejlesztési 
Ü gyosztály főelőadója.

D r. K o ts is  B é la  „ fo rd ít�
ja ” le  a  la ikusok  szám ára  
is é rth e tő v é  az a lap tém át, 
m a jd  azoknak  az összefüg�
géseit ism erte ti, m elyek  e l�
en g ed h e te tlen ü l szüksége�
sek  az egész nagy  te rv  
m egértéséhez.

— Je len leg  e lsősorban  a 
levél - , de a  csom agkü lde�
m ények  feldolgozása is 
decen tra lizá lt. 1975- ben 170 
p o stah iv a ta lb an  tö r té n t 
részleges feldolgozásuk. 
Ebből B udapest és a  n a �
gyobb váro sok  je len tő sebb  
m u n k á t végeztek. F igye�
lem be véve, hogy a  levé l�
posta i k ü ldem ények  szám a 
év en te  2 százalékkal nö�
vekszik , világossá válik , 
hogy ez o lyan töm ege a  
kü ldem ényeknek , m elyet 
m an u á lisan  m á r  feldolgoz�
n i sem  lehet. Ö sszehasonlí�
tá su l: a  je len leg i évi 760 
m illió  levél, és 12 m illió

csom agküldem énnyel 
szem ben, 20 évvel ezelő tt 
en n ek  csak  a  40—45 száza�
lé k a  volt. A népgazdaság, 
az é le t te rü le tén  je len tkező  
egy re  gyorsuló  fejlődés, 
en n ek  következm ényei a  
P o sta  szám ára  is egy ú j 
posta fo rga lm i koncepció, 
ren d sze rv á ltá s  k ido lgozá�
sá t te t te  szükségessé. A 
szervezési é lőm unkák  1964-  
ben  m á r m eg indu ltak . Egy 
csoport v izsgá lta  nem csak  
a  kü ldem ényeket, hanem  
azok á ra m lá sá t is, m egyé�
ken  belül, m egyék között,

B udapest és v id ék  között, 
D u n án tú l—T iszán tú l kö�
zött. A nagy szervezési 
m unka, m ely  ta r to t t  1965 
—69. között, m á r helyze t�
fe ltá ró  m u n k a  volt, a  
nagyvonalú  koncepció k é �
sz ítésére , a  posta i k ü ld e �
m ények  fe ldo lgozásának  
gócosíto tt rendszerére . Ez 
a  je len leg i decen tra lizá lási 
rendszer k o n cen trá lá sá t je �
len ti a  te rv ek  szerin t 1990-  
ig. Ez a  feldolgozási re n d �
szer v á ltozásá t je len ti, 
a  m anuális ró l gépesíte tt�
re. Az au tom atizá lás , az 
anyagm ozgató  gépek  a kézi 
e rő t h e ly e tte s ítik  m ajd . J e �
len tő s szerepe v o lt ebben 
m ég a  ko rm án y  közleke�
déspo litika i koncepció já�
n a k  is. A vasú tró l a  közú t�
ra  te re lő d ö tt á t  a  fo rgalom , 
főleg a gazdaság ta lanságok  
m ia tt m eg szü n te te tt m el�
lék v o n a li vasú ti szárnyvo�
nalakon . A gócositás egyik 
fon to s fe lté te le  az 1973. ja �
n u á r  1 - én b ev eze te tt postai 

irány ító szám - rendszer. 
Ilyen  posta fo rga lm i k o n -

Ez m á r m agában  h o rd ja  a  
gócositás lehetőségét is az �
zal, hogy kevesebb p o n tra  
v o n juk  össze a  k ü ldem é�
nyeket. A  m ozgóposta a k ü l�
dem ény - tovább ítási re n d �
szer a la p já t képezi m ajd , 
m in t fő anyaghordozó, így 
nélkü lözhe te ten  eszköze 
lesz a jövőnek  is, azzal a  
különbséggel, hogy ta r ta l �
m ilag  a m otívum ai v á ltoz�
nak . A közúti szá llítás 
tech n ik a i fe lté te le i b iztosí�
to t ta k  lesznek.

P u sk á s  J ó z s e f  ism erte tte  
a  „három  p illé r” szerepét. 
Szolnok 2., B udapest 72. 
(m ajd  a P ostakom binát) és 
S zékesfehérvár 2. po stah i�
v a ta lo k  a gócositás bázisá t 
je len tik  m ajd  és ezekre 
épül a  levélfeldo lgozás a u �
tom atizá lása . Ezzel az 
egész ország te rü le té rő l ide 
v o n ják  össze a k ü ldem é�
nyek  lehe tséges legnagyobb 
m ennyiségét, hogy a  m a 
m ég m an u á lis  m unkáva l 
dolgozó többi h iv a ta l te �
h e rm en tes ítv e  legyen. Az 
1990- ig szóló koncepció

cepció a  szocia lista  á lla �
m ok  között, m in t a  m iénk , 
az  elsők közö tt van  és az 
irán y ító szám - ren d sze r b e �
v ezetésé t is m i végeztük  el 
e lsőkén t — m o n d o tta  dr. 
K otsis B éla, m a jd  P iro ska  
Is tv á n  a rró l beszélt, hogy 
az úgynevezett é jszakai ú t -  
közi feldolgozás kényszere 
kedvező tlenü l h a to tt a  k ü l�
dem ény - tovább ításra . S zá�
m os kisforgalm ú helyet e l�
ágazási pon to t kapcso ltak  
be a  m ozgópostái m en e tek �
be. Ezzel a  feldolgozás 
szé taprózódott, az úgyneve�
z e tt közvetlen  kötegképzés 
lehetősége m in im ális  le tt.

— 1970- ben m egkezdő�
d ö tt a postavonati rendszer 
bevezetése, m elyhez c sa t�
lakozik  a közúti hálózat. 
E nnek  lényeges vonása  a  
posta i igényeknek  m egfe�
le lő  m enetrend . C sak a  
nagyfo rgalm ú  elágazási 
pontokon  á lln a k  m eg, a  
„ tö réspon t” lényegesen k e �
vesebb a m ú ltta l szem ben.

a lap ján  8 g ó ch iv a ta lt lé te �
sítenek , ezekhez kapcso�
lód ik  9 k isegítő  góchivatal. A 
IV. ö téves te rv  so rán  fe l�
é p ü lt a  Szolnok 2. góchi�
v a ta l, a  gépi csom ag -  és 
levélfeldo lgozás a u to m a ti�
zá lá sán ak  egyik  központja . 
A m ásik  a  B udapest 72-  
es p o s tah iv a ta l lesz, m ely 
az au to m a ta  és kom plex 
gépi feldolgozó ren d sze rt 
fogad ja  m ajd , i t t  az a u to �
m ata  gépek te lep ítése  elő�
re lá th a tó a n  1978. végére 
befejeződik. Az au to m ati�
zá lá s 250—260 m illió  fo rin t 
nagyság rendű  lesz. A bu �
dapesti postakom binát, 
m ely  a  Józsefvárosi p á ly a �
u d varon  lesz, m á r  kapcso�
lódni fog a MÁV k o n tén e r -  
te rm inához . A cé lk itűzés: 
á tté ré s  az egységrakom á�
nyos szá llítási rendszerre  
és kapcsolódás a MÁV és 
egyéb fuvarozó  k o n tén e r -  
szá llítás lehetőségéhez. A 
bázis h a rm ad ik  p illé re  Szé�
k esfeh é rv á r 2. p o stah iv a ta l,

1930 végére  — a te rv eze t 
sze rin t — felépül. Szolnok 
és S zékesfehérvár au to �
m a ta  kö zp o n tján ak  te le p í�
tése  a VI. ö téves te rv  so �
rá n  v árha tó . Ez abból a  
m eggondolásból ered , hogy 
az 1978- ra a u to m a tizá lt 
B udapest 72. p o s tah iv a ta l 
ta p a sz ta la ta i igen sok hasz�
nos tanu lságga l szo lgá lha t�
n ak  az országos ren d sze r 
k iépítéséhez. E gyszerre  te �
lep íten i m űszak ilag  igen 
kockáztos len n e  és an y ag i�
lag  is m eg o ld h a ta tlan , h i�
szen a postafo rgalm i össz -  
b e ruházási fo rrás  50 száza�
lék á t je len ten é  ez, h a  az V. 
ö téves te rv b en  végeznék. 
A z é r t is m eg o ld h a ta tlan , 
m e r t v a n n a k  e lm arad t k is -  
po stah ivatafok , am elyek re  
tö b b e t a k a rn a k  fo rd ítan i, 
m in t a  k o ráb b i időszakban .

Ö sszevetve: az V. ö téves 
te rv időszakban  te h á t fe l�
épül S zékesfehérvár 2. fő -  
góch ivatal, v a la m in t a n �
n a k  k é t m ellékgóch ivata la , 
B ala tonszen tgyörgy  és 
C elldöm ölk. U gyancsak  e l�
készü l K ecskem ét 2. góchi�
v a ta l, en n ek  m ellékgóchi -  
v a ta la  Szeged 2 - es lesz, 
am elyet a  VI. ö téves te rv �
ben  ad n a k  át. Szolnok 2. 
m ellékgóca B ékéscsaba 2 -  
es, m ajd  so rrendben  ez�
u tá n  a  VI. ö téves te rv  idő�
szakában  G yőr 2 - es, S á r -  
bogárd  2 - es, a V II. ö téves 
te rv b en  H a tv an  2 - es, v a la �
m in t a  D ebrecen 2 - es k é �
szül el.

N éhány  m ondat ere jé ig , 
v issza térve  m ég az első 
fe lép íte tt g óch iva ta lra , a  
Szolnok 2 - re , figyelem be 
kell venn i, hogy e h iv a ta l 
fe lép ítése  kettős p ro b lém át 
je len te tt. K apcsolódni k e l�
le t t  a  vasú t - rek o n stru k c ió -  
jához, m elyet g y o rs íto tt 
p ro g ram b an  k e lle tt v ég re�
h a jta n i. A m ásod ik : ilyen 
postai üzem  m ég nem  
épült. N em  v o ltak  kü lfö ld i 
ta p a sz ta la to k  sem . E nnek  
e llen é re  tervezése  és m eg�
v a ló s ítása  is — a  tervezés 
1968. tá já n  kezdődö tt — 
eléggé m egb ízha tónak  b i�
zonyult. A je len tkező  k i�
sebb h ib ák  a  többi góchi�
v a ta l ép ítésénél fe lhasz�
n á lh a tó  tan u lság u l szolgál�
nak. S ik e rü lt m egközelí�
ten i a  kö rü lbelü li üzem i 
nagyság rende t és úgy tű �
nik, a  tap a sz ta la to k  a lap �
ján  az au to m a tizá lt fe ldo l�
gozás fu n k c ió já t el fog ja  
m ajd  lá tn i.

— N yugodtan  k ije le n th e �
tem , hogy ez a p rog ram  a 
M agyar P o sta  é le tében  
igen nagy e lő reh a lad ás t 
je le n t — m ondo tta  vége�
zetü l a  k e rekasz ta l - b eszé l -  
getés házigazdája , dr. K o t�
sis B éla .

Schenker Pál

tisz tán  érvényesü l, m e rt b e �
fo lyásolja az egy főre ju tó  
anyagm entes te ljes ítm ény i é r �
ték  a lak u lása  (ezt nevezzük 
hozzáadott értéknek).

A  központi bánszínvonal-  
szabályozás lényege, hogy az 
éves bérfejlesztés n incs v a �
lam ilyen  m utatóhoz kötve, 
hanem  a bérfejlesztés m é r té �
k é t központilag az éves te rv �
ben hatá rozzák  meg. Az idén 
példáu l összpostai szin ten  ez 
4,5 százalék, am i egyenlő a 
népgazdasági á tlaggal. M ásik 
lényeges vonása en n ek  a sza �
bályozásnak, hogy 4,5 százalé�
kig adóm entes a  bérfe jlesz �
tés, Ezen felü l ugyanis az e l�
ső 1 százalék  u tán  150 szá �
zalék, a  következő 0,5 száza�
lék  u tán  250 százalék  adózást 
ke ll befizetn i a  részesedési 
alapból.

A  P o stá ra  érvényes b é r -  
szabályozásra  is e lm o n d h at�
ju k , hogy az eddigiekhez v i�
szony ítva  lazább  a  bérnöve�
kedés és a  nyereség  közötti 
kapcsolat, te h á t a  nyereség�
től és a  gazdálkodás e re d �
m ényétől függetlenü l is bizto�
s ít kisebb bérem elési lehe tő �
séget.

A bérsz ínvonal - gazdálkodás 
kere tében  m ég egy igen gya�
kori fe lvetéssel ke ll foglalkoz�
n i. Ez pedig az, am it úgy fo�
galm aznak  meg, hogy a fe l  
n e m  tö l tö t t  lé ts z á m h e ly e k  b é �
ré t m ié r t  n e m  h a s z n á lh a tjá k  
fe l ,  o s z th a tjá k  s z é t a tö b b i 
do lg o zó  k ö zö tt?

A zért, m e rt a  fel nem  tö l�
tö tt  lé tszám helyek  bérének  
fe lhaszná lásá t ez a  szabályo�
zási rendszer nem  teszi lehe�
tővé. A b é rsz ínvona la t ugyan�
is egy főre  á llap ítják  meg, te ; 
h á t a  ténylegesen m eglevő 
lé tszám ot kell beszorozni az 
a d o tt szerv  bérszínvonalával, 
(Például té te lezzük  fel, hogy 
ez az egyik  szerv  létszám a 
áp rilisb an  100 volt. Az egy 
főre  m egállap íto tt bérszínvo�
n a l 3000 fo rin t. M ájusban 
v iszont 95 - en v o ltak  csak, 
vá ltozatlan  bérsz ínvonal m el�
le tt. E szerin t áp rilisban  300 
ezer fo rin t, m áju sban  azon�
ban  csak 285 ezer fo r in t hasz�
n á lh a tó  fel.)

A  fel nem  tö ltö tt létszám  
b érének  fe lh aszn á lásá ra  a 
szabályozók akikor ad n án ak  le �
hetőséget, h a  a  postánál b é r�
töm eg - szabályozást á llap ítan á �
n a k  m eg. (E zért v ita tjá k  töb �
ben, n em  lenne - e  jobb a  b é r�
töm eg - szabályozás.) A b é rtö �
m eg - szabályozás alapvetően 
a rra  ösztönzi a  v á lla la to k a t, 
hogy a  fe lad a to k a t n e  a  lé t�
szám  növelésével va lósítsák  
meg, a  bérszínvonal - szabályo�
zást v iszont o tt a lkalm azzák, 
ahol összességében nem  a cél, 
a  lé tszám  csökkentése (pél�
dáu l a  szo lgálta tó  je llegű  te �
rü le teken!). E zért sem  lényeg�
telen, ső t ellenkezőleg, igen 
fontos, hogy a no rm a sze rin t 
a  jóváhagyo tt létszám ot m in �
denhol feltö ltsék , ille tve  b iz�
tosítsák .

Kovács József

Többször fe ltű n t, hogy a  
postások  m indig  pontosan 
tu d ják , m ikor lép tek  be a 
postás dolgozók sorába. 40 
év táv la táb ó l is em lékeznek 
a rra  a  napra . S á n d o r  Já n o s, 
a B ékéscsaba 1. p o s tah iva ta l 
vezetője is így kezdte  pá ly á �
já ró l, é le térő l te t t  va llom ásá t:

— 1938. augusztus 7 - én  ke�
rü ltem  a Postához. A bban  az 
évben ére ttség iz tem  Szeghal�
mon. Az első elgondolásom  
sze rin t pedagógus a k a rtam  
lenni, de a szüleim  nem  b ír �
tá k  a ta n d íja t fizetn i. N agyon 
ö rü ltem , hogy s ik e rü lt be ju t�
nom  a P ostára . Pedig  az t sem  
tu d tam , m i a  Posta, de ab �
b an  az időben elhelyezkedni...! 
A kkor m ég postam esteri re n d �
szer volt, m in t postak iadó�
je lö lt, m ajd  postak iadókén t 
kezd tem  a  pályát. Vésztőn vol�
tam , i t t  a  m egyében, egy h á -  
rom - négyszem élyes k ish iva ta l -  
ban . Alig m ásfél év  a la tt 
le te ttem  a postak iadói tan fo �
lyam ot. Jö ttek  a  háborús 
é v e k . . .  ö t - h a t  év  kiesés — 
fron tszo lgálat, hadifogság — 
u tán , tú l a  legszebb fia ta l 
éveken, ism ét a Postán  je len t�
keztem . A szeghalm i h iv a ta l�
ban  le ttem  vezető. M ajd T ót�
kom lósra  m entem . G yulán  8 
évig  voltam . 1958- ban k e rü l�
tem  B ékéscsabára. Először a 
kézbesítő  osztály  vezetője, 
u tá n a  helyettes, m ajd  öt éve 
a  h iv a ta l vezetője lettem .

— Szeretem  ezt a m unkát, 
kü lönben  nem  volnék  itt, a 
Postán  38 éve. Egyetlen „b a j”, 
hogy m ég három  év  van  h á t�
ra , ille tve : m á r c sa k  h á ro m  
é v  a nyugdíjig. Egyre nehe�
zebb. 38 évet felelősségteljes 
beosztásban eltö lten i, nem

38 éve
a postánál

könnyű. Felelősséget ke lle tt 
v á lla ln i a kö rü lö ttem  dolgo�
zók m u n k á jáé rt, é le téé rt és 
a  postai szolgálta tásokért.

M e ly ik  v ö l t  a  ie g n e h e -  
ze b b  fe la d a ta ?

— T alán  az u tolsó évek, 
ennek  a m egyei h iv a ta ln ak  
a vezetése. N em  a szakm ai 
rész a nehéz, az t m á r m eg�
tan u ltam . In k áb b  a m unkaerő �
h iány  okoz gondot. N aponta  
60 ezer em berre l á llu n k  k ap �
csolatban. A zoknak m inden  
postai igényét ki kell elég í�
ten i, b árm ilyen  nehéz belső 
p rob lém ák  is adódnak. E l�
végre ezért dolgoztam , m a jd �
nem  40 évig. Jó  tö rzsgárda -  
tagság a la k u lt ki a  h iv a ta l�
ban . A  dolgozóknak kö rü lbe�
lü l a fele m egbízható, régi 
szakem ber. Sajnos, sokan á ll�
n a k  nyugd íjazás előtt. 19- en 
m á r ebben  az évben  nyugd íj�
képesek, de m ég v á lla lják  a 
m unkát. Az idén  az első h á �
rom  hónapban  6 - an  m en tek  
nyugdíjba. Szerencsére, v a n �
n a k  fia ta lok  is, ak ik  jól é rz ik  
m ag u k a t n á lu n k  és lassan  á t�
veszik tő lü n k  a  fe ladatokat.

—  Ü g y tu d o m , so k  tá r sa �
d a lm i m u n k á t  is  v é g ze tt?

— 1946- ban lép tem  be a 
p á rtb a . Szép em lék, vissza�
gondolva, az ú jjáép íté s  idősza�
ka. A kkor m ég Vésztőn vol�
tam . Em lékszem , egyszer Bé�
késen szakszervezeti gyűlést 
ta r to ttak . K é rtü n k  egy te h e r�
gépkocsit a  vá lla la ttó l, e lin �
d u ltu n k  F üzesgyarm atró l, ú t�
közben szed tük  össze a pos�
tásokat, m ire  o d aé rtü n k  B é�
késre, töm ve v o lt a  teh erk o �
csi postásokkal. O lyan le lk e �
sedés vo lt ab b an  az időben . 
Sokat leh e tn e  m e s é ln i. . .  H ét 
évig, 1968- ig a  Postás Szak -  
szervezet m egyei b izo ttságá�
n ak  e lnöke és közgazdasági 
felelőse voltam . A m egye te rü �
le tén  folyó m unkaversennyel 
is foglalkoztam . Szakszerveze�
ti tevékenységem ért a Szak -  
szervezeti m u n k áé rt b ronz  fo�
kozato t kap tam , szakm ai m u n �
kám m al pedig a  K iváló  do l�
gozó és a P osta  K iváló  Dol�
gozója c ím et é rtem  el. Ügy 
érzem , e lism erik  a m u n k á�
m at. E légedett em ber vagyok.

— Feleségem  is velem  dol�
gozik, pénztáros. I t t  tö ltö ttü k  
el együ tt az é le tünket, együtt 
m együnk nyugdíjba is. ö t �
éves az unokám , ő p ihen te t, 
f ia ta lít bennünket.

— Szirmai —
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Kilenc oldal, egyszerű, 
nehéz kézírással, 
sok - sok ra jzza l il�

lu sz trá lv a  . . .  N yugdíjas, 
de m a  is tényleges, á lla n �
dóan helyettesítő  idős, 
győri postás k ü ld te  a  Fó�
rum hoz. 44 évi k ézbesítő �
g y ak o rla t van. a  h á ta  m ö�
gött, s levelében  szin te  
so ro n k én t érződ ik  a sok 
akadály , h iányosság fe le t�
ti  bosszúság. Nagy te r je �
delm ű írásábó l csak  rész�
le te k e t ad u n k  közre, de az 
egész an yago t e lk ü ld jü k  
az  illetékeseknek.

„M int nyugd íjas, m a  is 
á llan d ó an  helyettesítek , 
h e ten te  három szor MZ 
m o to rk e ré k p árra l kézbesí�
te m  G yőrben  a táv ira to k a t 
és az  expresszleveleket. 
M indig  m ás - m ás k ö rz e t�
ben. E lm ondhatom , hogy 
ezelő tt 40 évvel gyalog, 
könnyebben , gyorsabban 
é s  pon tosabban  kézbesíte t�
tem , m in t m a m o to rk erék �
p á rra l, he ly ism erette l, ru �
tin n a l. Á llítom , hogy k o r�
szerű , egységes szocialista 
m unkaszervezés —  kézbe -

hogy a K odály  u tca  m e�
ly ik  végén ta lá lo m  a b e já �
ra to t?  3. H ol v an  a lakók  
névso ra?  (Ilyen á lta láb an  
nincs, vagy h a  van , n incs 
fe ltün te tve , hogy m elyik  
em elet, h ányas szám ú  a j�
tó. A  levélszekrények  tu �
ca tny i össze - v isszaságban 
ta lá lh a tó k , p incében , fö ld�
szin ten , em eleten , fö lfelé 
m en et a lépcsők m elle tt, 
é s  sok  helyen  az a jtó szá �
m ok és a  lak ó k  n eve  is 
össze v an  keverye.) 4. T e�
h á t  a  következő  kérdés, 
hogy h án y  fe lé  van  szé t�
szórva a 60 levélszekrény?
5. És m ilyen  so rren d b en ?
6 . A 60 levélszekrényen , 
h án y  K ovács - név  szere�
pe l?  7. K i hán y ad ik  em e�
le ten  és a jtó szám  a la t t  la �
k ik ?  8 . Totózás, hogy v a �
jon  m e ly ik  K ovács lán y á t 
nevezik  Ilo n k án ak ?  9. Lo�
gikus, hogy k eresem  a 
házm estert, de  az v a jo n  
hol l a k i k . . . ! ?  1 0 . És o tt�
hon  v an - e ?  M ert, h a  n incs, 
m it cs in á ljak ?  Ilyen  fel�
té te lek  m elle tt, ilyen n e �
hézségekkel kézbesítünk

sítő i vonalon  —, n incs az 
egész országban.

G yőrben, az  ú j épületele, 
lakónegyedek ó riási p ro b �
lé m á t je len ten ek  nekünk , 
kézbesítőknek . A  korsze�
rű  4—10 sz in tes bérházak  
többségén n incs szám ozás, 
a  lépcsőházakon sincs, de 
á lta lá b a n  n in csen ek  u tc a �
tá b lá k  sem . A m o d em  la �
k ó h ázak n á l á lta lá b a n  két 
u tc á ra  is  n y ílik  a be já ra t, 
a  hom lokzati részen  csak 
gyalogosforgalom  van, a  
h á tsó  b e já ra th o z  lehe t 
g ép já rm ű v e l m enn i, ahol 
e g y á lta lá n  n in csen ek  szá�
m ok. T ucatszám  vannak  
G yőrben ijyen rém házaink . 
Íro k  egy p é ld á t. A levé�
len  a  c ím : K o v á c s  I lo n k a , 
9023. G yő r, M u n k á ső r  ú t  
75. Ezzel kap cso la tban  
csupán  a  következő k é rd é �
sek m otoszkálnak  a  kéz�
besítő  fe jéb en : 1. N incs
u tca táb la , hol az u tca táb �
la ?  2. M ivel ú j ház, gép�
já rm ű v e l csak a há tsó  k a �
p u t kö ze líth e tem  meg, a  
h á tsó  k a p u k  a K odály  u t�
c á ra  ny íln ak , lottózom ,

m i G yőrben. Így  nem  le �
h e t 8 ó ra  a la t t  190 tá v ira �
to t kézbesíten i A dy - város -  
ban. E lk é p z e lh e tik , a z o k .  
n a k  a z  ú j  k é z b e s ítő k n e k ,  
h e ly e t te s í tő k n e k  a  h e ly z e �
té t , a k ik n e k  m é g  h e ly is �
m e r e tü k  sin cs, s s zo m b a �
to n  1 ú j  k é zb e s ítő  2 rég it 
h e ly e t te s í t !

K érdésem , hogy m it tesz 
a  Posta, hogy az ille tékes 
tanácsok  és  ingatlankezelő  
v á lla la to k  gondoskodjanak  
a szocia lista  je llegű  é p ít�
kezések m in im ális  fe lté te �
le irő l is, hogy az u tcák b an  
az u tca  neve, a  házakon 
so rren d b en  ren d esen  a 
szám ozás m in d en ü tt o tt 
legyen, lega lább  a  beköl�
tözés h a tá r id e jé re ?  (Ez 
egyébkén t nem csak  a m i 
kérdésünk , de sokszor az 
orvosok, a m en tők , a  tűz�
o ltók  is  tan ác s ta lan o k  . . . )

Ügy érzem , hogy h a  szo�
c ia lis ta  m unkaverseny rő l 
beszélünk, ak k o r en n ek  — 
és ez t csak  m agasabb  sz in �
te n  leh e t e lé rn i —  m eg 
k e ll te rem ten i a  k o ru n k �
hoz m éltó , m odern , k o r�
szerű  fe lté te le it is. Lehet, 
hogy az é n  felvetéseim  
n em  országosak, de: n e �
kem  és tá rsa im n a k  sok�
sok  bosszúságot adnak , én 
m agam  jó hely ism erette l 
rendelkezem , három szor 
k ap tam  m eg a  P o sta  K i�
váló  D olgozója c ím et, én  
m ég csak csinálom . De tu �
dom, hogy 140 kézbesítő 
távozo tt az  u tóbbi év ek �
ben  m ellő lem , és elsősor�
ban  a  m á r  le í r t  okok 
m ia tt .”

A nagy kérdés: a tengernyi Kovács közül kinek van Ilonka - lánya. . . ?  A megoldás: 
rendezzünk levélosztónapokat.. .  ?!

Forintos Ernő
Győr 1. ph.

I^r em  azé rt le t t  a  N ép -  
köztársaság  K iváló  

» B rig ád ja  a  B uda�
pest 11 2 - es postah iv a ta l 
Petőfi szocialista  b rigád,
hogy ta g ja in a k  n e  legye�
n ek  sokéves tap asz ta la t 
a la p já n  k ia la k u lt vélem é�
nyeik, ja v a s la ta ik  a  m u n �
k a  ésszesűsítésére. ír ta k
is lev e le t a  Fórum hoz, s  
úgy gondoljuk, hogy egy 
ném ely  jav as la tu k  igazán 
figyelm et érdem el. ím e, a  
lev é l:
__ 1. Az egym ás u tá n  ép ü �

lő  lakó te lepekkel egyre 
több  a  fővárosi k erü le tek  
lak ó in alt szám a. E nnek 
következm ényeképpen  a 
postah iv ata lo k  forgalm a 
ugrásszerűen  növekszik. Ez 
teszi n ag y m értek b en  szük�
ségessé a  közönséges le�
vélpostai kü ldem ények  
gépkocsival tö r té n ő  előre -  
szá llításá t. le ien  időszak�
ban  ez  m ég h iv a ta lu n k n á l 
sem  te ljes  m érték b en  m eg�
o ld o tt prob lém a. Ez abból 
adódik, hogy n incsenek  
olyan á llan d ó  helyek, ah o �
v á  biztonságosan tu d n á n k  
le rak n i az  e lő reszállíto tt 
kü ldem ényeket. Ennek 
m ego ldását a következő�
kép p en  leh e tn e  m egvaló�
s íta n i:

K ö r z e te n k é n t  k i je lö l t  la �
k ó h á z a k  k a p u a ljá b a  n a �
g y o b b  m é r e tű  lá d á k a t k e l �
le n e  fe ls ze re ln i, b iz to n sá �
gosa n  rö g z íten i. E b b e n  a z  
e se tb e n  k é t, h á ro m , e se t�
leg  tö b b  já r a t e lő re szá llí�
to t t  a n y a g á t le h e tn e  e lh e �
ly e z n i e z e k b e n  a lá d á kb a n . 
A zokat az épü le teket, aho�
v á  az em líte tt lá d á k  fel�
szerelése tö rtén ik , az érde�

k e lt kézbesítőkkel való  
m egbeszélés u tá n  k e ll k i�
jelö ln i. A lád ák  elhelyezé�
sénél figyelem be kell ven �
ni az  egyes k ézb esítő já rá �
sok  nagyságát és a  kézbe�
sítők  á tlagos n ap i m eg ter�
helését. Az e lő reszállítás 
az  eddigi g y ak o rla tnak  
m egfelelően, zsákokban 
tö rtén n e . A  kézbesítő  az 
e lő reszá llítá sra  szán t kö te -  
gek  zsák b an  való  e lhe lye�
zése u tá n  a  zsáko t zsineg�
gel á tkö ti, m a jd  az e rre  a 
cé lra  ren d sze res íte tt k a r �
to n p ap írb ó l k észü lt zsák �
függvényre rá ír ja  az t a 
c ím helyet (u tcanév, ház -  
szám ), aho l az  e lő rekü l -  
d ö tt zsákot el kell helyez�
ni. T e rm é sze te se n  e z e k n e k  
a  lá d á k n a k  a  k a rb a n ta r �
tá sá t az é r d e k e l t  kézbesí�
tők  v é g e z n é k  el. A lád ák  
hosszú ideig h aszná lha�
tóak, m iv e l a  k ap u k  a la tt  
n incsenek  k itéve  az id ő já �
rá s  v iszontagságainak , s a 
k a rb a n ta r tá su k  is m egol�
dott. Az e lő reszállltássa l 
foglalkozó szám ára  előre, 
te rvszerűen  átgondo lt ú t�
v o n a la t je lö lnének  ki, 
m in teg y  já ra tje lző k én t. 
Ezzeí ü z e m a n y a g - m e g ta k a �
r í tá s t  is  e lé r h e tn é n k . Vé�
lem én y ü n k  szerin t, ha  ez 
az  elgondolás m egvalósu l�
na, je len tős m értékben  
csö k k en ten én k  a kézbesí�
tő k  fizikai m eg terhelését.

2. Az esedékes h ír lap -  
d íjn y u g ták  beszedése a  
m ostan i gyak o rla tb an  ko�
m oly  fe lad a to t je len t h i�
v a ta lu n k  és a  kézbesítők  
szám ára . Ezzel kapcso latos

egyszerűsítéssel szere tnék  
foglalkozni. A külön  kezelt 
é s  a k ü lfö ld r e  e lő f iz e te t t  
la p o k  d íja it  a  k é zb e s ítő k  
s z e d ik  be. E n n e k  je le n le g i  
fo r m á ja  s o k  a d m in is z tr á �
ciós m u n k á v a l  já r . A  K öz�
ponti H írlap iro d a  negyed -  
és fé lévenkén t kü ld i ki 
ezeket a szám lákat. V an 
o lyan, hogy a h iva ta l 
ilyen  a lk a lm ak k o r négy�
ö tezer szám lá t kap  besze�
désre. M ivel ezeknek  a 
n y u g ták n ak  a  feldolgozá�
sá ra  ( já ra tra  beosztás, be -  
kopogás, kiosztás) n incs 
kü lön  ren d sze res íte tt dol�
gozó, ez  a  fe lad a t is a  
kézbesítők re  és a leszám o -  
lók ra  háru l. A kézbesítők  
többszöri k ísé rle t u tán  
sem  ta lá ljá k  o tth o n  az 
előfizetőket, é rtesítő  h á tra �
hagyása u tá n  leszám olnak  
a  m a rad v án y  nyug tákkal. 
E zu tán  az é r te s íte tt és szabá�
lyosan e lin téze tt n y u g ták a t 
v isszaküld ik  a  K özponti 
H írlap irodához. J3zt köve�
tően  a K H I, hogy a  fo�
ly am ato s előfizetés n e  sza�
kad jon  meg, csekket küld  
az előfizetőknek. V élem é�
ny ü n k  szerin t, a b b a n  a z  
e se tb e n , ha  a K H I n e m  
d íjn y u g tá k a t ,  h a n e m  a z  
e lő b b  e m lí te t t  c s e k k e k e t  
k ü ld e n é  k i az e lő f iz e tő k �
n e k , n a g y m é r té k b e n  e g y �
s z e rű s í tv e  le n n e  ez a f e l �
a d a t is. A  c s e k k e k e t  b o r í�
té k b a n  e g y  m e llé k e l t  
n y o m ta tv á n n y a l  e llá tv a  
k a p n á k  m e g  a fe le k .  A 
nyom ta tvány  szövege kb. 
következő len n e : „ . . .  F e l�
h ív ju k  a  T  E lőfizetőnk 
szives figyelm ét, hogy az 
ö n  á l t a l . . .  c ím re  e lőfi�

z e te tt . . .  c ím ű la p  e lő fi�
zetési d íja  esedékessé vá lt. 
E zért k é rjü k , hogy a  m el�
lék e lt u ta lv án y o n  folyó hó 
. . .  n ap já ig  szíveskedjék  
az t feladni. K öszönet�
te l: K H I. „ E zze l a  m e g o l�
dá ssa l n e m c sa k  a  k é zb e s í�
tő k  fe la d a ta  le n n e  m e g .  
k ö n n y ítv e ,  h a n e m  a lé t�
s z á m h iá n y  m ia tt  és az  
ö sszea d ó g ép ek  g y a k o r i  
m eg h ib á so d á sa  r é v é n
a m ú g y is  tú l te r h e lt  le szá -  
m o ló k  (akik  a  h ír la p - d íj -  
ny u g ták  k io sz tásá t é s  le �
szám olásá t végzik) m u n �
k á já t  is c sö k k e n te n i  le �
h e tn e .

3. Az utóbbi években  a 
ny u g d íju ta lv án y o k  össze�
ge je len tő sen  em elkedett, 
sok a 200 0  fo r in t fe le tti 
ny u g d íju ta lv án y o k  d a ra b �
szám a. Az é rvényben  levő 
szabá lyza t sze rin t a-  he�
ly e tte s  á tvevőnek  csak 
200 0  fo rin tig  fize thető  ki a 
n y u g d íju ta lv án y  összege. 
A nyugd íjasok  közül so �
kan  dolgoznak, így az 
u ta lv án y  összegét a  posta -  
h iv a ta lb an  veszik  á t, ahol 
több  ese tben  várakozn i 
kell.

J a v a so lju k , h o g y  a  2000 
fo r in t fe l e t t i  n y u g d íja k a t  
ö sszeg h a tá r  n é lk ü l  a fé r j ,  
i l le tv e  fe le sé g  is  á tv e h e s �
se  m e g h a ta lm a zá s  n é lk ü l ,  
a m e n n y ib e n  a z á tv é te lr e  
v a ló  jo g o su ltsá g  fe n n á ll  
(közös házta rtás). E zze l a  
h iv a ta li  so rb a n á llá s  is  
c sö k k e n th e tő .

Bernátli György,
a  P etőfi szocialista  b rigád  

vezető je

Éle tü n k  egyre ro h a �
nóbb, a  felfokozott 
ak tiv itás, a  m egnö�

v ek ed e tt fe lada tok  teszik 
egyre bonyo lu ltabbá. A 
m indennapos cselekvése�
k en  k ív ü l azonban  helyze�
tü n k e t a  m u n k ae rő - p ro b �
lém a is  nehezíti. Ez a leg�
jobban  ta lá n  a  vég rehajtó  
szo lgála tban  tap in th a tó . A 
fokozott m unkaszervezés, 
a  sokasodó adm in isztráció  
egyre nagyobb nehézséget 
okoz vezetőknek, dolgozók�
n ak  egyarán t.

I t t  van  példáu l, ja n u á r  
ó ta  a  lé tszám zárla t, vagy�
is  az  adm in isz tra tív  lé t�
szám stop. Ez az  in tézke�
dés — log ikailag  — azt 
v o n n á  m aga  u tán , hogy 
csökken az  adm inisztráció , 
kevesebb lesz a  p a p ír�
m unka. Ez azonban k o rá n t�
sem  így tö r tén t. Szinte v a �
rázsü tésre , m indenk i fe lfi�
gyelt, s  m egkezdődött a  le -  
velezgetés, felső szinttől 
le felé  é s  vissza. M indenki 
valahogy b izonyítan i akar, 
a r ra  gondol ta lán , hogy ha 
m u n k á já t p ap íron  nem  
tu d ja  k im u ta tn i, v a lak i 
esetleg  az t hiszi, hogy 
nem  dolgozik. H a  eddig 
esv  bizonyos időszak a la tt 
pé ldáu l 5 ü g y ira tvá ltás  
vo lt, m ost m ié r t n e  lenne  
7!? H a va lam ely ik  ügyin�
téző egy bizonyos szám ú 
je len tést, ira to t készít, eb �
ben  a több iek  igyekeznek 
ő t tú ls z á rn y a ln i. . .

íg y  v a n  e z  s z a k m a i v o �

n a tk o zá sb a n , d e , m in th a  
k e zd e n e  á tra g a d n i e z  a  
m o zg a lm i é le tre  i s __ l

P ap írtak arék o sság ró l be�
szélünk, de ha  fe lm érést 
leh e tn e  készíteni arró l, 
m ennyi g éppap ír fogy, 
biztos, hogy a m ostan i 
időszak v in n é  el a pá lm át! 
íro g a tu n k , fe lm érünk , k i�
m u ta tá so k a t készítünk , 
sokszor á tfedésekkel, s  ez 
m ind - m ind  id ő t é s  e n e r�
g iá t em észt fel. M árpedig  
az  idő — pénz. A n ega tív  
h a tás  ilyen fo rm án  végső�
soron a  v ég reha jtó  szolgá�
la to t sú jtja , o tt  é rez te ti 
h a tá sá t, hiszen a tú lzo tt 
adm in isztrációhoz az időt 
m áshonnan  ke ll e lvonni.

H ogyan leh e t ezen segí�
ten i?

Biztos, hogy sokaknak  
v a n  e rrő l elképzelésük, 
nos, én  egy „k ihegyezett” 
jav a s la tta l k ívánok  hoz�
zá já ru ln i a m egoldáshoz:

E ddig a rró l beszéltünk , 
hogy csökken tsük  a feles�
leges adm in isz trác ió t, s  
e rre  az  em elkedni kez�
d e tt . . .

T alán , h a  ezt fo rd ítva  
tennénk , s  az t m ondanánk , 
hogy ír ju n k , levelezzünk 
m iné l tö b b e t feleslegesen, 
rab o lju k  egym ás id e jé t és 
tü re lm ét, ak k o r ta lá n  
m in d n y á ju n k  m egelége�
désére, kevesebb  len n e  a 
felesleges és oly sok bosz -  
szúságot okozó levelezge -  
tés!

Nagy István
N yíregyháza, JS Z B - tilk á r

f y z a b ó  G éza  sá ro sp a ta -  
^  ki h ivatalvezető  

m ú lt hav i, fórum beli 
észrevéte le ire  a  következő 
válaszok é rk ez tek :

A tüzelőanyag - szám adás 
vezetése valam enny i fo r�
galm i h iv a ta ln á l a  fű tési 
no rm a a la p já n  tö rtén ik . 
M inden helyiségben kü lön -  
kü lön  n o rm a v an  m egálla�
pítva. Ezt azonban sok 
rendk ívü li, az  átlagostó l e l�
térő  kö rü lm ény  (külső hő�
m érsék le t, ny ílászárók  m ű �
ködése, stb.) befolyásolja. 
A fű tési üzem nap ló t teh á t 
a  no rm a b e ta rtá sa , az  a ttó l 
való e ltérés oka inak  rögzí�
tése m ia tt ke ll vezetni. A 
fű tési nap ló  képezi teh á t 
az  a la p já t annak , hogy a 
M agyar P o sta  üzem anyag�
szám adásában  be lehessen 
h a tá ro ln i a  no rm a szerin ti, 
ille tve  a  no rm átó l e lté rő  
több le tfe lhasználást, vagy 
m eg takarítást. A fe lhasz�
nálás és m arad v án y  csak 
így m u ta th a tó  ki h ivata li, 
vagy igazgatósági szin ten . 
E zt a  té m á t nem  lehe t úgy 
egyszerűsíteni, m in t ahogy 
a  cikk  javaso lja , m iszerin t 
a  m eg tak a rítá s t a  fűtési 
idény  végén legyen kötelező 
k im u ta tn i. Ez ugyanis a z �
zal já rn a , hogy m inden  h i�
v a ta ln á l o lyan n o rm át k e l�
lene m egállap ítan i, am ely �
be m inden  körü lm ények  
között bőven beleférne  a  
fe lhasználás és no rm atú llé �
pés g yako rla tilag  soha sem  
fo rd u ln a  elő. A m eg tak a rí�
tá s  is csak, m in t lehetőség 
á lln a  fenn. A jav aso lt e ljá �
rá s t je len leg  egyrészt a 
szám viteli b izonylati e lszá�
m olási ren d szer sem  teszi 
lehetővé, m ásrész t az 
anyag takarékösság  is szigo�
rúbb  követelm ényeket tá �
m aszt. A fű tési napló  egy�
szerűbb  vezetésének lehe�
tőségét m egvizsgáltatom  és 
az érdekeltekkel egyeté r�
tésben  az  in tézkedéseket 
m egteszem .

A ren d szeresíte tt posta -  
fo rgalm i nyom tatványokat 
a  h iva ta lok  közvetlenü l 
igénylik  a  központi an y ag �
szertá rtó l, m égpedig h a �
vonta, ille tve  negyedéven�
k én t egyszer. A h iv a ta lv e �
zetők felelősek azért, hogy 
az o tt haszn á lt n yom ta tvá�
nyokból az e lő írt 30, ille tve 
60 n ap ra  elegendő m enny i�
ség legyen, ennél több 
azonban készletükben  nem  
lehet. E zért te h á t az év e le�
ji nyitókészletet, a  m egren�

delhető  m ennyiséget é s  a 
ténylegesen beérkezett 
m ennyiséget ta rta lm azó  
n y ilv án ta r tá s t kell vezetni 
a  h iv a ta lo k n á l. . .  E ny il�
v á n ta r tá s  te h á t nem  m ér�
legszerű, hanem  előjegyzés�
szerű  ny ilv án ta rtá s , én e i�
k ü l a  h ivata lvezető  nem  
tu d n á  e llá tn i a nyom ta t -  
ványgazdélkodással kapcso�
la tos kötelező ellenőrzést. 
A cikkben  em líte tt negyed -  
évenkén ti m érlegszerű
n y ilv án ta r tá s t nem  ren d e l�
te  el a  V ezérigazgatóság. A 
M iskolci Postaigazgatóság 
azonban  k iad o tt ilyen  re n �
delkezést, s  ennek  indoko lt�
ság á t m egvizsgáljuk , s  re n �
dezni fogjuk.

A postah iva ta lok  az  író �
szereke t é s  a  takarító sze�
rek e t az  A nyagszertárbó l 
is, és közvetlen  a  hely i 
kereskedelem tő l is  besze�
rezhetik . E zért az  igazga�
tóságok m egszab ják  a  hav i 
beszerzés fo rin tn o rm ájá t. 
T eh á t h avonkén t o lyan  
összesítő k im u ta tá s t ke ll a 
h iv a ta lo k n ak  fe lte rjesz te �
n i az igazgatóságokhoz, 
am elyből lá tha tó , bizony -  
la tilag  m egállap ítha tó , 
hogy a h ónap  fo lyam án a 
m egado tt k ere ten  belü l 
v ásá ro ltak - e . M egvizsgál�
ju k  azonban, hogy m elyek  
azok az adm in isztrációs 
anyagok, am elyeket egy�
sze rű s íte tt elszám olásban  
szerezhetnek  be a  h iv a ta �
lok. Ez az egyszerűsíte tt e l�
szám olás lehetővé tenné  ed �
digi n y ilv án ta rtá so k  m eg�
szüntetésé t. A dolgozókkal 
való  kü lön - kü lön  á tv é te l és 
e lism erte tés  valóban  feles�
leges adm in isztráció . E r�
re  azonban  m á r 10  évvel 
eze lő tt a d tu n k  ki m ódosí�
tó  rendelkezést, s  a  kö �
zeljövőben e rre  ism étel�
te n  rendelkezünk . A z ad �
m in isztrációs m u n k a  m eg�
könny ítése  é rd ek éb en  te tt 
ja v a s la ta it é s  fá radozását 
köszönettel v e ttem : 

Korondy Károly, 
a Tervgazdasági Szakosz�

tály  vezetője
C ikkének  a  gépkocsi�

te ljes ítm ények  és üzem �
anyag  és üzem anyag - fo�
gyasztásának  kérdésével 
foglalkozó részét m egvizs�
gáltam , az  üzem anyag - fo �
gyasztási k im u ta tá s  m eg�
szün te tésé re  a  M iskolci 
Postaigazgatóságot m á r�
ciusban u tasíto ttam .

Kotsis Béla
Postaforgalm i Szakosztály 

vezetője
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Amarcord

A fotó m ontázst Szirmai Ria készítette, a Csillag - lovaglás” és 
»z „Ég és a kiscsibék” gyerekverset Kanizsa József írta  a 

gyerm eknapra

A m arcord  — olasz szó.
A nnak  a  v idéknek  — E m i�

lia  ta r to m án y n ak  — a tá jszó �
lásában , ahol F ederico  F e llin i, 
a v ilágh írű  rendező  szü le te tt; 
an n y it je len t, hogy „em léke�
zem ”. Em lékezni azonban  
többféle  m ódon lehet! E llá -  
gyulfan, noszta lg ikusan , h i�
szen az idő m egszépít. Az em �
b er ha jlam os a rra , hogy fe�
led je  a rosszat és csak a  szé�
pe t idézze.

L ehe t k ese rű en  is : szét -
foszló te rv e ik  á rn y a itó l k ö rü l�
véve, a  csalódás ízével, illú �
zióktól m entesen .

És az em lékezet bizonyos 
m érték ig  ob jek tívvá  is v á l�
hat, a k á r  a  fiókból e lővett r é �
gi fénykép . Felidézhet a lak o �
ka t, je len e tek e t, m ag a ta rtá so �
k a t  E lm ú lt dolgokat, am elyek 
je llem zőek voltaik v a lam ik o r 
és kevésbé je llem zőek m a. S a 
k e ttő  azu tán  együtt — a  k ü �
lön fé le  m ozaikcserepek  — ösz-  
szeállnak.

ö n é le tra jz z á ?
F ellin i m aga az t m ond ja : 

nem  szán ta  annak!
A k ritik u so k  közül m égis 

sokan  ha jlam osak  a rra , hogy 
ezt kétségbevon ják , holott 
n y ilvánva lóan  ebben a k é r�
désben  a rendező  a  leg ille té -  
kesebb!

M égis: honnan  ez a  h iede�
lem ?

A cím ből és a  belesző tt 
szem élyes vonatkozású  e le �

m ek a lap ján ! A bból, hogy 
m in t m inden  igazi m űvész, 
úgy F ellin i is a valóságot ö t�
vözte a képzele tte l, az é l�
m ényt a  m egfigyeltekkel.

A sok - sok tehe tséges „op ti�
k a ” közül F ellin i a  legk ife je �
zőbbet, a  legösszete ttebbet 
v á la sz to tta  Igyekezett k ív ü l�
álló  m arad n i, de hag y ta  magáit 
befolyásolni szem élyes tap asz�
ta la ta itó l, érzéseitől, in d u la �
ta itó l. A k ap o tt kép  így v á lik  
egyedivé, m égis h itelessé.

Az A m arcord  a  h a rm in cas  
évek O laszországának  egy 
k isv áro sá t „h ív ja  e lő ” az em �
lékeze t „ sö té tk am rá jáb ó l”, v a -  
rázsosan  tám asz tv a  fel e llen t�
m ondásos légkörét. N em  h asz �
n á l re tu st, azoknak  a rc á t sem  
szép íti meg, ak ik re  v o ltak ép �
pen  sze re te tte l tek in t. Az

im itt - am o tt fe lto lu íó  l í r á t  iro �
n ik u s  ábrázo lásm óddal, m es�
teri m ódon egyensúlyozza. 
M eg lá tja  a  k isszerűséget, s 
m integy v issza té rve  h a jd an i 
neoreaiizm us h a tá ro zo tt an ti -  
fasizm usához, iron ikus fe l�
hanggal e líté li a3 olasz k ispo l�
gár D uce - im ádatá t, a kü lsősé�
g e t p a rádézás t, a  frázisokat, 
de em ögött rá m u ta t a valódi 
veszélyre is: a fasizm us em �
b erte lenségére , gyilkos k e �
gyetlenségére.

N evezhetnénk  m indezt szel�
lem idézésnek  is! Fellin i, a  re n �
dező m indezt a  tő le  m egszo�
k o tt m űvészi igénnyel, árad.ó 
m esélőkedvvel, elbűvölő e le �
ganciával ötvözi film m é. N em  
ad egyenesvonalú , h a tá ro zo tt 
tö r tén e te t, hanem  az em léke�
zet szeszélyei szá la it szövi 
egységes kor - , ille tve  k ó rkép �
pé. A közpon tba  egy k ispo l�
g ári családo t á llít, s k ö rü lö t�
te  v o n u lta tja  fe l a  k isváro s 
kü lönféle  lakó it, jellegzetes 
figu rá it.

M űvészfilm  — jelzi igénye. 
K özönségfilm  — ha tá ro zza  
m e t  han g u la ta , sza tir ik u s  h u �
m ora, ragyogó színészi jó té -  
ko«

A bel P é te r

T e l c f o n h t h h e l e k  c s e r é j e
Szeged te le fo n h á ló za tán ak  rek o n s tru k c ió ja  ú jabb , je le n �

tős szakaszához érkezett. M ájus 3 - án  a  szerelőik hozzákezdtek  
az é rp á ro k  összekötéséhez. Így a  m á r  e lavu lt, öreg  te le fo n k á�
be lek  h e ly e tt ú ja k  kapcso lódnak  be, és az  ú j te lefonközpon t 
e lkészü lteko r néh án y  ó ra  a la t t  m eg tö rtén h e t az  á tkapcso lás 
a  je len leg i főközpontról. A  m élyép ítő , kábe lfek te tő  m u n k ák  a 
te rv e z e tt időre  e lkészü ltek , a  Szeged távbeszé lő - h á lóza tának  
80 százalékát közel 72 m illió  fo rin to s  költséggel fe lú jíto tták .

F á b iá n  P ál, a  Szegedi Posta igazgatóság  b e ruházás i o sztá�
ly án ak  vezető je  sz e r in t a m u n k ák  te rv sze rű en  h a lad n ak , s  év 
végére  befejeződnek. Az előfizetők  v á rjá k  az új kábelek  üzem �
be helyezését, s  b ízn ak  abban , hogy m eggyorsul m ajd  a hívási 
lehetőség  is.

A  m unka  ünnepe  a lk a lm á�
ból K iss  E rnő , a  Postások 
S zakszervezetének  ti tk á ra  ad �
ta  á t  a  k itü n te té sek e t a szak -  
szervezeti m unkában  é len já �
ró  dolgozóknak.

M ég nem  kezdődö tt el az 
ünnepség, alig  egy - ké t v en �
dég é rk eze tt a  m űvelődési 
központba. Az elsők között 
lé p e tt a  te rem b e  egy magas, 
csinos asszony, U d v a rd i I s t �
v á n n á , a  11 2 - e s postah iva ta l 
V ezetője. K érésem re  elm ond�
ta , hogy „fél postás” család�
ból szárm azik  (a család  tag �
ja in a k  féle postás, fe le  pe�
dagógus). így  k o rán  m egis�
m erte  a postáséletet. M ár t i �
zenkét évesen b eá llt a „p u lt” 
m ögé abban  a kis h ivata lban , 
ah o l n ag ynén je  postam ester 
volt. T izenhat éves ko rában  
m in t családi k isegítő  kapo tt 
postai m unkát. A  Soproni 
Postaigazgatóság  te rü le tén  
dolgozott 1942- ig, a  fé rjhez -  
m enésig. A  h ábo rú  éveiben 
é s ' a  fe lszabadu lást követő 
időben nem  v á lla lt m unkát.

— G yerm ekem  nem  szü le �
te t t  — m ond ta  —.mégis, v a la �
m i ú j é le t kezdődött k ö rü lö t�
tem . Ügy éreztem , dolgozni 
kell, rész t venn i ebben  . . .  Je -

A szakszervezeti munka élenjárói

len tk ez tem  a  72- es h iv a ta l ve�
ze tő jénél. H am arosan  a  8 - as 
h iv a ta lb a  kerü ltem . V oltam  
pénzfelvevő, főpénztáros, 
n agyban i é rtékc ikkárus. M eg�
ta n u lta m  m indenfé le  h iva ta li 
m unkát, m ire  helyettes vezetői 
beosztást k ap tam  a 11 2 - es 
p o s tah iva ta lban . 1973 ny arán  
neveztek  ki o tt vezetőnek. 
C saknem  400 em b e r m u n k á�
já n a k  m egszervezését, irán y í�
tá s á t  b íz ták  rám .

— N agyszerű ko llek tíva  a la �
k u lt k i ná lu n k , „N incs fe l�
vevő, kézbesítő, m indenk i pos�
tás .” T a lán  ezé rt s ik e rü lt jó  
e redm ényeke t e lé rn i. T öbbször 
v o lt h iv a ta lu n k  É lüzem , re �
m éljük , jövőre ism ét az lesz. 
O lyan szocialista  brigádok  
dolgoznak n á lunk , m in t p é l�
d áu l a  Petőfi b rigád, am ely 
e lé r te  a  M agyar N épköztár�
saság  k iváló  b rig ád ja  cím et.

— Ü gy tu d o m , a B u d a p e s ti

P o sta igazga tóság  s z a k s z e r v e z e �
ti  ta n á c sá n a k  e ln ö ke .

— A m ikor 1952- ben ism ét 
dolgozni kezdtem , bekapcso�
lód tam  a  tá rsad a lm i m u n k ák �
b a  is. Még ab b an  az évben 
m egválasz to ttak  a  h iva ta lban  
szakszervezeti titk á rn ak , m ajd  
tag ja  le ttem  a  központi veze�
tőségnek. K özben e llá ttam  a 
tá rsad a lm i m unkavéde lm i fe l�
ad a to k a t is. Az igazgatóság 
te rü le ti tanácsa  m egalaku lása�
k o r v á lasz to ttak  vezetőségi 
tagnak .

— M it ta r t a le g je le n tő se b b �
n e k  e b b e n  a m u n k á b a n ?

— A m it te ttem , azt szív�
ből te ttem . Szakm ai fe lada�
ta im  elvégzésénél nagy  elő�
n y é t érzem  a tá rsad a lm i m un�
kám nak. A zért tudom  a  h i�
v a ta lt ilyen sz in ten  vezetni, 
m e r t ezt könnyébbé teszi a 
közösségi m unka. A  szakszer�
vezeti é le tben  é rte sü lö k  m in �
denrő l, am i a postán  tö r té �
n ik  vagy v árha tó . A K özponti 
V ezetőség é rtek ez le te in  m eg�
tud tam , m ilyen p rob lém ákkal 
küzdenek  a  v idék i igazgató�
ságokon, m ilyen tap asz ta la to �
k a t szereztek . Sok jav as la to t 
ha llo ttam , am it a  s a já t  m u n �
kám ban  hasznosíthatok . N em  
tudom  szé tvá lasz tan i a  kettő t, 
a  szakm ai és a  tá rsad a lm i 
fe lada tok  együ ttes m egoldása 
ad ja  az én  m unkám at.

U dvard i Is tv án n á  egyedül 
él. F é rjé t három  évvel ezelő tt 
h irte len  vesz te tte  el. H arm inc�
egy év i közös é le t u tán  m a�
ra d t özvegyen. A m ikor e rrő l 
beszélt, m egkem ényedtek  a r �
cának  szép vonásai, m égis 
k icso rdu ltak  a  könnyei.

— Tudom , m ost n em  szabad  
e rre  gondolni — m ond ta  —, 
ö rü ln i kell, hiszen azé rt h ív �
ta k  ide, m e r t e lism erést ka�
pok  . . .

Később, am ik o r á tv e tte  a 
Szakszervezeti M u n k áért É r�
dem rend  a ran y  fokozatát, 
m egértettem , am it szavaival 
el a k a rt m ondani. Azt, hogy 
neki a legszebb k itü n te tés  a 
m unka, m elyet m in d en n ap ja i 
so rán  végez és a legtöbbet 
je len tő  ju talom , am ely  átseg í�
ti m indenen .

Az ünnepség a la t t  K o zm a  
L á sz ló  m elle tt ü ltem . M eg�
tud tam , hogy a siófoki rád ió -  
á llom ás gépésze. 1954 ó ta  do l�
gozik ott, s az ak k o r a lak u lt 
rádióállom ás szakszervezeti 
b izo ttságának  tag ja  le tt. H á�
rom  évvel később a szakszer�
vezet ti tk á rá n a k  vá lasz to tták  
és azóta is m egm arad t ez  a 
m egbízatása.

— M ié r t v á lla lja  m á r  m a jd ’ 
h ú sz  é v e  e z t  a fe le lő s sé g te l�
je s  tá r sa d a lm i m u n k á t?  —

— Szere tem  a  m unkám . Az 
v o lt a  célom , hogy seg ítsek  
do lgozótársa im nak. Közösen 
m egold juk  azokat a  szem élyes 
p ro b lém ák a t is, am elyeket 
egyedül nem  lehet. Ügy in té �
zem  ezeket a  dolgokat, hogy 
az em berek  érezzék, van  egy 
érdekvédelm i szervezet, am ely 
valóban  a  dolgozókért van. 
Sokszor az egész ap ró  esetek  
é rte tik  m eg en n ek  je len tő sé�
gét.

— Az em berekkel való  tö�
rődés m e lle tt m ásik  fe lad a �
tom nak  ta r to m  a  gazdasági 
m u n k a  segítését. O lyan eg y ü tt�
m űködésre  törekszem  a szak �
vezetőkkel, am ely so rán  köz�
v e tlen ü l befolyásolhatom  a 
szakm ai tevékenységet. P él�
dáu l, a  m unkaversenyek  
szervezésével, a  szocialista 
b rigád  m ozgalom  irány ításáva l, 
az élüzem  v erseny fe ladata i 
elvégzésének segítésével. Leg�
u tóbb  tav a ly  é rtü k  el az  É l�
üzem  címe*- . Idén az 54 á llo �
m ás közül a tizen h arm ad ik  
helyet é r tü k  el. Ez sem  rossz 
eredm ény, az egész ko llek tíva 
m u n k á ja  sű rű söd ik  benne.

— Egy rád ióállom ás olyan, 
m in t egy ha ta lm as rád ió  — 
m ag y aráz ta  sze re te tte l —, de 
nem  vevő, hanem  adóberen �
dezés . . .  E lm ondhatom , hogy 
n á lu n k  en n ek  az adónak  a 
m űködtetésével, az egym ás�
b a  kapcsolódó fe ladatokkal 
valóban  m egvalósu lt az üze�
mi dem okrácia . H ozzájáru lt 
az is, hogy a  vezetőnk közü�
lü n k  való,' jó  képzettségű 
m érnök, ak i ism eri a  szakm ai 
gondokat és az em bereke t is. 
Egy nyelven  beszél velünk . 
N álunk  az a jó, hogy já rv a  
az állom ást, m egszólítanak: 
L aci bácsi, ezzel p rob lém a 
v a n . . .  E lm ond ja  és én  to �

vább  adom  az ille tékesek�
n ek  . . .  Az üzem i dem okrácia  
n á lu n k  nem  m ost jö t t  „d iv a t�
b a” és nem  az úgynevezett 
fórum okon valósu l meg, h a �
nem  az állom ás életével, fo�
lyam atosan , a  m indennapok  
szükség le tekén t a la k u lt ki.

A Pécsi Postaigazgatóság 
Szakszervezeti T anácsa  m eg�
a lak u lásak o r a  tanács tag já �
n ak  v á lasz to tták  K ozm a 
Lászlót. Jó  m u n k á ja  e lism e�
rések én t oklevelet, m ajd  
1968- ban Szakszervezeti M un�
k áé rt É rdem érem  ezüst, az 
idén pedig az a ran y  fokoza�
tá t  k ap ta . Szakm ai fe lad a ta i 
elvégzéséért vezérigazgatói 
d icséretben , K iváló  Dolgozó és 
a  P osta  k ivá ló  dolgozója k i�
tü n te té sb en  részesült.

A m ikor e s tén k én t h aza té r 
Z am árd iba , az o tthon  m elege 
fogadja. Feleségével és 21 
éves lányáva l él. E rrő l be�
szélve, e lővette  a  fényképeket 
is. Az egyik  színes képen h a �
ta lm as a lm afü rtö k  p iroslanak.

— S a já t term és — sú g ta  —, 
kedvenc időtöltésem  a  k e r�
tészkedés, de nehogy m eg ír�
j a . . .

A  H ódm ezővásárhely  1- es 
p o stah iva ta l főpénztárosa  L ő -  
r in c z  P ál. H avon ta  110—120 
m illió fo r in t „m egy á t  a k e �
zén”.

— M ily e n  e z  a m u n k a ?

— Szép, legalábbis nekem  
ez a legszebb a postai m u n �
kák  közül. 1943 novem beré�
ben Ú jvidéken, postanöven�
d ékkén t kezdtem  a  pályán. 
N em  szere ttem , a k k o r még 
ta n íto ttá k  a  m orse - t, ha llás 
u tán  ke lle tt venni, m indig  
m egfá jdu lt a  fe jem  a fü lh a ll�
gató  a la tt. í r ta m  is haza, hogy 
jö jjen ek  é r t e m . . .  De csak 
egy te le fonh ívást k ap tam  v á �
laszu l: hogy b ír ja m  k i . . .  A z�
tán  beszélgettem  a  gondnok�
kal. Sebestyén G ézával (m ár 
nyugd íjas, a  szegedi igazgató�
ság ró l m en t nyugd íjba), aki 
m ond ta : „nekem  is ír ta k  a 
szü leid”. Ja k a b  Ján o s  a föl -  
d im  volt, feleségével együtt 
a  szá rn y a ik  a lá  ve ttek , így 
az tán  m arad tam . V isszajö ttem  
V ásárhe ly re  é s  azó ta  is o tt 
dolgozom. T áv irászkén t kezd�
tem , m ajd  a fe lvételhez ke -  
rültem._ T ávgép író - tan fo lya -  
m o t végeztem , p á r  hónappal 
később felvételes lettem , 
m aid  rovatoló, u tá n a  táv b e�
szélő rendező. A tiszti tan fo �
lyam  elvégzése u tá n  ism ét 
vég ig já rtam  a legkülönbözőbb 
beosztásokat. T íz éve k e rü l�
tem  a  főpénztárba.

L őrincz  P ál, a  szakszerve�
ze tnek  1945 ó ta  tag ja . F ia ta �
lo n  vá lasz to tták  m eg b iza l�
m inak . N yolc évvel később 
m á r  a vezetőségnek és a 
pártvezető ségnek  is tag ja  
volt. M ásfél év tizede szb - tit -  
k á r.

— A kkor is m eglepődtem , 
m in t m ost — m ondta. — A k�
k o r P rág a i e lv tá rs  k é rdez te : 
m it szólnék, ha szb - titk á rn ak  
ja v a so ln á n a k ..,, M ost, e  hé�
ten  K eresztes M ih á ly . ad ja  a 
kezem be a 'm eg h ív ó t. . .  Nem 
is m ertem  a rra  gondolni, 
hogy ilyen szép k itün te tésben  
lesz résziem. Ju ta lm azzák  azt, 
am it az  em ber szívesen v é �
gez . . .  1

tó i?
M it k é rd e z n e  ö n m a g á -

— E leget te ttem - e  azért, 
hogy ez t m eg érdem eljem ? — 
m u ta to tt az  e lő tte  levő arany  
fokozatra. — T a lán  m ég tö b �
b e t k e lle tt v o ln a  ten n em  . . .  
M egkérdezném , a  szakm ám �
b an  h e ly tá lltam - e ?  Igaz, k ap �
ta m  K iváló  Dolgozó k itü n te �
té s t és nem  az é n  m u nkám  
m ia tt le t t  h á rm as  m inősítésű  
a h iv a ta l. De ha  a  többiek  
m u n k á jáv a l is tö b b e t tö rőd �
tem  volna, a k k o r jo b b ak  len �
nén ek  az eredm ényeink . 
Egész gondo la tso rt in d íto tt el 
bennem  az a  p illana t, am ikor 
á tv e ttem  a  k itü n te té st. A zt 
is m egkérdez tem  m agam tó l: 
m ié rt nem  ta n u l ta m . . .  A 
feleségem  fo lyam atosan  ta �
n u lt, a  lányom  is  pedagó�
gus . . .  M iért eléged tem  m eg 
az é re ttség iv e l?  É rzem  a tu �
dás h ián y á t a h ivata li és a 
tá rsad a lm i m u n k á im b an  is.

A zt m ég el kell m ondani, 
hogy a Felszabadu lási É rdem �
ren d n ek  is tu la jdonosa  Lő�
rincz Pál. így  te ljesebb  a  kép 
és ta lá n  felesleges is hozzá�
te n n i: ak i m in d en  te rü le ten  
úgy végezte fe lad a tá t, hogy 
é le te  nagy á llo m ása it csillo�
gó érm ék  jelzik , é s  m égis a r �
r a  gondol, m iben  teh e tn e  
m ég többet, az  az  em b e r n a �
gyon soka t tud .

— szirm ai —

Ifjúsági
parlamentek

A p á r t  if jú ság p o litik á já �
n ak  m egvalósításáról az 
idén m ásodízben adnak  
szám ot a  gazdasági vezetők 
az ifjú ság i parlam en tek  fó�
rum ain .

A M inisz tertanács h a tá �
rozatban  rende lkeze tt az 
idei ifjúság i parlam en tek  
m egrendezéséről. A részle�
tes szabályozást a M inisz�
te r tan ác s  ha tá ro za ta  é r te l�
m ében az Á llam i Ifjúság i 
B izottság ha tá ro za ta  ta r ta l�
mazza, am ely az „Ifjúság -  
po litikai K özlöny” 1976/2. 
szám ában  je len t meg. Az 
ifjúság i p a rlam en tek  m eg�
rendezésére  1976. szep tem �
b er és 1977. feb ru á r között 
k erü l sor, m egrendezéséért 
m indenhol az állam i, gaz�
dasági vezetés a  felelős. Az 
előkészítésben és a  mozgó�
sításban  a K ISZ -  és a szak -  
szervezeti szerveknek  is ko -  
rrfoly fe lad a ta ik  vannak .

Ifjúság i p a rlam en tek  cél�
ja : hogy a  fia ta lok  közéleti 
tevékenységének k ib o n ta �
kozta tásával, a  jogok és 
kötelességek együ ttes hang -  
sú lyozásával szo lgálják  a 
szocialista dem okrácia  to �
vábbfejlesztését, sz in terévé  
v á ljan ak  a  fia ta lok  eszm ei�
po litika i nevelésének  és 
m ozgósításának. F  e la d a ta : 
hogy é rték e lje  az Ifjúsági 
T örvény  időarányos — ezen 
belü l az 1974. évi ifjúsági 
p arlam en tek en  elhangzott 
reá lis  jav as la to k  — végre�
h a jtá sá t és tegyen a ján lá s t 
a  v ég reh a jtás  további fe l�
ad a ta ira .

— Az V. ö téves te rv idő �
szakban  m ego ldásra  váró 
fe lad a to k  ism ertetésével 
m ozgósítsa a  fia ta lo k a t a 
népgazdasági célok és a 
postai te rv fe lad a to k  m eg�
valósítására .

— T erem tsen  fórum ot 
a rra , hogy a K ISZ  IX. 
kongresszusa ha tá ro za ta it 
az ifjú ság  széles töm egei 
m egism erjék , ezzel is e rő �
sítsék  a  K IS Z - po litikai be�
fo lyását áz  ifjú ság  m inden 
rétegénél.

Az ifjú ság i parlam en tek  
m eg ta rtá sá ra  a  M agyar 
P ostánál négy szakaszban  
k erü l sor. A változás az 
1974. évi m egrendezéssel 
szem ben az, hogy m egszűnt 
az 50 - es létszám korlátozás^ 
te h á t az  enné l kevesebb 
f ia ta lt  foglalkoztató  m u n �
kahelyen  is  kell ifjúsági 
p a rlam en te t ta r tan i. Össze�
von t p a rla m e n t rendezhető  
o lyan m unkahe lyek  fia ta l�
jai részére, aho l kü lön - kü -  
lön kevés f ia ta lt foglalkoz�
ta tn ak , pé ldáu l a  já rási 
k ish ivata loknál.

Az ifjú ság i p a rlam en tek  
leb onyo lítása : a m u n k a h e �
ly i p a r la m e n te k e t s z e p te m �
b erb en , a  m e g y e i és k i �
e m e lt  h iv a ta lo k n á l, ü z e �
m e k n é l, ö s s ze v o n ta n  k is �
h iv a ta lo k n á l o k tó b e rb e n , a

P o sta ig a zg a tó sá g o kn á l, 
K ö zp o n ti  H iva ta lia kn á l: az  
é v  vég e  fe lé , ö sszp o sta i 
s z in te n , v é g ü l a  tá rca �
s z in tű , K P M  o rszágos ága�
za ti  p a r la m e n te t 1977. ja �
n u á r— fe b r u á rb a n  re n d e z ik  
m eg . Az országos ágazati 
p a rlam en ten  a  m in isz ter 
p lenáris  ülésen ta r t ja  meg 
a  beszám olóját, m ajd  az 
egyes alágazatok  p rob lé �
m áinak  m eg v ita tá sá ra  _ — 
vasú t, közút, vízi é s  lég i�
közlekedés, posta  és h ír �
közlés, közlekedésépítés — 
a szekcióüléseken k e rü l sor.

A z  if jú s á g i p a r la m e n te �
k e n  m in d e n  fia ta l r é s z v é �
te lé n e k  le h e tő sé g é t k e ll  
b iz to s íta n i. A m egrendezés 
és lebonyolítások  m eneté t 
a  h a tá r id ő k  a lap ján  a  Pos�
tavezérigazgatóság  és a  
Postások  Szakszervezete 
közösen szabályozza.

Az ifjú ság i p a rlam en te �
ken a  beszám olót — v a la �
m ennyi szin ten  — a  ren d e�
ző szerv  gazdasági vezetője 
ta r tja . A fe lm erü lt k é rd é �
sekre lehetőség szerin t m ár 
az ifjúság i p a rlam en t ü lé �
sén, de legkésőbb 30 napon 
belü l írá sb an  választ kell 
k ap n iu k  a  fia ta loknak .
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Látogatás a Krisztina Távbeszélő Üzemben

A M oszkva té rrő l nézelődők 
szem e biztosan a  P o s t?  im �
pozáns épü le tén  kö t ki. Én is 
hosszú éveken keresz tü l csak  
k ív ü lrő l nézegettem  a  szép, 
vörös téglacsipkéket. M ost a 
V árfok  u tca i k icsiny po rtán  
várakozom . Fél nyolc, szá l�
lingóznak  a  K risz tin a  T ávbe�
szélő  Ü zem  dolgozói. A po r�
tá s  bácsi, I l lé s  K á ro ly  (39 
évig vo lt kézbesítő táska  a 
ny ak áb an , reu m atik u s beteg �
sége m ia tt, egy évvel a  nyug�
d íj e lő tt k e rü lt eb b e  a  be�
osztásba) kedvesen  üdvözli 
az  érkezőket: jó reggelt k í�
vánok  ; csókolom , főnökasz -  
szony  (nem  tudom , m ilyen  
ran g ig  já r  k i e  m egszólítás, 
m e r t e lég  sűrűn, e lhangzo tt); 
szervusz bogárka  (ez a  kedves�
ség a  k is óvodásoknak szól, 
a k ik  an y u k á ju k k a l é rk ez �
nek), közben nekem  m eséli 
u tóbb i éveinek  fá jd a lm ait. 
K ó rházak  — és  gondok . . ,

A k ik re  várakozom , m egér�
keztek , s  eg y ü tt ü ln ek  az 
üzem vezető szobájában . 
C sörgő  G á b o m é  m egbízott 
üzem vezető. H a lm i Z o ltá n n á , 
az  á lta lán o s  osztály  vezetője, 
G á sp á r J ó zse fn é , a  p á r t -  
a lapszervezet szervező ti tk á �
r a  (Csörgőné és G áspárné  
egy napon  kezd tek  a  P o stá �
n á l, 26 évve l ezelőtt, s  együ tt 
végezték  e l — 1950- ben — 
az  első, nők  ré szére  szerve�
z e tt  m űszerész tan fo lyam ot), 
A lm a i  A n d rá sá é , az szb - nő -  
felelőse, D ereka s  L á sz ló  szo�
c ia lis ta  b rigádvezető  és T ű �
se itek  J ó zse f, há lóza ti osztály -  
vezető.

A beszélgetés so rán  k ia la �
k u lt  az  üzem  é le tének  „cso�
po rtk ép e”. M ozaikokból á ll t  
össze, tőm ondatos fe lira to k �
kal.

Fluktuáció
M ivel lehe tne  ez t áb rázo l�

n i?  T a lán  szá rn y a t e resz te tt 
em berekkel. (No, persze, nem  
b ib iliá t idéző fö ld i „angya�
lo k ró l” van  szó, han em  rö p �
ködésről.) A z  ü z e m  lé ts zá m a  
346. K ö rü lb e lü l ö tv e n  szá za �
lé k u k  tö rzsg á rd a ta g . A  tö b �
b i ö tven  — am ely  m ozgásá�
v a l 80 - nak felel m eg  — v á n �
dorol. T IG - en  belü l és Pos�
tá n  k ívü l. A  K risz tin a  b é re �
zése edd ig  az á tlag  a la t t  volt. 
M ost e légedették  (legalábbis 
egy réteg), m e r t 4,4 száza�
lékos b érfe jlesz tés t k ap tak , 
am i 66  forin tos szem élyen�
k é n ti á tlag o t je len t. P ersze 
d iffe ren c iá ltan  o sz to tták  el,

100 és 250 fo rin t között. (Ta�
v a ly  25 fo rin t ju to tt egy fő�
re.) Az üzleti csoportban  
(húszán vannak) és a köz�
pontos osztály m űszerészei, 
segéderői az idén  100— 100  fo �
r in t  k iem elt b érfe jlesz tést 
k ap tak .

B érp rob lém ák  különösen  a 
hálóza tszere lő  é s  vonalépíbő 
osztályon van n ak . (6700 osz�
lop  v an  a  K risz tin a  te rü le tén  
és nagyon sok  légvezeték). 
N ehéz fiz ikai m u n k á t végez�
n e k  a szakm unkások . Egy -  
egy v ih a r  u tá n  k i sem  lá t�
szan ak  a m unkábó l. Az it te �
n i  dolgozók 30 százaléka a 
nyugd íjhoz  „közeledik”. 
U tán p ó tlá sra  n em  sok a  k ilá �
tás. A nyagilag  k e llen e  é rd e �
k e ltté  te n n i a  m unkásokat. 
N orm ában  dolgoznak  és 
u g y an ak k o r ó ra b é rb e n  is. 
M iért nem  leh e t b e v e z e tn i, a  
te ljes ítm énybérezés t?  — k é r�
dezik . (Több m u n k á ra  is s a r �
kallna.) És fe lem lítik  a  h á �
lózatép ítő  üzem et, aho l jóva l 
m agasabb  a  bér, pedig  „a 
K risz tin áb a n  sem m ivel sem  
könnyebbek  az  oszlopok” — 
m ond ják .

N em  h a llg a tják  e l azt sem , 
am i jó : m á ju s  5 - én  k ap tak  
e g y  d aru s kocsit és egy osz�
lop fú ró  gépet kölcsön, az 
u tó b b i ú j berendezés, i t t  k í�
sé rle teznek  vele, nagyon 
hasznos, je len tő sen  k önny íti 
az eddigi kézi erővel végzett 
m unkát. (H iába, gépesíteni 
ke ll, a  nehéz fiz ikai m u n k á�
r a  a  fia ta lo k  m a  m á r  n em  
válla lkoznak .)

N ők
ő k e t  fényképezni könnyű  

le n n e  és a  fo tós szám ára  h á �
lá s  fe ladat. De sokan  v a n �
n ak , csaknem  170- en, n eh e �
zen  fé m é n e k  e l egy fényké�
pen . B eszeljenek  ró lu k  a  sza�
vak.

E gy évvel eze lő tt ú j szak -  
szervezeti b izo ttságo t vá lasz�
to ttak , ú j nőfelelőst is. Sok 
m inden t lehe t és kell tenni, 
d e  idő  ke ll hozzá. A szak -  
szervezet egyedül n em  k é �
pes, jó  p a r tn e r t ta lá l azon�
b a n  a  gazdasági vezetésben. 
B é r:  évek  ó ta  odafigyelnek, 
s  közelítenek  az azonos be�
osztású  fé rfiak  béréhez. 
G Y E S :  ta r t já k  a  kapcso la to t 
a  k ism am ákkal, v isszav árják  
őket. IS Z T - ü lésen  fe lv e te t�
ték , jó  le n n e  ha  a z iga zg a �
tó sá g  le h e tő sé g e t te r e m te n e  a  
g y e rm e k g o n d o zá s i se g é ly e n  
le v ő  n ő k n e k , h o g y  a  k ie s e tt

é v e k  a la t t  b e k ö v e tk e z e t t  
m ű s z a k i - fo r g a lm i v á lto zá so �
k a t, fe j lő d é s t ta n fo ly a m o �
k o n  m e g ism e r jé k .  Igyekez�
n ek  m iné l több rendezvény t 
szervezni a  nők  szám ára, 
hogy jo b b an  m eg ism erjék  
egym ást. R em ekül s ik e rü lt az 
idei nőnap, m indenk i aranyos 
k is  k o k té l - kö tényké t kapott, 
am it a  fé rfiak  a d ta k  át. G az�
dag  m űso r b iz to síto tta  a  jó  
szórakozást. R ájö ttek , hogy a  
helybeli rendezvény  o ldo t�
ta b b  a  m egszokott k ö rn y e�
zetben, m in t házon kívü l. A  
gyerm ekek  óvodai e lhelyezé�
sével eddig  m ég  n em  v o lt 
gond. A  vezető k ád erek  kö�
zö tt szép szám m al v an n ak  
nők.

Munkaverseny
A z utóbbi ö t évben  k é t�

sze r n y e rté it e l az É lüzem , és 
egyszer a  D icséretes dzem  
k itü n te té s t. P ed ig  m ostoha 
kö rü lm ények  között dolgoz�
n ak . A  tö rzsgárda  h e ly tá llá �
sá n a k  köszönhetik  az  e re d �
m ényeket. 21 b rig ád ju k  van. 
Jó  m u n k áv a l az  id én  egy le tt  
a ran y - , k e ttő  pedig ezüst -  
p lakettes , öt ju ta lm a t kapott. 
Az „a ran y ” b rigád  vezetője 
e lm ondja, hogy öt év a la t t  a  
húsz tagú  b rigád  szám os v e r�
sen y ju ta lm a t „g y ű jtö tt” ösz -  
sze. A z idén  is szere tnék  e l�
é rn i lega lább  az a ran y a t. 
(T avaly P o sta  k ivá lóak  vo l�
tak).

Öltöző a folyosón
A h a ta lm as  ép ü le t gazdá�

ja , gondnoka a K risz tina , de 
helyük  egy re  szűkebb. N yug�
d íjb a  m e n t a  házfelügyelő, 
ö rü lte k , h o g y  b ir to k b a  v e h e �
t i k  a  la k á s t. N e m , m á sn a p  
m á r  n e m  v o lt  a z  a jtó n  a  la �
k a t, b e k ö ltö z te t té k  a J o g ü g y i  
H iv a ta lt. A  pá rtszerveze tnek  
n in cs  helyiségei!), a  szak -  
szervezettő l „k u n y erá l”, vagy 
a  h ivata lvezető  szobá já t k é �
r i  el. É s a  szo c iá lis  e llá to t t�
ság?! A  h á ro m , zu h a n y zó s  
fü r d ő n é l a  d o lg o zó k  so rb a n -  
á lln a k , a z  ö ltö ző  k e v é s , m in �
d e n n a p o s  lá tv á n y  a fo ly o só n  
a z  á lsón a d rá g o s, v a g y  tö r ü l�
kö ző b e  c sa v a r t dolgozó. H al -  
m in é  k e se r ű e n  m o n d ja :  r e n �
g e te g  é rtekez le ten  elm ond�
tam , hogy ta r th a ta tla n  a 
helyzetünk , de a  vá lasz  az 
volt, ingerlékeny  h an g u la t�
ban  v an  az elv társnő . (!) A 
m egoldás a n n á l is  in k áb b

fon tos lenne , m e r t n a g y  a 
k o n tr a s z t  a v e zé r ig a zg a tó sá g  
„ sző n y e g e rd e je ” és a  K r is z �
tin a  zsú fo ltsá g a  k ö zö tt. Meg 
a z u tá n : az első  em eleten,
ahol a  zuhanyzó van , b e ren �
deztek  a  gépkocsivezetőknek 
egy „p ihenő t”, kanapéva l, fo �
te lekkel, televízióval. Ez iga�
zán  nagyon  fon tos — m ond�
ják  a  K riszitinások —, de az 
öltöző bővítése a z  nem ! A 
d o lg o zó k , m e g ta r tá sá h o z , a  
f lu k tu á c ió  c s ö k k e n té sé h e z  
h o zzá ta r to zn a  a z is, h o g y  
k u ltu r á l t  m u n k a k ö r ü lm é n y e �
k e t  te r e m tse n e k .

Új székház
M á r elfogad ták  a  V áros�

m a jo rb an  épülő  új K risz tina  
közpon t te rv é t. A VÁTI te r �
vezte . A z üzem  vezető itő l is 
k é rte k  jav a s la to t az  ú j ép ü �
le tre . C sak ép p en  nem  v e t�
té k  te lje sen  figyelem be m ert 
a  tá rsad a lm i szervek  részére  
nem  gondoskodtak  helyiség�
ről.

A  te rv  sze rin t 1980 - ra e l�
készü l az  új épület. Induló  
k ap ac itá sa  10  vagy 20  ezer 
vonal lesz, m a jd  fokozatosan 
fe jlő d ik  fe l 100 ezerre . (A je �
len leg i kapacitás 40 ezer, 
Ó buda, 16 ezer és 8 ezer PAM.) 
34 ezer v á rakozó juk  van. 
M árcius 31 - ig te h á t az  első 
negyedévben  5210 beadvány  
é rk e z e tt hozzájuk, m elyek�
n e k  feldolgozása n em  k is  ad �
m in isz trác ió t igényel. Az 
óbudai lakó te lep  bővülésével, 
a  B ékásm egyeren épülő  13 
ezres lakó te leppel jelentősein 
m egnövekszik  m a jd  a te le �
fon igénylők  szám a. P illa n a t�
n y ilag  egyetlen  szabad  vona�
lu k  sincs. De gond an n á l 
több. M inden  elavu lt. Szá -  
zadele ji berendezésekkel, fe l�
szere lésekkel is do lgoznak(!) 
7 A /l mellékiköizpontjaik 
van n ak , m elyek  a  m a  igé�
n y e lt szo lgá lta tásoknak  m á r  
n em  tu d n ak  m egfeleln i, az 
időszám lálásban  sem  tu d n ak  
ré sz t venni. Ilyen  k ö rü lm é�
n y ek  között ke ll m egfeleln i�
ük  egy olyan te rü le ten , m ely  
ráad ásu l re f  1 ek to rf én ybeh

' Vart. "Nagyon sok i t t  a z  olyan 
előfizető, ak i m agas, vezető 
beosztásban  van , ak inél a  h i�
b a jav ítá s  azonnali in tézke�
d és t igényel. C sinálják , p lusz 
energ iával, vere jtékezve, de 
szívvel - lé lekkel. C sak azért 
tö b b  tám o g a tás t v á rn a k  n e �
héz m unkájukhoz.

B ánh id i Éva

V álasz é r k e z e t t
A Postás Dolgozó áp rilisi 

szám ában  „Hol a  m úzeum ?” 
cím ű cikkben  m eg írt k ritik a i 
m egjegyzéseket m egköszönjük. 
H álásak  vagyunk  a zé rt is, 
hogy a lé lekszám ban  ugyan 
kicsi, de tö rténe lm i és egyéb 
szem pontból gazdag község�
ben  idényjelleggel m űködő 
m úzeum i k iá llítá su n k a t végre 
postások is lá togatják , ső t ép i -  
tő  szándékú k ritik áv a l szebbé, 
m ég lá to g a to ttab b á  k ív án ják  
tenn i. N em  vé le tlenü l jegyez�
tem  m eg i t t  a  m ég szócskát, 
ugyanis a  cikkben  fog laltak  
a lap ján  a  községben n incs 
ugyan elhelyezve irán y ító je l�
zés, a  k iá llítá su n k  lá to g a to tt�
sága 100—150 fő n apon ta  és 
az 1975. évben  20 000- en felü l 
lá to g a tták  m eg i t t  a  m úzeu�
m ot h a t hónap  a la tt.

Szép eredm ény  ez akkor, h a  
figyelem be vesszük, hogy az 
á llandó  fővárosi k iá llítá su n �
k a t  — postás dolgozóinkat is 
b e leé rtve  — sajnos keveseb�
ben  lá toga tják , ho lo tt ennek  a 
m úzeum nak  a p ro p ag an d á ja  
m inden  te rü le te t (sajtó, rádió, 
televízió  és egyéb lehetőségek) 
b e leé rtve  k ielég ítőnek  m ond�
ható , nem  is beszélve a „1 0 0  
éves a  telefon” cím ű k iá llítá s�
ról, m elynek  m eg tek in tésére  
fokozott m értékben  h ív tu k  fel 
az érdek lődők  fig y e lm é t

M egjegyzésem et nem  össze�
hason lítás i a lap n a k  szántam , 
m e rt ez nem  is vo lna reális, 
csupán  az t szere tnénk  elérn i, 
hogy a  postás dolgozók több 
é rdek lődést tan ú s ítan án ak  sa �
já t m úzeum aik  irán t.

V isszatérve a c ikkben  fog�
la ltak ra , a  következő in tézke�
déseket fo g an a to síto ttu k :

1. Nagyvázsonyban több je l�
zőtábla felszerelését tervezzük.

2. M int az előző években is, 
az idényjellegű kiállításon két 
postai dolgozó ügyel fel a m u�
zeális anyag biztonságára, kö�
zülük az egyik dolgozó ellátja 
az alkalm i postahivatal keze�
lését is. A megnyitás után pár 
nappal m ár ez a dolgozó is 
elfoglalta m unkahelyét.

3. A Veszprém megyei Táv�
közlési tizem nél és a  Soproni 
Postaigazgatóságnál kértük 
távbeszélőállomás felszerelését 
a múzeumba.

4. A múzeumról, illetve az 
ott kiállíto tt tárgyakról fotó�
ka t készítettünk és azokat ki�
válogatás, illetve elkészíttetés 
végett felterjesztettük az ille�
tékes vezető szervünkhöz.

Ternyilla Mihály, 
a Postam úzeum vezetője

(B efejezésül a  „m úzeum  
ügyhöz” : sa játos, hogy ahol
sem m it nem  propagálunk , o tt 
több a lá togatók  szám a, m in t 
ott, aho l a  p ropaganda  m in �
den  eszközét igénybe vesz -  
szük . . .  R em éljük  azonban, 
hogy a  jövőben  N agyvázsony -  
ban  m ég többen  — és m ég 
tö b b ' postás — lá to g a tják  a 
m úzeum ot, s e válaszcikk  nyo�
m án  a  fővárosi á llandó  k i�
á llítá s t is. A válaszlevél u to l�
só p o n tja  vé lem ényünk  sze�
r in t  kissé finom an  fogalm az. 
Az „ille tékes vezető szerv”, 
am ely re  céloz, az a vezérigaz�
gatóság 5. P ro p ag an d a  és In �
form ációs O sztálya, am ely  az 
év  e le je  ó ta  nem  tu d o tt in �
tézkedni. — A szerk.)

SPORTKAPCSOLATOK

M ájus 18 - án, 12 ország 26 k ü ld ö ttén ek  részvételével m eg�
kezdődött a  N em zetközi P ostás Sportszövetség (U ISPTT) X II. 
kongresszusa. P o v o r a i  G y ö r g y  vezérigazgató - helyettes 
üdvözlő szavai u tá n  a  tanácskozás a  következő főbb tém ák a t 
v ita tta  m eg:

A te s tk u ltú ra  fejlesz tése, a  tes tnevelés és sp o rt szükséges�
sége a  P o stán ; A töm egsport szervezői és irán y ító in ak  elm é�
leti képzése. Az előadások és a hozzászólások a  töm egsport -  
rendszerek rő l, az elképzelésekről, a  te rvek rő l szóltak , am elyek  
m ind az t a  cé lt szolgálják, hogy a  városi é le t á rta lm a ib an  élő 
em bert jobb  egészségi á llap o tb a  hozzák, m indenk i m eg ta lá l�
hassa a  fe lfrissü lést, a  m ozgás öröm et, az egészséghez vezető 
u tat. A  tanácskozás h an g u la ta  az t b izonyíto tta , hogy a spo rt 
m ind inkább  betö lti szerepét a  népek  közötti b a rá tság  ápo lá �
sában, az em berek  közötti kapcso latok  erősítésében. A k ü l�
dö ttek  a  kétnapos é rtekez le t u tán  B udapest nevezetességeivel 
ism erked tek  m eg, m ajd  k irán d u lá s t te tte k  a  D una - k an yarba . 
A kongresszus záróak tu sa  a  posta - vezérigazgatóság  és a  Pos�
tások Szakszervezete elnöksége á lta l ad o tt állófogadás volt, 
am elyen m eg je len t H orn Dezső m in isz terhelyettes, po sta - v ezér�
igazgató és B esenyei M iklós, szakszervezetünk  fő titk á ra  is.

DEBRECENI KÍSÉRLET 
/.

A száz k ilom éteres sebes�
séggel robogó v o n a t a b lak á �
ból nézem  a  v illam osvezető�
k e t ta r tó  oszlopokat. Ille tve 
nézném , m ert sű rű  egym ás�
u tán b an  sz in te  összeolvadnak 
a szem em  elő tt. Tudom , hogy 
ö tven m é te ren k én t követik  
egym ást. E szem be ju t, m íg 
su h h an n ak  az oszlopok, hogy 
sok - sok  h ivata lvezető  igé�
nye lte  azt, hogy a  dolgozók 
jobb m unkate ljesítm ényei e l�
ism erésére  legyen kezükben 
valam ilyen  anyagi ösztönzési 
lehetőség. Az egyenkén ti igé�
nyek  úgy o lvad tak  össze egy -  
gyé, m in t az  oszlopok a  sze�
m em  előtt.

Ezen gondolkoztam  D ebre�
cen felé m enet. .V isszaemlé�
kezem , hogy a z id é n  ja n u á r �
ban, n a g y a k tiv a - é r te k e z le te n  
dr. S z ilá g y i G ábor, a D eb re�
c e n i P osta ig a zg a tó sá g  v e z e tő �
je  b e je le n te t te :  a  h iv a ta lo k  
v e z e tő in e k  ig é n y é t te l je s ítv e ,  
az ig a zg a tó sá g  é v e n te  100 fo -  
m in t/ lé ts z á m fő  sza b a d  r e n d e l�
k e zé sű , te h á t sa já t h a tá sk ö rű  
ju ta lm a zá s i k e r e te t  b iz to s ít  
m in d e n  IV —V I. o s z tá ly ú  h i�
v a ta lv e z e tő n e k  b á rm ik o r  fe l -  
h a szn á lá sra  a jo b b , h a té k o �
n y a b b  m u n k á t  v é g ző  d o lg o zó k  
m u n k á já n a k  e lism e ré sé re .

E zért m egyek  m ost D ebre�
cenbe. M egnézem , hogy az 
igazgatóság é le tében  ú j kez�
dem ényezésre hogyan készü l�
tek  fél, m ilyen elképzeléseik  
v an n ak  a vezetőknek? A leh e �
tőség i t t  van , m it tu d n ak  vele  
kezdeni?

A z első in te rjú a lan y  az 
igazgató.

'tr

— M ily e n  e lő z m é n y e k  v o l �
tak?  M i  az  igazga tó i  u tas í tá s
cé lja?

— Az igazgatóság m inden  
évben  — válaszo lta  dr. S z i �
lá g y i G áb o r  — esetenkén t, 
év  közben is, d e  főleg az év  
végén ju ta lm azási k e re tek e t 
a d o tt a  h iva ta loknak , s  eze�
ke t a  h ivata lvezetők  az egész 
évben jó m u n k á t végzőknek, 
k im agasló  m unkaeredm énye�
k e t e lé rőknek  ad ták . K étség �
te len , hogy ezeket a  ju ta lm a �
kat, az é r in te tte k  m indig  
öröm m el v e tté k  át, de a zé rt 
sokan  e lfe le jte tték  az év  vé�
gére  azt, hogy ki m ilyen m é r�
tékben  v á lla lt rész t p é ld áu l 
a húsvéti csúcsforgalom  lebo�
nyo lításában , vagy k ire  ho�
gyan tu d o tt szám ítan i a  h iva�
ta lvezető  a  m ások betegsége 
vagy szabadság  m ia tti h e ly e t�
tesítésikor, de m ég az t is sok�
szor tap asz ta ltu k , hogy b i�
zony k issé egyenlősdi- szem lé -  
le t u ra lk o d o tt a  ju ta lo m k e re �
tek  szé tosztásánál. D e a z  
a n ya g i e s z k ö z ö k n e k  m in d e n �
k é p p e n  o tt k e ll  le n n iü k , a ho l 
e l tu d já k  d ö n te n i, k i k  v é g �
z ik  a z  á tla g o sn á l jo b b a n  a  
m u n k á t, k i k  a zo k , a k ik r e  n a �
g yo b b  m é r té k b e n , ső t. m in �
d e n  k ö r ü lm é n y e k  k ö z ö t t  s zá �
m íta n i  leh e t.

—  M it v á r  a z  u ta s ítá s  v é g �
re h a jtá sá tó l a z  igazgatóság?

— V arrnak p ro b lém áin k  a
kézbesítő  szo lgála tta l. H a egy 
kézbesítő beteg  lesz, nem  m in �
dig akad , ak i he lyettesíti.
M ég akko r sem , h a  a  k ö te le �
ző helyettesítési d íja zá s t
m egkapja . Egy m ásik  p é lda : 
nagyon sok kézbesítőnk  van , 
ak inek  a m unkaidőre cikken [ és 
szabad n a p já t csak  összevon�
tan  tu d ju k  b iztosítan i. I t t
is gondoskodni ke ll he ly e tte �
sítéséről. Ü gy gondolom , 
könnyebb h e ly e tte s t ta lá ln i, 
h a  ennek  ho n o rá lásá ra  a h i�
vatalvezető  kezében ösztönző 
lehetőség van . Ezzel e lé rh e tő  
— legalábbis e z t v á r ju k  —, 
hogy a  kézbesítő  szo lgála tban  
n e  legyen kiesés, legalábbis, 
lényegesen csökkenjen  azok�
n a k  a n ap o k n ak  a szám a, 
am elyeken  va lam ely ik  já r a t�
b an  nem  kézbesítenek .

— N agyon so k a t foglalkoz�
tu n k  a dolgozókat m egillető
évi rendes, de az ese ten k én t 
b iz tosíto tt ju ta lom szabadságok  
k iadásával is — fo ly ta tta  az 
igazgató. — Az utóbbi évek �
ben csökkent az igazgatóságon 
a k iad a tlan  szabadságnapok  
szám a. Mégis, jobb m u n k a -  
szervezéssel a  je len leg inél is 
több szabadságnapo t leh e t k i�
adni dolgozóinknak. H ozzáte�
szem , n a g y  g o n d o t fo r d í tu n k  
a sza b a d sá g o lá so k  te r v s ze r ű  
k ia d á sá ra  is. E h h e z  a. h iv a �
ta lv e z e tő k n e k  m o s t m á r  ö sz�

tö n zé s i le h e tő sé g ü k  is  va n .
H angsúlyozom , a  te rv szerű  
szabadságolások b iz tosítása  
nem csak  az t je len ti, hogy 
m indenk i k iveheti a  szabad�
ságát, hanem  az t is, hogy a  
postai szo lgálta tásokat m in �
den  h iv a ta lu n k  m arad ék ta la �
nu l e l tu d ja  lá tn i.

A  rendszeres he lyettesítési 
m u n k á t végzők nagyon fon�
tos szerepe t tö ltenek  be a  
Postaigazgatóság m u n kájában . 
A  legjobb az lenne, ha  m in �
den rendszeres helyettes szak �
k ép ze tt dolgozó lenne. De egy�
rész t közü lük  sokan  szakkép�
zetlenek , m ásrész t — s m ost 
ez t ta r to m  nagyobb p rob lé�
m án ak  — n incsenek  anny ian , 
m in t am enny i igény van  az 
é r in te t t  postah iva ta lok  részé�
ről. K ülönösen m egm utatko�
zik ez az egyedülkezelő kis -  
h iva ta loknál. A  c é lu n k  k e t �
tő s : A z  e g y ik , h o g y  n e  k é r �
je n  m in d e n  h iv a ta l h e ly e tte s t  
a z ig a zga tóság tó l, i l le tv e  a 
m e g y e i h iv a ta lo k tó l.

A  m á s ik :  g ó c k ö rze te s íte n i
k ív á n ju k  a  k is h iv a ta lo k  irá �
n y ítá sá t. O tt lennének  a  góc�
körzeti h ivatalok , am elyek  
vezetői nem csak  ez t vá lla lják , 
hanem  az t is, hogy — ren d �
szeres he lyettesek  h íján  — 
sa já t em b erü k e t ad já k  a k is -  
h iva talokhoz, he lyettesítésre .

E rre  a  góckörzetesítésre  ép �
pen a  já rá s i szakszervezeti b i�
zottságok jelen leg i vonzási 
k ö rze té t v en n én k  a lapu l. Az 
ilyen  góckörzeti h ivata lok tó l 
k ish ivata lokhoz k im enő  — és 
h e ly e ttes ítést e llá tó  — szak�
k ép ze tt dolgozó helyébe a  
góchivatal a k á r  szakképzetlen  
dolgozót is beá llíth a t. A zok�
ra , ak ik  k im ennek  helyettesí�
tésre , világos, hogy tö b b e t és 
jobban  szám íth a t az  é r in te tt  
h ivatalvezető . Az ő h ono rá lá �
su k ra  is lehetőséget b iztosít 
a  m ostani szabadrendelkezésű  
ju ta lm azási keret.

M indezek m elle tt is, az a  
dolgozó, ak i a  k ish iva ta lokná l 
h e lye ttes ítést végez, o lyan 
m u n k a te rü le tek e t is m egis�
m er, am elyekkel s a já t  szak �
m ai tu d á sá t g y a rap íth a tja , ez�
á lta l soko ldalúbb  lesz. Ügy 
érzem , ez az  e lgondolás — 
h a  b evá lik  — teherm en tesíti 
a  rendszeres he lyetteseket, s 
p ó to lh a tja  a  szakképzetlen  
rendszeres he lyettesek  m u n �
k á já t.

— H o g ya n  le h e tn e  ö ssze fo g �
la ln i a z  ú j  e lk é p ze lé s  v á rh a tó  
e re d m é n y e it ,  i l le tv e  v a n - e  m á r  
ta p a s z ta la t a z  in té zk e d é s  h a �
tásáró l?

— F elté tlen ü l e re d m é n y e �
se b b  m u n k á t  v á r u n k  h iv a ta �
la in k tó l, te h á t a g a zd a sá g o s�
ság  ja v u lá sá t, a p o sta i s zo l�
g á lta tá so k  s z ín v o n a lá n a k  n ö �
v e lé sé t is . A z  igazgatóság I. 
negyedévi e redm ényei m á r 
egyenle tesebb  fe jlődést m u ta t�
n a k  a  tav a ly i összehasonlít�
ha tó  időszakhoz képest. 
C sökkent a panaszok  szám a, a 
h iv a ta lo k n á l je len tkező  lé t�
szám gondok m egoldásához 
m á r  n e m c sa k  a z  ig a zg a tó sá g �
n a k  a d já k  fe l  a le c k é t a h i�
v a ta lv e z e tő k , h a n e m  so k szo r  
ö n á lló a n  in té z k e d n e k . E ze k  
m á r  m é rh e tő  e re d m é n y e k .  A  
ju ta lm ak  szé tosz tásá t negyed�
év en k én t fog juk  érték e ln i, 
függetlenü l a ttó l, hogy az ado tt 
h iv a ta l vezetője é lt - e  vágá�
séin  a lehetőségével. R endk í�
vü l fon tosnak  tartom , hogy az 
é r in te t t  h ivata lvezetőket ne  
szu b jek tív  érzések  vezessék a 
ju ta lm azásoknál. B ízo m  b e n �
ne, h o g y  ig y  is lesz, m á rc se k  
a zé r t is, m e r t  e lr e n d e ltü k ,  
h o g y  a sz a b a d re n d e lk e z é sű  k e �
re tö ss z e g e k e t a z  i l le té k e s  tá r �
sa d a lm i s z e r v e k  e g y e té r té sé �
v e l  h a s z n á lh a tjá k  fe l.

További je len tős eredm é�
n y ek e t v á ro k  e ttő l az in téz�
kedéstől, h iszen az összes ju �
ta lm azási lehetőségnek  m in t�
egy 17 százaléka  k e rü lt m ost 
közvetlenül a  IV—VI. osztá�
lyú  h iv a ta lo k  vezető inek  h a �
táskörébe.

★
M iközben m egköszöntem  az 

in te rjú t, a r r a  gondoltam , m i�
lyen  jó  lenne  m ost rögtön 
több  é r in te t t  h iv a ta l vezető�
jé t és szakszervezeti b izo tt�
ság á t fe lkeresn i, s m egkérdez�
n i tő lük : hogvan é lnek , é ltek  
a  lehetőséggel?

E  tap asz ta la to k ró l a  jövő 
hónapban  szám olok be.

Garamvölgyi András

POSTÁS DOLGOZÓ 7



Reszkessetek

halak...
. . .  m e r t bensőséges ü nnep�

ség k ere téb en  m egnyílt az új, 
h é t szobából tá rsalgóból álló  
ho rgásztanya a  tassi D una - ág -  
ban . Igaz, o tt já r tu n k k o r még 
egy ik rá v a l sem  s ik e rü lt ta lá l�
koznunk, de  a  Postás S p o rt�
horgász Egyesület fá ra d h a ta t�
lan  titk á ra , F a ze k a s  V in ce , 
b eav a tv a  m in k e t a  ho rgászti�
tokba, e lm ondta, hogy 1975-  
ben  9143,7 k ilog ram m  h a la t 
fog tak  postásaink . Ez egy főre 
szám ítva  30,5 k ilogram m  h a �
la t je len t, vagyis ak ad  o tt hal, 
csak  fogni kell. (Én a  tökéle�
tes zöldfülű, úgy képzeltem , 
hogy egy ilyen av a tá sk o r v e r�
senyhorgászás is lesz, ezért 
em legettem  a n n y it a  halakat.) 
Na, de félre  a  kedélyeskedés�
sel.

Ragyogó, ny árias napsü tés�
ben  k e rü lt so r a  m in d en  
igény t k ielégítően b eren d eze tt 
tan y a  á tad á sá ra . B ecz  S á n �
dor, a  R ádió -  és T elevízióm ű�
szaki Igazgatóság vezetője, az  
egyesület e lnöke ism erte tte  az 
ép ítés nehézségeit, és m egkö�
szönte m in dazoknak  az á ldo �
zatkész m u n k á já t, a k ik  ebben 
rész t vettek . A Postások  S zak -  
szervezetének  titk á ra , K iss  
E rnő , m eleg szav ak k a l köszön�
tö tte  a  je len levőket, k ív án t 
kellem es, hasznos idő tö ltést a  
ta n y á t igénybevevő postások�
nak, m ajd  h iv ata lo san  is á ta d �
ta  h a sz n á la tra  az ú j lé tesít�
m ényt. E zu tán  m eg tek in te t�
tü k  az ép ü le te t, m ely e t a  
döm södi Dózsa Mg. tsz építő  
részlege ép íte tt, tornácos k iv i - , 
te lben . A  m egoldás szellem es, 
és hasznos, m e r t a  fedett, osz�
lopos to rnácon  rossz id ő já rás  
esetén  is leh e t a  szabadban  
tartózkodn i, sakkozni, u ltizni, 
vagy olvasni, k in e k  igénye, 
kedve szerin t. Az építkezéshez 
a  postai szakvezetés és a  Pos�
táso k  S zakszervezete 600 ezer 
fo r in to t ado tt. A berendezés�
re  eddig  170 ezer fo r in to t kö l�
tö ttek . ízlésesen berendezett, 
háro m  fekvőhellyel e llá to tt, 
d u p la a jtó s— szúnyoghálós az 
egyik — szobák k u ltu rá lt kö �
rü lm én y ek e t te rem ten ek  pos�
tá sa in k  szám ára. A  tá rsa lg ó �
b an  televízió, sz tereó - rád ió  áll 
rendelkezésükre. Az ép ü le tben  
van  egy Á F É S 2 - ü z le t is, 
,.h áz ib o lt”, ah o l a  konzervek, 
fűszerek, édességek és egyéb 
á ru k  közelsége teszi m ég k é �
nyelm esebbé az i t t  p ihenők  
é letét. A tökéle tes kényelm et 
szolgálja, hogy a  n ap jáb a n  h á �
rom szor közlekedő ráckevei 
k ish a jó  állom ása szin tén  a  ta �
n y a  épü le te  e lő tt van. Vagyis 
a  h a jó ró l egyenesen, 20—25 lé �
pés u tá n  a  szép,, kényelm es 
ép ü le tb e  leh e t belépni. Nem 
tudom , h án y  horgásztanya d i�
csekedhet ilyen  „kom fort” - taI,

de hogy nem  sok, a z t b iz tosra  
v e sz e m . . .  Az E gyesü let 3884 
négyszögöl te rü le te t bérel, 
m ásfél k ilom éteres p a rtsza �
kaszt, aho l 84 egyesületi tag �
n ak  van  s a já t  horgászháza. 
L á ttu n k  is és m egcsodáltunk  
jó n éh án y  szem revaló, tak a ro s  
horgászházat, szépen gondo�
zo tt kertek k e l, ezüst fenyők�
kel o tthonosabbá téve. A  tag �
létszám  364, m in t Fazekas 
V ince m ondta, sz in te  m á r  be  
is te l t  az a  létszám , a m it e r �
re  a  te rü le tre  engedélyeztek. 
K i ne fe le jtsem  a  beszám oló�
ból, 9 csónak v á rja , hogy azok  
a  sp o rttá rsak , ak ik  távolabbi 
vizeken a k a rjá k  szerencséjü �
k e t k ip ró b á ln i, oda evezhes�

senek. A nagyon szép környe�
zet, a  bará tságos, kényelm es 
ú j ép ü le t m ég e sorok  író já t 
is, k i csak  nehézségek árán , 
nagy odafigyeléssel tu d ja  
m egkülönböztetn i a  ha lászást 
a  horgászástó l, szenvedélyes 
sportho rgásszá  tenné , h a  nem  
te lt vo lna be a  létszám , és 
lenne  horgászengedélye. A zok�
n a k  a  szerencséseknek, a k ik �
nek  v iszont m indez rende lke�
zésükre áll, m eggyőződésem , 
hogy az ú j épü le t, az egyesü�
le t á lta l n y ú jto tt kényelem  a 
jövőben  m ég kellem esebb  p i�
henést, k ikapcso lódást fog je �
len ten i, am it m i is szívből k í�
vánunk .

— Schenker —

igéje, 53. Szikla a  tengerben , 
55. G épkocsim árka, 57. L opa�
kodik, 59. Fogkrém , 61. Rom án 
folyó, 64. K érdőszó, 65. R épát 
m agánhangzói.

— Bánhidi —

B e k ü ld é s i h a tá r id ő : j ú �
n iu s  14.

Az előző szám unkban  közölt 
k eresz tre jtv én y  helyes m egfej�
tése: v ízszin tes 1 .: hogy v iru l�
jon bennem , függőleges 18.: is 
tovább  rem ény, hűség, v íz�
szin tes 30.: tavaszi, függőle�
ges 4. v irág .

K ö n y v ju ta lm a t n y e r te k :  
C sendes K áro ly  (Szolnok), M é�
hész Ferencné (M onor), Salgó 
Géz'áné (N yergesújfalu), Sel-  
m eci Im re  (Budapest) és P e r�
jés Ferenc (B udapest).

K ét b a rá tn ő  beszélget. Az 
egyik: A n y áron  k é t h e te t 
O laszországban tö ltö ttem  — 
m eséli. A  m ásik  kérdése  a 
v ízszintes 1 . a la t t  ta lá lh a tó .

V ÍZSZIN TES: 1. A  b ará tn ő  
kérdése. 8 . E ladó és vevő köti, 
9. K érdőszó, 10. Idegen kö tő �
szó, 12. Fém , 13. Folyó a  Szov�
je tun ióban , 14. K arikagyű rűs, 
17. Á ttetsző  d rág ak ő  (ékezet 
nélkül), 19. G ésa egynem űi, 21. 
E urópai nép, 23. A  v arrónő  
ezt is teszi, 25. A v a s  vegyje -  
le, 26. K ét névelő, 28. Egész�
ségügyi a lkalm azo tt, 30. Ige�
kötő. 31. Szibéria i folyó, 32. 
. . .  Diego. 33. B ú to rtartozék , 
26. Szláv  igen, 35. H áziálla t, 
36. Azonos m agánhangzók, 38. 
UES, 39. R á . . .  r a j ta  fe le jte tte  
a  szem ét. 41. B ékés, m eghitt, 
43. Szédelgő kába! 44. A  b ib�
lia  sze rin t három  ilyen  angya l 
volt, 46. K érdés (két szó), 47. 
K ev ert oka. 48. Női név  (vi�
rág), 50. H an g ta lan u l in tim , 
51. C saládnév, 53. Pocsolyáé, 
54. N övény része  (ford.). 56. 
N em  búzán! 58. E lszalad. 60. 
H áj, 62. Rádiócső— ellenállás, 
63. J ó . . .  v an  (jól él), 64. 
F ran c ia  ku lcs (fon.), 6 6 . K e�
v e rt dokk, 67. J e l t  ad, 63. 
H angszer, 69. . . .  fólia.

FÜ G G Ő LEG ES: 1. Szél is,

Sportélet a Járműtelepen
A  já rm ű te lep en  1975- ben a 

szakszervezeti tan ács vá lasz tá �
sa  u tá n  a k u ltú r -  és sp o r t�
m u n k a  végzésére is k ü lön - kü -  
lön felelősöket v á lasz to ttunk . 
Ez an n a k  é rdekében  tö rtén t, 
hogy erősítsük  és fe jlesszük  
üzem ünknél a töm egsporto t, 
am ely re  a közelünkben  levő 
P ostás S p o rtte lep  ad jó  lehe�
tőséget.

V isszatek in téskén t: tavaly  a 
já rm ű te lep  ny erte  a  „Legjobb 
sp o rtk ö r” - k u p á t. A  kupa  m eg�
ta r tá sá é rt az ú jjáv á la sz to tt 
szakszervezeti b izottság  m eg�
kezd te  a sp o rté le t te rv szerű  
szervezését. M egalaku lt a  
sportkö ri bizottság, am ely  je �
lenleg  6  tagból áll. A  b izo tt�
ság fe lad a ta , hogy összefogja 
az üzem  és a szakszervezet 
sporttevékenységét, irán y ítsa  a 
szervezését.

Ü zem ünknél a  következő 
sp o rtág ak b an  kezdődött el a 
szervezett m u n k a : asz ta lite �
nisz, labdarúgás, sakk, tú r a �
evezés és teke. A  b izottság  
m u n k á já n a k  eredm ényességét 
az e lm ú lt időszakban  ren d e �
ze tt m egm ozdulások bizonyí�
to ttá k : asz ta li ten isz - ve rseny
volt, 42 indulóval, m elyet fia �
ta lja in k  nagy ak tiv itá ssa l fo�
gadtak . B eneveztünk  a postás 
k ispályás lab d arú g ó - b a jn o k �
ság ra ; üzem ün k  12  csapato t 
á llíto tt ki, am elyek  egym ás�

sal kö rm érkőzést já tszanak . E 
sp o rtág n ak  nagyon jó  hagyo�
m ányai vannak .

S akkverseny t is rendeztünk , 
30 indulóval. T ekézőink az 
erős m ezőnyben m egállják  a 
helyüket, á llandó  csapatta l, 
eredm ényesen  vesznek rész t a 
bajnokságban .

T úraevező  szakosztályunk 
szervezésében te rm észe tjá rás�
sal egybekötö tt b ükk i gyalog�
tú rá t  in d ítu n k  Szilvásvárad , 
B ánkut - O m assa, L illa fü red  ú t �
vonalon. Evezőseink pedig a 
m inden  évben a  m eg h irde te tt 
B. E. Sz. tú rák o n  vesznek  részt. 
A  töm egsport népszerűsítése 
é rdekében  a  K ISZ - szervezette l 
közösen, áp rilis  25 - én m eg�
rendez tük  a  „ já rm ű te lep i sp o rt�
nap o t”, am ely re  a kedvezőtlen  
id ő já rás  e llenére  is igen sokan 
e ljö ttek . A  v á lla la t vezetősége 
is, sz in te  te ljes létszám m al 
ak tív an  rész t v e tt a  ve té lke�
désben. A  fia ta lok  javaso lták , 
hogy szervezzünk  m áju sb an  is 
hasonló  m egm ozdulást. A 
nagy s ik e rre  való tek in te tte l 
m áju s 30 - án ism ét rendez tünk  
sportnapo t, összekapcsolva a 
gyerm eknappal, így a gyer�
m ekek  részére  is lá tványos�
sággal szolgáltunk. V idéki te �
lephe lye ink  közül a  székesfe�
h é rv á ri és ta tab án y a i garázs

is szervezett hasonló m egm oz�
dulást.

A sportszerek  és sporteszkö�
zök állandó  k a rb a n ta r tá sa  és 
fe lú jítá sa  fo lyam atban  van. Az 
igényeknek  m egfelelően, az 
indu láshoz szükséges anyagi 
a lappa l rendelkezünk . T evé�
kenységünket a  v á lla la t és a 
szakszervezeti b izo ttság  a n y a �
gilag tám ogatja . A  jövő t néz�
ve a  m eglevő sp o rtágakban  a 
lé tszám ot tovább  a k a rju k  nö�
velni, hiszen üzem ünknél igen 
sok a  f ia ta l és szere tnénk  r é �
szükre  kellem es és hasznos 
szabadidő - e lfog laltságo t b izto �
sítan i. E zért tagkönyvvel re n �
delkező párto ló  tagságot is 
szervezünk.

S po rtk ö rü n k  a  kongresszus 
h a tá ro za tán ak  szellem ében 
végzi m u n k á já t. A szakszer�
vezet b iz tosítja  m ind  az anya�
gi, m ind  az erkölcsi tám oga�
tást. Ö röm m el nyugtázzuk  a 
sportb izo ttság  eddig  végzett 
tevékenységét, további m u n �
kájához sok s ik e rt k ívánunk .

Nagy szükségét lá t ju k  a 
sporttevékenységünk  k iszélesí�
tésének. E nnek  érdekében , a 
p á rt, a  szakszervezet és a gaz�
dasági vezetés egységes tám o �
gatásáró l b iz tosítja  a sp o rtb i�
zottságot.

Póta István
S Z T - titk á r

Benépesül Szántód

f. i  n y e r  m a ?  J á té k  és  
m u z s ik a  10 p e rc b e n  . . .  

A k i  k é r d e z . . .  A k i  v á la �
szo l . . .  — És ren d sze rin t 
n y e r: U n g er T a m á s . . .  a
nagy tá sk ás, vagy postás, 
m ikor, hogyan nevezi a já �
ték v ezető  a  m á r tö rz s ta g já t 
en n ek  a nép szerű  rád ió  ze�
nei vetélkedőnek .

K i az az U n g er T a m á s, 
ak i a  k ézb esítő tásk áv a l a 
v á llá n ; fe jéb en , fü lében , 
v érében  „c ipe li” M usz-  
szorgszkij, W agner, P ucci—-  
ni, B artó k  d a lla m a it, gon�
d o la ta it, zenében  e lm o n �
d o tt é rzésv ilág u k a t???  Egy 
főállású  levélkézbesítő , 
postás! Aki 28 éves, egy 
kétéves és egy 10 hónapos 
gyem ek a p u k á ja  és nem  fő�
foglalkozású zen e tan á r, 
vagy zeneak ad ém ia i h a ll�
gató, alti csak  m ásodállás�
ban  kézbesítő  postás. M eg�
lep e tés  a  felfedezés ugye? 
H ozzám  is v é le tlen ü l ju to tt 
el a  h íre , b á r  m á r a te le �
vízió és a rád ió  felfedezte  
őt. Szégyenszem re a  P osta  
— am it a n n y ira  s z e re t — 
valahogy  „nem  v e tte  ész�
re ” !? L ehet, hogy a  vezetés 
közönyös? V agy nem  büsz�
kélk ed ik  az ilyen rem ek 
fia ta l p o s táso k k a l?  Jobb  
lenne, h a  sör - , vagy félde -  
c ib a jn o k  le n n e ?  T a lá lg a�
tom  az okát, m ié r t nem  
h a llo ttu n k  h iv a ta lo san  is 
ró la ?  V ajon h ány  „e lh a ll�
g a to tt U nger e” leh e t a  
P o é tán ak ?  M egnyugtatom  
az  „e lha llga tó t”, m eg

fogjuk  őket keresn i és  
ró lu k  fogunk  büszkeséggel 
írn i, hogy n e  csak  a  c iv i�
lek, hanem  a vezetés is is�
m erje  őket, soko ldalúságu�
k a t, tu d ásu k a t, teh e tség ü �
ket, am in ek  fényében  a  
P o sta  is büszkén sü tk é rez �
het. M ert u g y eb ár U nger 
T am ás nem  hogy nem  szé -  
gyelli, hogy levélkézbesítő , 
h an em  — „a  v ilág é rt nem

szem re egy évig gyalogosan 
k e lle tt a  tá v ira to k a t kézbe�
sítenie, m e r t nem  é r t le  a 
lá b a  a  pedálig . A zóta m eg�
nő tt, m egerősödött. A  je �
len leg i m unkahe lyén , a 
114- es postah iv a ta lb an  
1967 ó ta  dolgozik, m in t le �
veles.

— Szeretem  , a m u n k á�
m at, az em bereket, szere �
tem  a  P o stá t.

Tíz perc játék

m ennék  e l a  Postátó l, 
an n y ira  szeretem , és fő�
leg a k ézbesítők tő l” — idé�
zem  szó sze rin t a m agnó�
sza lag ra  m o n d o ttaka t. H i�
szek  benne, hogy ez nem  
m arad  „egyoldalú  szere�
lem ”.

Nézzük, hogyan is le t t  a 
P o sta  szere lm ese?  1963-  
ban , m iu tán  elvégezte a  8 
á lta lá n o s t és o lyan vékony 
legényke volt, hogy előző 
m unkahelyén , a  ZÖLDÉRT 
V álla la tn á l a  zsákban  levő 
50 k ilog ram m  b u rgonyát 
k ilón k én t a k a r ta  fe lh o rd a �
n i a  p u ltra , egy hónap  
m ú ltán  „e ltan ácso lták ” se�
gédm unkási m unkájábó l. 
E k ko r a m a m á ja  kézenfog -  
ta , s e lv itte  a P ostához k e �
rékpározó  tá v ira tk ézb esí�
tőnek . A  112- es Postán  a l�
k a lm az ták , de szégyen -

— É s s z e r e t v e té lk e d n i .  
H ob b i?  — kérdezem .

— Én nem  is tudom . L e�
he t, hogy titk o lt szereplési 
vágy re jlik  em ögött?  — 
ta lá lg a tja .

— De e h h e z  tu d n i  is  k e ll!  
— m orm ogom .

— Ez jö tt, a P ostával jö tt. 
Ügy kezdődött, hogy b o r�
rav a ló t kap tam . F ize tése�
m et h azaad tam . 14 éves 
voltam , és k ezd e tt „ jö n n i” 
a bo rravaló . M it csin á ljak  
vele?  E lőször csak fo rm ára  
és sz ínre  te tsze ttek  a köny�
vek. M egvettem . H a m ár 
m egvolt, e lo lvastam . M in�
den  pén zem ért könyvet 
ve ttem , az tán  hang lem eze�
két, m agnót. Je len  p il la n a t�
ban  200 0  kö te ten  felü li 
k ö n y v tá ram  és nagy le �
m ezgyűjtem ényem  van. Az 
első zenei veté lkedőm ? K a�

to n a  vo ltam . H azajö ttem  
szabadság ra  és nem  vo lt 
egy á rv a  vasam  sem . M en�
tem  az u tcán , az A storia  
e lő tt töm eg . . .  B em entem , 
k iso rso llak  és n y e rtem  300 
fo rin to t. Ó riási pénz volt, 
nagy öröm . A zóta nagyon 
sok 300 fo rin to t és rengeteg  
lem ezt nyertem . S zeretek  
ve té lkedn i, nem csak  a p én �
zért, a  já té k é rt, a  győzele�
m é rt is. Hogy m ik o r já t �
szom ? H á t m unkaidőben . 
De m indig  a m u nkám  vé�
geztével. U gyanis, a  kézbe�
sítői m u n k a  reggel fél 8 - tó l 
d é lu tán  fél 4 - ig ta r t. Igaz, 
én m inden  reggel m á r 6 
ó ra k o r i t t  vagyok. K énye�
sen v igyázok a rra , hogy 
m á r  egy levél se legyen a 
tásk ám b an  kézbesíte tlenü l, 
m ikor tíz  p erc re  já tszan i 
m egyek. Soha o lyanko r 
nem  je len tk ezem  já té k ra , 
m ik o r szám la - , vagy  nyug�
d íjh o rd ás  van . A nem  zenei 
irodalom ban  m i é rd ek e l?  A 
d rám a, a  színpadi m ű �
vek  . . .  Lesz a rád ió b an  egy 
ókori görög d rám av e té lk e �
dő. E rre  je len tkez tem , m ár 
v issza is igazo ltak .

És kezd errő l a  tém áró l 
beszéln i, én pedig lap ítok , 
m e r t félek , hogy nem  tu �
dok  hozzászólni. Igen, fé�
lek az ism erete itő l, a  tu d á �
sátó l. Lám , a tu d ás  h a ta �
lom . U nger T am ás lev é l�
kézbesítőnek  nagy h a ta lm a  
van. A tu d ás  h a ta lm a.

— Sch —

A Postavezérigazgatóság és 
a Postások  Szakszervezetének  
E lnöksége m ind ig  figyelem �
m el k ísé rte  a  szán tód i táb o �
rozás e lőkészítését, év rő l év �
re  je len tő s anyagi tám ogatás t 
b iz to síto tt a  p o s ta fia ta lok  kö�
zel k é t év tizede  hagyom ányos 
táborozásához.

Az idei nyári idény  jún ius 
3 - án  kezdődik  és tizenhárom  
hé ten  keresztü l, több m in t 
1400 m agyar és szocialista o r�
szágból é rk eze tt p ostásfia ta l 
tö lt egy - egy h e te t a  tábo rban .

A táborozáson  résztvevő  200 
1 szakm unkástanu ló , 370 K ISZ 

és szakszervezeti m u nkában  
pé ld am u ta tó  ak tíva , több  m in t 
400 szakközép -  és főiskolai ta �
nuló, 140 felső -  és középfokú 
postaforgalm i tan fo ly am h a ll�
gató, v a lam in t a  26 fó ti ú ttö �
rőpostás táborozási p ro g ram �
já b a n  je len tő s helyet foglal 
el a  200 N D K - beli és 30 len �
gyel postásfia ta lla l való ta lá l�
kozásuk, egym ás éle tének  
m egism erése. A ta lá lkozók  
k ere téb en  alkalom  nyílik  szak�
m ai tapasz ta la tcserék re , az if�
jú ságo t érdek lő  tá rsada lom po�
litik a i kérdésekben . A tábo ri 
é le t k ere te i kedvező fe lté te le �
k e t te rem ten ek  a rra  is, hogy 
a ném et és lengyel, va lam in t 
az ország különböző te rü le té �
ről érkező fia ta lok  között a 
m á r k ia lak u lt b a rá ti kapcso�
la to k  tovább  erősödjenek. 
M indez jól szolgálja a postá�
hoz való tartozást, a  szakm a 
tisz te le té t és m egbecsülését.

A tábo ri é le tben  m a m ár 
szin te  hagyom ány a K ISZ és 
a szakszervezeti m unka  elvi 
és gyako rla ti fe lad a ta in ak  
m egbeszélése, a  m ódszerek á t�
adása. A táb o rb an  végzett kü �
lönböző tá rsad a lm i m unka  
eredm ényesen  segíti a  f ia ta �
lok  közösségi szem léletének 
fo rm álásá t. A táb o rb an  k ia la �

k íto tt ifjú ság i tanács — m in t 
a táb o ri önkorm ányzat veze�
tő je  — a  fia ta lo k  kezdem é�
nyezéseit és ö tle te it figyelem �
be véve, a  tábori é le te t szí�
nessé, é lm ényekben  gazdagab�
bá teszi m inden  táborozó szá�
m ára. A  sportversenyek , a ku l�
tu rá lis  p rogram ok, a  tré fás  
ve té lkedők  és a tábo rtűz  sok�
sok hangu la tos esem ény t je �
lent.

M inden p o stásfia ta lt szere�
te tte l v á r a  táborozást szerve�
ző P o sta  ok ta tási központ és 
a táb o r vezetősége.

Gálik István 
a P O K  ta n á ra

Tanuló postások
A M iskolci Postaigazgatóság 

dolgozói közül az u tóbb i b á �
rom  évben  234- en szerezték 
m eg az á lta lános iskolai vég�
zettséget. Ebben a tanévben  48 
postás dolgozó ta n u l a  dolgo�
zók á lta lán o s iskoláiban, a 
leg jobbakat, m in t m inden  év�
bén, pénz ju ta lom ban  és ked�
vezm ényekben  részesítik .

H alottatok
1976. április hónapban 

elhunyt Bisitz Olga (Köz�
ponti Távirda), Katona 
Lászlóné (Budapest, 70. 
postahivatal hírlaposztály), 
Czékmány Ferenc (Buda�
pest 72. postahivatal), F a r�
kashalm i Istvánné (Posta 
Központi Hírlapüzem), 
Marosi Ernőné (Postaigaz�
gatóság), Szebeni János 
(Mozgóposta- főnökség) és 
Szacsvay Pál (Budapest 
70. postahivatal).

PO STAS OOLGOZO 
a  P ostások  S zak szervezetén ek  Lapja  
S zerk esztette  a S zerk esztő  b izottság  

fe le lő s  sze r k e sz tő : ftOHONYI ISTVÁN  
S zerk esztőség : IMF R u d a o m  x i v  . ch á z á i András a . U . 

T elefo n : « 8 —757
R ia d ta :  a N ép szav a  ta n k ia d ó  V á lla la t 

1984 B u d a p e s t VII.. R ák ó cz i ú t  S4.
T e le fo n : « 4 —819

A k ia d á s é r t  fe le l :  G A BO R  M ARTON  ig a z g a tó  
75—2510 S z ik ra  L a p n y o m d a , B u d a p e s t  

F e le lő s  v eze tő  R o d er Im re  Igazgató
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t í z  is h a jt ja , 2. Á llatlakás, 3. 
K evert á lla ti hím , 4. Folyó, 6 . 
. .  S ándo r (festőm űvész), 7. 

D unántúli folyó, 11. Fém ből 
/an , 15. K ülföld i h írügynök -  
iég, 16. Színésznő, 18. Névelős 
Déry T ibor - m ű , 19. O pere tt 
árim adonna, 20. R óm ai filozó�
fus (fon.), 22. H atározó  szó, 23. 
óriáskígyó, 24. Nógató szócs -  
ca, 27. R uha, eső ellen , 29. 
színésznő, 30. A függőleges 1. 
franciául, 35. C igare ttam árka , 
57. Jószívű, 40. E. A., 42. Ige -  
végződés. 45. F ran c ia  k irály , 
ÍR. T elepülés, 49. Névelős köz�
jég, 51. N em  e rre , 52. Az égés

Női dolgok


